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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

VS] Kauno mokslo ir technologijy parkas Dalininkams

Nuomoné

Mes atlikome VS] Kauno mokslo ir technologijy parkas (toliau — Jstaigos) finansiniy ataskaity, kurias
sudaro 2022 m. gruodZio 31 d. finansinés biikleés ataskaita ir ta diena pasibaigusiy mety veiklos rezultaty
ataskaita, pinigy srauty ataskaita, grynojo turto pokyéiy ataskaita, aiSkinamasis radtas, jskaitant
reik§mingy apskaitos metody santrauka, audita.

Miisy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reik§mingais atzvilgiais teisingai pateikia [staigos
2022 m. gruodzio 31 d. finansing bikle ir ta dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus pagal
Lietuvos Respublikoje galiojanéius teisés aktus, reglamentuojanéius buhaltering apskaita ir pagal VieSojo
sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Audita atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Misy atsakomybé pagal Siuos
standartus i¥samiai apibidinta Sios i8vados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity
auditg“. Mes esame nepriklausomi nuo [staigos pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
i8leista Buhalteriy profesionaly etikos kodeksa (toliau— TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos audito
jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos
reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad miisy
surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy nuomonei pagristi.

Kita informacija

Kita informacijg sudaro informacija, pateikta [staigos veiklos ataskaitoje, tatiau ji neapima finansiniy
ataskaity ir miisy auditoriaus i§vados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Miisy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo i§vados apie ja, i§skyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, masy atsakomybé yra perskaityti kita informacija ir apsvarstyti, ar
yra reik§mingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba miisy Zinioms, pagrjstoms
atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip reik§mingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime
reik¥minga kitos informacijos iskraipyma, mes turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy
pastebejimuy.
Mes taip pat privalome jvertinti, ar [staigos veiklos ataskaitoje pateikta finansiné informacija atitinka ty
padiy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar veiklos ataskaita buvo parengta laikantis taikomy teisiniy
reikalavimy. Miisy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reik§mingais
atzvilgiais:

e [staigos veiklos ataskaitoje pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety

finansiniy ataskaity duomenis; ir
e [staigos veiklos ataskaita buvo parengta laikantis LR vieSujy jstaigy jstatymo reikalavimuy.

Vadovybeés ir uZ valdymg atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ $iy finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal Lietuvos
Respublikoje galiojandius teisés aktus, reglamentuocjandius buhaltering apskaitg ir VieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus ir tokia vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra
bitina finansinéms ataskaitoms parengti be reik§mingy iSkraipymy del apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti [staigos gebéjima testi veikla ir atskleisti (jei
biitina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, i§skyrus



tuos atvejus, kai vadovybe ketina likviduoti [staiga ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvu,
tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priZifiréti [moneés finansiniy ataskaity rengimo procesa.
Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Miisy tikslas yra gauti pakankama uZtikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iskraipytos del apgaulés ar klaidos, ir i§leisti auditoriaus i§vada, kurioje pateikiama miisy nuomoné.
Pakankamas uZtikrinimas — tai auk$to lygio uZtikrinimas, o ne garantija, kad reik§mingg i8kraipyma, jeigu
jis yra, visada galima nustatyti per audita, kuris atliekamas pagal TAS. I$kraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jeigu galima pagristai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali
turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis
ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio
skepticizmo principo. Mes taip pat:

e Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reik§mingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidy
rizika, suplanavome ir atlikome procediiras kaip atsaka | tokig rizika ir surinkome pakankamy
tinkamy audito jrodymy misy nuomonei pagristi. Reikimingo iSkraipymo dél apgaulés
neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo iSkraipymo deél klaidy neaptikimo rizika, nes
apgaule gali biiti suk&iavimas, klastojimas, ty¢inis praleidimas, klaidingas aiskinimas arba vidaus
kontroliy nepaisymas.

e Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkreéiomis
aplinkybémis tinkamas audito procediiras, o ne tam, kad galétume pareik$ti nuomone apie [monés
vidaus kontrolés veiksminguma.

e [vertinome taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei
su jais susijusiy atskleidimy pagristuma.

e Padaréme iSvada dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar,
remiantis surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susijgs reik$mingas
neapibréZtumas, dél kurio gali kilti reik8mingy abejoniy dél Imonés gebéjimo testi veiklg. Jeigu
padarome iSvadg, kad toks reik§mingas neapibréZtumas egzistuoja, auditoriaus ivadoje
privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy
atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomong. Miisy iSvados pagristos audito
jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus i§vados datos. Taéiau, blisimi jvykiai ar salygos gali
lemti, kad Jmoné negalés toliau testi savo veiklos.

e [vertinome bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai,
ar finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo
pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, informavome uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laika
bei reik§mingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatéme
audito metu.

@Y S

Auditoriaus paZyméjimo Nr. 000174

Auditoré Kristina Mikniené

Kristinos Miknienés audito jmoné (Audito jmonés paZymeéjimo Nr. 001263)
2023 m. balandZio 05 d., Kaunas



Z-ojo VSAFAS  Fmansines bokles ataskaita™

2 pracdas

VieSaji jstaiga " Kauno moksla ir technologijy parkas”

(viciajo schtariaus subjekto arba viclojo sckiomaus subjckiy grupés pavadinimas)

303562022 K. Petrausko g, 26 Kaunas

(vicsajo sektoriaus subjekto. i incs bitklés ataskaita () liduotaia fi

bitkiés atash

FINANSINES BOKLES ATASKAITA

PAGAL 2022 M. GRUOZIO 31 D. DUOMENIS

0230503
(dasa)

1)), kodas, adresas)

s valinia ir riksh : eurais
Paskuting ::‘;:.I:m:
Eil. Nr. Straipsnini Pastahos| atasksitinio | e on
Nr. laikotarpio b 2
: Iaikotarpio
diena =
diena
A ILGALAIKIS TURTAS 1451997 1619926
L Nematerialusis turtas 1 2036 R4
1 Plétros darbai
Programiné jranwa ir jos licencijos
3 Kilas nematerialusis Wwiras TRT RE
A Mebaieli projekian ir sfankstiniai mokéiimai 1249
3 Prestizas
L Iléalnikis materialusis lurias 2 1194831 1260943
mé
Pastatai L7100 186457
Infrastrskaiiros ir kiti statiniai
LIl statiniai
Magines ir irenginian
Transpario priemencs
anga it kitas ilealaikis materialusis turias 238135 74486
Kultiiros ir kitos vertvbés
3 235130) 35K08Y)
Kitas ilgakaikis urlas
BIOLOGINIS TURTAS
TRUMPALAIKIS TURTAS 1425003 1685083
Alsarios
Stralepings ir nelictiamosios alsargos
Medziagos. Falisves ir ikinis inventorius
Pagaminta produkeija. alsargos. skirtos parduoti (perduoti)
lzalukis materialusis ir biolowinis lurias. skirias parduoii
i apmokéjimai 4 754 kL]
Per vienus melus ganlinos sumos i 324699 72058
Giautinos tnimpaiaikés finansines sumos
Gaulini mokeséiai ir socinlings jmokos
Gaulinos finansavime sumos
Gaulinas sumos u# turto naudojima. parduolas prekes. wrin. pastiugns 103717 1B5636]
Sukauplos goulings sumos 10067 7327]
Kilos pautinos sumos 210913 536398
L] 1084550 951641
2B50000) 3305010]
FINANSAVIMO SUMOS 7 2461569 2863341
15 valstyvbés biudzeto 1171016 1186457
1274723 1617731
11831 39153
] 8656 103512
TR636 103512
; Trumpalaikiai finansiniai jsiporeigojimai
A Moketinos subsidijos. dolacijos ir finansavime sumas
: Moketinos sumos | Europos Sajunzos biudicia
0 Mekctinos s | clus it Fondus
1L6.1 Grazinlings inansavimo sumos
.62 Kitos moketinos sumos bindetui
1.7 Mokélinos socialings ismokos
14 Grazinlini mokeséiai, jmokos ir ju permokos
L9 iekejams mokclings sumos 35673 49399
110 u darbo santykiais susije isipareigoiimai 40
Al Sukauptos moketings sumas 35326 A39R0f
12 Kiti trumpalaikiai jsiparcigojimai 7617] 10133
., GRYNASIS TURTAS 9 _\19173 338156
iD:llininku kapitalas 250333 250333
I. Roeervai
iL1 Tikrosios verics rescrvas
1.2 Kili rezervai
1 Nupsavybes melodo jlaka
V. Sukauplas perviriis ar deficilas £9222 n?(d_}}'
u mely pervirdis ar delicilas 1619 9472
V.2 Ankstesniu mciy pervicdis ar deficilas 87603 78131
G. MAZUMOS DALIS
1S \"_lSO FINANSAVIMO SUMLL. |SIPAREIGOIIMLY, GRYNOQIO TURTO IR l 3305010
MAZUMOS DALIES:

Direktorius
{vicojo sckloriaus subjckio vadovo arba jo jealioto administracijos
vadove parcigy pavadi

Vyriausia buhallers g -
(ataskaity parengusio asmens parcigy pavadinimas} (paghs:

Paulius Nezabilauskas
{vardas ir pavardé)

Rila Marcinkevicieng
(vardas ir pavarde)



3-injo VSAFAS , Veiklos rezultaty ataskaita™
2 priedas

VieSoji jstaiga Kauno mokslo ir technologijy parkas
(viesojo sektoriaus subjekto arba vieSojo sektoriaus subjekiy grupes pavadinimas)
303562022 K. Petrausko g. 26 Kaunas
(vielojo sektoriaus subjekto, parengusio veiklos rezultaty ataskaita
arba konsoliduotajg veiklos rezultaty ataskaita, kodas, adresas)

VEIKLOS REZULTATU ATASKAITA

PAGAL 2022 M. GRUODZIO 31 D. DUOMENIS

2023-03-03

(data)
Pateikimo valiuta iv tikslumas: ewrais
e Pracjes
Eil. Nr. Straipsniai Pastabos Ny, | Ataskaifinis | caitinis
laikotarpis i P
laikotarpis
A. PAGRINDINES VEIKLOS PAJAMOS 926487 800903
. FINANSAVIMO PAJAMOS 10 544265 457835
I, 1§ valstybés biudzeto 15442 16504
1.2, 13 savivaldybiy biudzety 12937
1.3 18 ES, uZsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy lésy 468064 394009
1.4, 18 kity [inansavimo $altiniy 47822 47322
11, MOKESCIU IR SOCIALINIU IMOKU PAJAMOS
111 PAGRINDINES VEIKLOS KITOS PAJAMOS 11 382222 343068
111.1.  [Pagrindings veiklos kitos pajamos 382222 343068
111.2. Pervestiny pagrindinés veiklos kity pajamy suma
B. PAGRINDINES VEIKLOS SANAUDOS -1088812 -952059
I, DARBO UZMOKESCIO IR SOCIALINIO DRAUDIMO 13 -628228 -592873
1. NUSIDEVEIIMO IR AMORTIZACIIOS -24300 -24333
111 KOMUNALINIU PASLAUGU IR RYSIU -44017 -30629
1V, KOMANDIRUOCIU -60028 -132064
V. TRANSPORTO -3588 -2414
VI KVALIFIKACIJOS KELIMO -2153 -3648
VL, PAPRASTOJO REMONTO IR EKSPLOATAVIMO -90766 -63360
VIIIL NUVERTEIMO IR NURASYTU SUMLUJ -184 -1959
1X. SUNAUDOTU IR PARDUOTU ATSARGU SAVIKAINA -5139 -7776
X. SOCIALINIU ISMOKU -1500
XL NUOMOS -37155 -48441
XII. FINANSAVIMO
X111 KITU PASLAUGU -188802 -157383
X1V, KITOS 14 -4452 -4477
C. PAGRINDINES VEIKLOS PERVIRSIS AR DEFICITAS -162325 -151156
D. KITOS VEIKLOS REZULTATAS 12 165027 164004
I KITOS VEIKLOS PAJAMOS 243582 193635
1. PERVESTINOS | BIUDZETA KITOS VEIKLOS PAJAMOS
111. KITOS VEIKLOS SANAUDOS -78355 -29651
E. FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS REZULTATAS
F APSKAITOS POLITIKOS KEITIMO IR ESMINIL
) APSKAITOS KLAIDU TAISYMO JTAKA
G. PELNO MOKESTIS 1082 3376
H GRYNASIS P_ERV]R@IS AR DEFICITAS PRIES
' NUOSAVYBES METODO JTAKA

I. NUOSAVYBES METODO JTAKA
J. GRYNASIS PERVIRSIS AR DEFICITAS 1620 9472
I TENKANTIS KONTROLIUOJANCIAJAM SUBIEKTUI
11. TENKANTIS MAZUMOS DALIAI
Direktorius 2 Paulius Nezabitauskas
{viesojo scktoriaus subjekto vadovas arba jo jgaliotas adiministracijos vadovas) (]Jarlaﬁas) B (vardas ir pavarde)

Rita Mareinkeviciens
(vardas ir pavardé)

Vyriausia bubalteré
(\'}I‘ 4 LI ) |I.‘.| (‘_I 1t is})




4-0jo VSAFAS | Grynojo turto pokyéiy ataskaita®
| priedas

VieSoji jstaiga Kauno mokslo ir technologijy parkas
(vieSojo sektoriaus subjekto arba viesojo sektoriaus subjekty grupés pavadinimas)
303562022 K. Petrausko g. 26 Kaunas
(viesojo sektoriaus subjekto, parengusio grynojo turto pokyéiy ataskaity arba konsoliduotaja grynojo turto poky&iy ataskaita, kodas, adresas)

GRYNOJO TURTO POKYCI| ATASKAITA*
PAGAL 2022 M. GRUODZIO 31 D. DUOMENIS

2023.05.03
(data)

Pateikimo valivea iv tikshamas: eurais

Tenka kontrolivojanéiajam subjektui
Eil T Tikeosk : Sukaupias Mak
: Straipsniai L ?' Dalininky HREOSI08: | Kiti reger- Miseavyhes peevirdis ar 1% viso e
Nr bos Nr. Lanitalas vertés Y metodo deficitas pried mos dalis
Ll aptalas VORETVEE h jtaka nuosavybés
metodao jlaks)
| 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. |Likutis 2020 m. gruodZio 31 d. 250553 78131 328684
5 |Perimto ilgalaikio turto i kit = i
7 |viesojo sektoriaus subjekto jlaka ot % X
3 Perduoto arba parduoto ilgalaikio .
" [turto kitam subjektui jtaka X A X
Kitos rezervy padideaji
4. |Ritos rezervy padidgjimo X % ”
| |(sumazéjimo) sumos
3. |Kiti sudaryti rezervai X X X X
6. |Kiti panaudoli rezervai X X X X
Dalininky (nuosavo) kapitalo
7. L X X
padidéjimo (sumazéjnmo) sumos
1 maslk:-lflinio Iai_k?larpio grynasis " % % 9472 9472
pervirsis ar deficitas
9. |Likutis 2021 m. gruodzio 31 d, 250553 87603 338156
10 Perimto ilgalaikio wrto i3 kito i
"|viesojo sektoriaus subjekto jtaka . % f
" Perduoto arba parduoto ilgalaikio i
"lturto kitam subjektui jtaka X % x
12 Kitos 1_1.?_8!‘\1] padidéjimo 5 5 4
| l(sumaZéjimo) sumos
13, |Kiti sudaryti rezervai X X X
14. |Kiti panaudoti rezervai X X X X
15 Dalininky (nuosavo) kapitalo o
“|padidéjimo (sumazéjimo) sumos : &
6. Alns.kaf'linilo i:likc_rlalpio grynasis 5 ¢ x 1619 1619
| [pervirsis ar deficitas
17. | Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 9 250553 89222 339775
*Pazymeéli ataskaitos laukai nepildomi.
Direktorius Paulius Nezabitauskas

(teisés aktais jpareigoto pasiradyti asmens (vardas ir pavardé)

pareigy pavadinimas)

Rita Marcinkeviciené
{vardas ir pavardeé)

Vyriausia buhaltere
{vyriausiasis buhalteris (buhalteris), jeigu
privaloma pagal teisés aktus)




3-ojo VSAFAS , Pinigy srauty ataskaita™
2 priedas

Vie3oji jstaiga Kauno mokslo ir tecnologijy parkas
(vieSojo sekioriaus subjekto arba viesojo sektoriaus subjekty grupés pavadinimas)
303562022 K. Petrausko g. 26 Kaunas
(viesojo sekloriaus subjekto, parengusio pinigy srauty ataskaita (konsoliduotaja pinigy srauty ataskaita), kodas, adresas)

PINIGU SRAUTU ATASKAITA
PAGAL 2022 M.GRUODZIO 31 D. DUOMENIS

2023.03.03

(data)
Pateikimo valivia ir tikslumas: etrais
Ataskaitinis laikotarpis Pracjes ataskaitinis laikotarpis
Eil. Strainsniai Pastabos Tiesiomimiai Ticsiogimiai
Nr. s Nr. VORI | Netiesioginiai . 1eSIOBIMAT | o iesiogimiai | . . |
pinigy pinigy srautai W PIEN pinigy srautai L
srautai srautai |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 i
A PAGRINDINES VEIKLOS PINIGY I
" _|SRAUTAI !
L. plaukos [ 1686040 56923 1742963 1755399 1755399
L nmnsavu‘lm sumos kitoms i§laidoms ir 534778 56923 591701 987484 987484
atsargoms: |
1.1.1 15 valstybés biudZeto 4368 4368 !
L3:2 13 savivaldybés biudZeto 12937
s| B ES‘__“ZS,‘F““’ valstybiy ir tarptautiniy 521341 52555 573896 987484 987484
organizacijy !
1.1.4 13 Kity Saltiniy 500 500 |
12. 15 mokeséiy !
1.3. 15 socialiniy jmoky |
1.4. Uz suteiktas paslaugas i3 pirkéjy 1151262 1151262 767827 767827!
I.5. Uz suteiktas paslaugas i§ biudzeto |
1.6. Gautos paliikanos f
1.7. Kitos jplaukos 88 88!
[I.  |Pervestos léSos 106424 106424 68941 68941
111 | valstybés biudzeta |
11.2 | savivaldybiy biudZetus
L3, ES; u?siel?jo valstybéms ir tarptautinéms 1800 1800 1800 1800!
Urggnlzam joms
1.4 | Kitus idtekliy fondus §1249 §1249 64541 64541
1.3 VieSojo sektoriaus subjektams ;
1.6 Kitiems subjektams 23375 23375 2600 26001
111, |ISmokos 1430171 56923 1487094 1143378 1143378
111 Darbo uzmokesdio ir socialinio draudimo 669599 669599 608977 608977!
111.2 | Komunaliniy paslaugy ir ryiiy 248400 248400 145982 143982
111.3 Komandiruodgiy 65611 63611 13264 13204 |
111.4 | Transporto 4368 4368 2414 24 14|
1.5 Kvalifikacijos kélimo 2452 2452 3806 3806]
1.6 Papraslojo remonto ir eksploatavimo 53579 53579 14092 140921
1.7 | Atsargy jsigijimo 6133 6133 7776 7776!
111.8 | Socialiniy idmoky 1500 1500
1.9 | Nuomos 113484 113484 81328 81328
11110 | Kity paslaugy jsigijimo 266345 56923 323468 264239 264239
I11.11 | Sumokétos paliikanos !
111.12 | Kitos i§mokos :
INVESTICINES VEIKLOS PINIGL) -
B. SRAUTAI 6536 6536 684 684
,  (RBeiaikio Wato (Reksrus fnansing) ir 6536 6536 11684 11684
biologinio turto jsigijimas
Tgalaikio turto (i§skyrus finansinj) ir |
i biologinio turto perleidimas 11000 ! ”m“!
111 |llgalaikio finansinio turto jsigijimas |
1V. |llgalaikio finansinio turto perleidimas !
v Terminuotyjy indéliy (padidéjimas) !
" |sumazéjimas |
V1. |Gauti dividendai
VIL |Kiti investicinés veiklos pinigy srautai f
FINANSINES VEIKLOS PINIGU |
= SRAUTAI




Pateikimo valivta ir tikslumas: eurais

Ataskaitinis laikotarpis Pra¢jes ataskaitinis laikotarpis |

e Straipsniai faatahey Tiesioginiai Tiesioginiai !

Nr. Nr. i Netiesioginiai Sl S % Netiesioginiai 5 i

pimigy pinigy srautai K vis pinigh pinigy srautai B
srautai srautai 3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 |

. |Iplaukos i gauty paskoly |

1. |Gauty paskoly grazinimas |

- Finansinés nuomos (lizingo) jsipareigojimy |

" |apmokéjimas
v Gautos finansavimo sumos ilgalaikiam ir
" |biologiniam turtui jsigyti:
V.1 I3 valstybés biudzeto
V.2 15 savivaldybés biudZeto
V3 I3 ES.. lliSliFniO valstybiy ir tarptautiniy
organizacijy |
1V.4 15 kity Saltiniy |

v GragZintos ir perduotos finansavimo sumos .

* |ilgalaikiam ir biologiniam turtui jsigyti t
VI. |Gauti dalininko jna3ai |
VII. |Kiti finansines veiklos pinigy srautai i

VALIUTOS KURSU PASIKEITIMO !

D. |[ITAKA PINIGU IR PINIGU '
EKVIVALENTU LIKUCIUL

[ Pll'llglil.l"pllllgl] ekvivalenty padidgjimas 142909 142909 542396 542396/
(sumazéjimas)

i Pl_mgal ir pinigy ?I\‘vwalemm ataskaitinio 951641 951641 409245 409245
laikotarpio pradZioje I
Pinigai ir pinigy ekvivalentai ataskaitinio _ |

11l Liikatarpie pabaikiie 1094550 1094550 951641 951641 I

Direktorius Paulius Nezabitauskas

(viedojo sektoriaus subjekto vadovas arba jo jgaliotas administracijos

vadovas)

Vyriausia buhalteré
(vyriausiasis buhalteris (buhalteris))

(vardas ir pavardé)

Rita Marcinkeviciené
(vardas ir pavarde)



VIESOJI ]STAIGA KAUNO MOKSLO IR TECHNOLOGIY PARKAS
kodas 303562022

K. Petrausko g. 26, Kaunas

2022 M. FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
2023 m. kovo 03 d.

(Kaunas)

|. BENDROIJI DALIS

Viedoji jstaiga Kauno mokslo ir technologijy parkas (toliau — Jstaiga) yra Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy
jstatymo nustatyta tvarka 2015 m. sausio 30 d. jregistruota vieSoji jstaiga, reorganizavus sujungimo budu Sias
viesgsias jstaigas: KTU regioninj mokslo parka, jstaigos kodas 135180114, Kauno aukstyjy ir informaciniy
technologijy parka, jstaigos kodas 135935157 ir Kauno regioninj inovacijy centrg, jstaigos kodas 135959585.
Jstaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo. Jstaiga 2015 m. balandzio 01 d.
jregistruota kaip paramos gavéjas. |staigos registracijos adresas yra K. Petrausko g. 26, Kaunas. Buveinés adresas
taip pat yra K. Petrausko g. 26, Kaunas.

Jstaigos dalininkai:

Lietuvos Respublikos Gkio ministerija , kodas 188621919 (5 balsai);
Kauno technologijos universitetas, kodas 111950581 (3 balsai);
Kauno Vytauto DidZiojo universitetas, kodas 111950396 (1 balsas).

Jstaigos misija — teikti konsultacines inovacijy paramos paslaugas inovatyviems ir technologijoms imliems Gkio
subjektams, siekiant komercinti tyrimy rezultatus ir sudaryti sglygas jiems sékmingai konkuruoti globaliose
rinkose.

Jstaigos veiklos tikslai yra Sie:

- remti jmones, veikiancias jvairiose moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy srityse ir kuriancias
aukstg pridétine verte;

- sudaryti sglygas komercinti mokslo ir studijy jstaigy atliekamy moksliniy tyrimy rezultatus ir kurti inovatyvius
produktus;

- skatinti auksty ir vidutiniskai auksty technologijy verslo jmoniy kirimasi;

- skatinti verslo, mokslo ir studijy rysius, inovacijy tinkly kGrimasi ir plétrg;

- propaguoti inovacijy kultlirg bei prisidéti prie Ziniy pagrindu plétojamos ekonomikos kirimo ir 3alies
konkurencingumo didinimo;

- vykdyti technologinio verslo inkubatoriaus funkcijas — palankiomis sglygomis teikti informacijos, konsultacijy,
mokymy ir nuomos paslaugas bei praktine pagalbg smulkaus ir vidutinio verslo subjektams, naujai jsteigtiems
verslo subjektams padéti jsikurti ir plétoti veikla.

|staigos veiklos sritys:

- verslo ir inovacijy paramos paslaugy teikimas Zinioms imlioms jmonéms;

- inkubavimo paslaugy teikimas naujai jsteigtoms ir jaunoms jmonéms, veiklg pradéjusioms per pastaruosius
3 metus;

- projekty, jungianciy verslg, mokslg ir studijas integruoto mokslo, studijy plétros kryptyse, inicijavimas ir
vykdymas.

Jstaiga veiklg vykdo keturiuose pastatuose:
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Pastatg K. Petrausko g. 26 Kaune (likutiné verté 1171015,87 EUR), kurio bendras plotas yra 4444,06 kv. metro,
Jstaiga valdo patikéjimo teise nuo 2019 m. balandzio 01 d. Patikétojas — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministerija. Valstybés turto patikéjimo terminas yra iki 2039 m. kovo 31 d.

Pastatas Breslaujos g. 3 Kaune (likutiné verté 1357140,07 EUR), kurio bendras plotas yra 1535,22 kv. metro,
Jstaigai perduotas pagal panaudos sutartj. Panaudos davéjas — Lietuvos Energetikos Institutas. Panaudos
terminas yra iki 2023 m. balandZio 10 d. Siuo metu yra ruogiamas Vyriausybés nutarimas dél pastato
perdavimo patikéjimo teise 7 m.

Patalpas Studenty g. 65 Kaune, kuriy plotas yra 1304,86 kv. metry, |staiga nuomojasi. Nuomotojas — Kauno
technologijos universitetas. Nuomos terminas pratestas iki 2024 m. geguzés 26 d.

Pastatg K. BarSausko g. 59 Kaune, kurio plotas yra 2082,38 kv. metry, Jstaiga nuomojasi. Nuomotojas — Kauno
technologijos universitetas. Nuomos terminas yra pratestas iki 2027 m. sausio 04 d.

2022 m. |staiga pradéjo veiklg 5-iuose naujuose projektuose ir tesé veiklg 12-oje Europos Sajungos is dalies
finansuojamuose projektuose ir Lietuvos verslumg, verslo ir mokslo bendradarbiavima ir inovacijas skatinanciuose
programy projektuose:

ERASMUS+ programa.

2022 m. buvo tesiamas ir 2022 m. kovo mén. baigtas projektas Circular HRM — Enhancing circular skills and
jobs through human resources management training. Projekto tikslas — paskatinti jmones taikyti tvarios
zmogiskyjy istekliy vadybos principus, uztikrinanius nuolatinj jgidziy ir kompetencijy tobulinimg darbo
vietoje ir palaikancius tvary verslo bei Salies vystymasi. 2022 m. rezultatas: parengtos tvarios Zmogiskujy
iStekliy vadybos taikymo rekomendacijos politikos formuotojams ir zmogiskyjy iStekliy specialistams;
finalinéje konferencijoje Belgijoje pristatyti projekto metu sukurti ir iSvystyti rezultatai.

2022 m. buvo tesiamas ir 2022 m. kovo mén. baigtas projektas digi4dHEALTH — A Digital VET Toolkit for
Promoting the 4th Industrial Revolution in the European Health Sector. Projekto tikslas — sukurti skaitmeninj
jrankj, kurio pagalba sveikatos prieZilros specialistai galéty efektyviai naudotis Ketvirtosios pramonés
revoliucijos technologijomis. 2022 m. rezultatas: parengtas interaktyvus PDF dokumentas, pristatantis
Mokymuy rinkinj; suorganizuota konferencija telemedicinos paslaugy tema.

2022 m. buvo tesiamas ir 2022 m. rugpjicio mén. baigtas projektas 3D print — 3D print training modules for
electric-electronic teachers in vocational high schools. Projekto tikslas — sukurti inovatyvia mokomajg
medZiagg Svietimo darbuotojy kvalifikacijos kélimui. 2022 m. rezultatas: suorganizuotas 5 dieny mokymosi
veikly vizitas Lietuvoje.

2022 m. buvo tesiamas projektas eSilver Tour — Digital Marketing Competencies Development for Silver
Tourism Expert. Projekto tikslas —treciojo amzZiaus turizmo sektoriaus skaitmeniniy marketingo kompetencijy
auginimas. 2022 m. rezultatas: parengta nuotoliné mokymosi medZiaga skaitmeninio marketingo tematika.

2022 m. buvo tesiamas projektas Planet 4 — Practical Learning of Artificial Intelligence on the Edge for
indusTry 4.0. Projekto tikslas — sumazinti spragg tarp moksliniy tyrimy dirbtinio intelekto ir masininio
mokymosi srityse bei jy pramoninio pritaikomumo sprendziant PRAMONES 4.0 paradigmas. 2022 m.
rezultatas : Parengta mokymy programa Pramoné4.0 aktualia tematika, prisidéta prie pilotiniy mokymy
jgyvendinimo.

2022 m. buvo tesiamas projektas AGROS — Activation of Green ROofs Synergies as a tool for civic
participation & environmental consciousness. Projekto tikslas — skatinti Zaliyjy stogy vystyma, kaip pilieciy
atsaka j aplinkos apsaugg. 2022 m. rezultatas: parengtas mokymo medZiagos metodologinis vadovas ir geryjy
praktiky vadovas; suorganizuota konferencija Zaliyjy stogy diegimo miestuose tema.

2022 m. buvo tesiamas projektas SUSTRADER — Tvaraus verslo tradicijy puoseléjimas atokiuose regionuose.
Projekto tikslas — pasikeisti gergja patirtimi apie tvaraus verslo tradicijy puoseléjimg atokiuose regionuose.
2022 m. rezultatas: suorganizuotas paZzintinis vizitas Lietuvoje, pristatant gergsias atokiy regiony verslo
vystymo patirtis; dalyvauta projekto partneriy atokiuose regionuose ( vizitai Slovénijoje ir Portugalijoje).
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2022 m. buvo tesiamas projektas ProDit — Projects for the Digital Transformation. Projekto tikslas — parama
skaitmeniniy transformacijy jgyvendinimui. 2022 m. rezultatas: mokomosios medZiagos rengimas
skaitmeninés transformacijos procesy tematika.

2022 m. pradétas jgyvendinti projektas DAS - Digital Age Skills — Skills in Demand for the Jobs of Future.
Projekto tikslas — sukurti mokymo priemoniy rinkinj, skirta motery potencialui ir kompetencijoms stiprinti.
2022 m. rezultatas: parengtas veikly planas; suorganizuotas projekto partneriy susitikimas Lietuvoje;
pradétas rengti mokymuy turinys.

2022 m. pradétas jgyvendinti projektas ATHENA — Improving digital tools and methods for boosting women
entrepreneurial skills in Covid-19 era. Projekto tikslas — gerosiomis praktikomis paremtos mokymo programos
sukdrimas, siekiant pagerinti ir pritaikyti motery jgudzius naujai COVID19 situacijai, panaudojant
skaitmeninius, internetinius ir alternatyvius metodus bei jrankius. 2022 m. rezultatas: surinkta 20 geryjy
praktiky, susijusiy su motery versly skaitmenizavimu; pradéta kurti mokymo medziaga.

2022 m. pradétas jgyvendinti projektas S4BC — Innovative Skills For Benefit Companies. Projekto tikslas:
paskatinti Benefit Corporation (socialiai atsakingo ir tvaraus) verslo modelio kiirimg. 2022 m. rezultatas:
atlikti tyrimai apie ,Benefit Corporation” situacijg Europoje ir partneriy Salyse; pradéta kurti mokymo
medZiaga.

Inogeb LT programa.

2022 m. buvo tesiamas ir 2022 m. lapkric¢io mén. baigtas projektas Inovacijy konsultacinés ir verslo paramos
paslaugos (InoSpurtas). Projekto tikslas — skatinti mokslo ir verslo bendradarbiavimg bei technologiniy versly
kdrimasi. 2022 m. rezultatas: konsultuoty naujy jmoniy — 25; konsultuotos jmoneés, jdiegusios ir (ar)
sukirusios inovacijas — 5.

HORIZON 2020 programa.

2022 m. buvo tesiamas ir 2022 m. geguzés meén. baigtas projektas Scale-up Champions — Scale up innovative
businesses across the EU. Projekto tikslas — padéti startuoliams pasirengti pritraukti investicijas, megzti
bendradarbiavimo rySius su tarptautinémis korporacijomis, suteikti galimybe rasti potencialius verslo
partnerius ir galimybe plésti verslg kitose 3alyse (soft-landing). 2022 m. rezultatas: buvo tesiama startuoliy ir
korporacijy bendradarbiavimo programa; atrinkti 7 LT technologiniai startuoliai j tarptautine pasirengimo
pritraukti investicijas programa; konsultuoti ir mentorystés programoje dalyvavo 6 tarptautiniai startuoliai.

2022 m. tesiamas projektas UrbanTech — Value chain innovations in emerging Health Tech, Smart City and
Greentech industries addressing the challenges of smart urban environment. Projekto tikslas — Europos MV])
akceleravimo rinkai pateikti naujus ar i§ esmés atnaujintus produktus ir paslaugas Zaliyjy technologiju,
iSmaniojo miesto ir sveikatos technologijy srityse. 2022 m. rezultatas: atrinkta daugiau kaip 50 technologiniy
iSstkiy sveikatos, Zaliyjy technologijy ir sumanaus miesto srityse; suorganizuotas dviejy dieny tarptautinis
hakatonas, kuriame dalyvavo 40 sprendimus sidliusiy komandy is visos ES; sudaryta daugiau kaip 130 kelionés
vauceriy sutarciy su hakatonuose dalyvavusiomis jmonémis, pagal kuriuos iSmokéta daugiau kaip 20 tikst.
Eury finansinés paramos.

COSME PROGRAMA 2020.

2022 m. pradétas jgyvendinti projektas Green Tech — Enhancing the collaboration of cluster organizations
through learning from each other to form customized unique business support services which are provided
or channeled to SMEs. Projekto tikslas — stiprinti Zaliyjy technologijy klasteriy teikiamas MV] augimo
galimybes, paslaugy inovacijy diegimg, efektyviai iSteklius naudojanciy sprendimy taikymga, rinkos traukga,
investicijy paieskas ir internacionalizacijg. 2022 m. rezultatas: pradétas rengti Green Tech 2.0 paslaugy
portfelis; atlikta Augimo potencialo ir vertés grandinés analizé; sukurtas projekto tinklapis.
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Kompetencijos LT programa.

- 2022 m. tesiamas projektas IT kompetencijos. Projekto tikslas — Kauno MTP veikianciy IT sektoriaus jmoniy
darbuotojy kvalifikacijos lygio palaikymas, profesinio mobilumo ir gebéjimo sparciai persiorientuoti j kito kio
sektoriaus veiklas uZtikrinimas, galimybés jmoniy darbuotojams gauti auksciausios kokybés mokymus
uztikrinimas. 2022 m. rezultatas: suorganizuoti specialieji mokymai IT specialistams, kuriuose dalyvavo 116
darbuotojy is skirtingy jmoniy.

EIT RIS PROGRAMA.

- 2022m. pradétasir 2022 m. gruodzZio mén. baigtas projektas eit Health — InnoStars RIS DRIVE project (Training
for experts. Projekto tikslas: dalyvauti praktiniuose mokymuose, mentorystés sesijose su ekspertais, siekiant
sukurti akceleravimo programa startuoliams veikiantiems MedTech srityje. 2022 m. rezultatas: dalyvauta 5
tarptautiniy mokymuy ir intensyviose tarptautinése mentorystés sesijose; parengta MedTech sektoriaus
akceleratoriaus Lietuvoje programa ir veiklos planas.

Jstaigos vidutinis sgrasinis darbuotojy skai¢ius 2022 m. buvo 23 (2021 m. 24).
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1l. APSKAITOS POLITIKA

2022 m., vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés 2007 m. birzelio 26 d. jstatymu Nr.
X-1212, finansinés ataskaitos parengtos pagal vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus
— VSAFAS. Remtasi Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos 2001 m. lapkri¢io 6 d. Nr. IX-574 jstatymu ( nuo
22-05-01 Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymas) ir kitais apskaitg reglamentuojanciais LR jstatymais
ir teisés aktais.

Finansiniy ataskaity rinkinys sudaromas pagal paskutinés ataskaitinio laikotarpio dienos duomenis. Siekiant, kad
finansinése ataskaitose bty teisingai rodomas Jstaigos turtas, finansavimo sumaos, jsipareigojimai, grynasis turtas,
pajamos ir sgnaudos, )staigos apskaitos politika atitinka kiekvieno taikytino VSAFAS reikalavimus. Apskaitos
politika garantuoja, kad finansinése ataskaitose teikiama informacija leidzZia tiksliai ir teisingai atspindéti |staigos
finansine bikle bei veiklos rezultatus.

Finansinése ataskaitose skaiciai yra pateikti nacionaline valiuta, eurais.

Nematerialusis turtas.

Nematerialusis turtas apskaitomas vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklémis, nustatytais 13-ojo VSAFAS
,Nematerialusis turtas”.

Nematerialusis turtas pripazjstamas ir registruojamas |staigos apskaitoje, jei atitinka nematerialiojo turto
apibréZima ir Siuos pripaZinimo kriterijus:

yra lengvai atskiriamas nuo kity turto vienety;

pagrijstai tikétina, kad Jstaiga blsimaisiais laikotarpiais is turto gaus ekonominés naudos;
- galima patikimai nustatyti turto jsigijimo savikaing;

- Jstaiga turi teise tuo turtu disponuoti.

Nematerialusis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo savikaina. Savikaing sudaro jsigyjant $j turtg sumokéta
ar mokétina pinigy suma, jskaitant muitus ir kitus negraZinamus mokescéius. PVM suma nejtraukiama j
nematerialiojo turto savikaing.

Nematerialiojo turto atnaujinimo ar tobulinimo isSlaidos pripazjstamos sgnaudomis tg ataskaitinj laikotarpj, kurj
jos patiriamos.

Balanse nematerialusis turtas rodomas balansine verte, lygia jo likutinei vertei, kurig sudaro suma, gauta is
nematerialiojo turto jsigijimo savikainos atémus amortizacijos sumg, sukauptg per visg jo naudingo tarnavimo
laika.

Nematerialiojo turto amortizacija skaiciuojama taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) amortizacijos skaiciavimo
metoda.

Nematerialiojo turto amortizacija skai¢iuojama nuo kito ménesio 1 dienos po jo jsigijimo ir nebeskai¢iuojama nuo
sekancio ménesio kai visa nematerialiojo turto verté perkeliama j sanaudas arba nematerialus turtas nuraSomas.

Nematerialiajam turtui nenustatoma likvidaciné verté.

Nematerialiojo turto amortizacija skaiCiuojama remiantis metine amortizacijos suma, kurig jstaiga nusistato
atsizvelgdama j planuojama turto naudingo tarnavimo laikg, turto kontrolés laikotarpj ir teisinius bei kitokius
veiksnius, ribojancius naudojimo laika. Nematerialiojo turto amortizacijos normatyvai:

Programiné jranga 3 metai
Jsigytos teisés 3 metai
Kitas nematerialus turtas 4 metai

ligalaikis materialusis turtas (IMT).
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lligalaikis materialusis turtas apskaitomas vadovaujantis apskaitos principais ir taisyklémis, nustatytais 12-ojo
VSAFAS ,llgalaikis materialusis turtas”.

IMT pripaZjstamas ir registruojamas Jstaigos apskaitoje, jei atitinka ilgalaikio materialiojo turto apibrézimg ir Siuos
pripazinimo kriterijus:

- pagrjstai tikétina, kad Jstaiga blsimaisiais laikotarpiais i$ turto gaus ekonominés naudos;
- galima patikimai nustatyti turto jsigijimo savikaing;
- Jstaiga turi teise tuo turtu disponuoti.

IMT priskiriamas turtas, kurio tarnavimo laikas yra ilgesnis nei vieneri metai, o minimali verté yra ne mazesné uz
LR Vyriausybés nustatytg minimalig ilgalaikio materialiojo turto verte, tai yra 500 EUR.

IMT apskaitoje registruojama jsigijimo savikaina, o balanse rodomas balansine verte —lygia jo likutinei vertei, kurig
sudaro suma, gauta i$ IMT jsigijimo savikainos atémus likvidacine verte ir nusidévéjimo sumag, sukauptg per visg
jo naudingo tarnavimo laika.

IMT jsigijimo savikaina nustatoma prie pardaveéjui sumokétos arba mokétinos sumos pridedant muitg, akciza, kitus
negrazinamus mokescius, susijusius su Sio turto jsigijimu, atsivezimo, parengimo naudotiislaidas. Pridétinés vertés
mokescio suma, jei PVM yra neatskaitomas, nejtraukiama j IMT savikaing, o jtraukiama j kitas veiklos sgnaudas.

IMT nusidévéjimas skai¢iuojamas remiantis LR Vyriausybés 2013 m. gruodzio 04 d. nutarimu Nr. 1158 ,Dél
minimalios ilgalaikio materialiojo turto vertés nustatymo ir ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos) minimaliy
ir maksimaliy ekonominiy normatyvy vieSojo sektoriaus subjektams sgraso patvirtinimo” ir Jstaigos vadovo
isakymu patvirtintais IMT nusidévéjimo normatyvais:

Eil. Nr. | llgalaikio turto grupés ir rasys Turto nusidévéjimo (amortizacijos) normatyvai (metais)
1. Baldai ir biuro jranga

11 Baldai 6 metai

1.2 Kompiuteriné technika 3 metai

2. Kitas ilgalaikis materialusis turtas 4 metai

IMT taikomas tiesiogiai proporcingas (tiesinis) nusidévéjimo skaic¢iavimo metodas. IMT nusidévéjimui skaiciuoti
yra nustatyta likvidaciné verté 1 EUR.

IMT eksploatavimo iSlaidos priskiriamos to ataskaitinio laikotarpio, kuriuo jos buvo patirtos, veiklos sgnaudoms.

ISsinuomoto (gauto panaudai) nekilnojamojo turto eksploatavimo ir paprastojo remonto islaidos (jei jy
nekompensuoja nuomotojas (panaudos davéjas)) pripazjstamos veiklos sgnaudomis.

Tuo atveju, kai atliekami tam tikry patalpy esminio pagerinimo darbai, kurie nepagerina viso pastato funkcijy
apimties arba reikSmingai nepailgina viso pastato naudingo tarnavimo laiko ir kurie batini siekiant pritaikyti
patalpas savo veikloje, tokiy esminio pagerinimo darby iSlaidos registruojamos kaip kito ilgalaikio turto vienetas
ir pripazjstamos sgnaudomis proporcingai per likusj nuomos (panaudos) laikotarp;.

Netinkamas (negalimas) naudoti IMT nurasomas.

ligalaikis finansinis turtas.

ligalaikis finansinis turtas apskaitoje pripazjstamas pagal 17-ojo VSAFAS ,Finansinis turtas ir finansiniai
jsipareigojimai“ nuostatas.

Finansinio turto straipsnyje apskaitomos po vieneriy mety gautinos projekty finansavimo sumos.

Atsargos.
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Atsargos pripaZjstamos ir registruojamos apskaitoje pagal 8-ojo VSAFAS , Atsargos” nuostatus.

Atsargos — trumpalaikis turtas, kurj jstaiga sunaudoja pajamoms uzdirbti per vienerius metus. Atsargos apskaitoje
registruojamos pagal jsigijimo dokumentus.

Nustatant atsargy jsigijimo savikaing, prie pirkimo kainos pridedami visi su pirkimu susije mokesciai ir rinkliavos,
gabenimo bei kitos su atsargy jsigijimu susijusios iSlaidos. | atsargy jsigijimo savikaing nejskaitomas sumokétas
pridétinés vertés mokestis.

Apskaiciuojant veikloje sunaudoty atsargy savikaing yra taikomas FIFO bidas.

Atsargos nurasomos j sgnaudas tg laikotarpj, kai perduodamos naudoti.

Gautinos sumos ir iSankstiniai apmokéjimai.

Gautinos sumos apskaitoje registruojamos tada, kai |staiga jgyja teise gauti pinigus pagal 17-ojo VSAFAS
»Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai“ nuostatus.

Gautinos sumos yra:

- ilgalaikés , kurias Jstaiga gaus po 12 mén. nuo paskutinés ataskaitinio laikotarpio dienos. Tai yra projekty
finansavimo sumos.

- trumpalaikés, kurias tikimasi gauti per 12 mén. nuo paskutinés ataskaitinio laikotarpio dienos. Tai yra
gautinos sumos uz suteiktas paslaugas, parduotas prekes, projekty gautinos sumos ir kita.

ISankstiniy apmokeéjimy sumos apskaitoje registruojama pagal iSankstines sgskaitas arba sutartis.

Ateinanciy laikotarpiy sgnaudos apskaitoje registruojamos pagal pirkimo ar kitus dokumentus, pagal kuriuos
sgnaudos patiriamos ateinandiais laikotarpiais. Sgnaudos pripazjstamos proporcingomis dalimis per laikotarpj kiek
jos faktiskai bus patirtos.

Finansavimo sumos.

Finansavimo sumos pripazjstamos ir registruojamos apskaitoje, jei atitinka finansavimo sumy sgvoka ir 20-gjame
VSAFAS ,Finansavimo sumos” nustatytus kriterijus.

Gautinos finansavimo sumos Jstaigos apskaitoje registruojamos, kai pasiraSoma sutartis dél vykdomo projekto
finansavimo. Panaudotomis finansavimo sumos ar jy dalis pripaZjstamos tada, kai patiriamos sgnaudos, susijusios
su finansavimo sumomis.

|sipareigojimai.

|sipareigojimai apskaitoje pripaZjstami tik tada, kai yra jvykdomos visos sglygos nustatytos jsipareigojimui atsirasti
ir |staiga priima jsipareigojimg sumokéti pinigus pagal 17-3jj VSAFAS ,Finansinis turtas ir finansiniai
jsipareigojimai“.

|sipareigojimai yra ilgalaikiai ir trumpalaikiai, atsizvelgiant j numatoma jsipareigojimy jvykdymo laika.
|sipareigojimai registruojami:

- jsigijus prekiy arba gavus paslaugy — atsiranda mokétina suma tiekéjams;

- gavus avansg, atsiranda jsipareigojimas suteikti paslauga;

- pagal mokesciy jstatymus atsiranda jsipareigojimas mokéti mokescius;

- pagal Darbo kodeksg atsiranda jsipareigojimas darbuotojams mokéti atlyginima.

Atidéjiniai.
Atidéjiniai pripaZjstami apskaitoje, kai atitinka visus 18-ajame VSAFAS , Atidéjiniai, neapibréztieji jsipareigojimai,

neapibréztasis turtas ir po ataskaitiniai jvykiai“ iSvardintus pripazinimo kriterijus. Atidéjinys yra jsipareigojimas,
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kurio galutinés padengimo sumos ar jvykdymo laiko negalima tiksliai apibrézti, taciau galima patikimai jvertinti ir
kuris kyla dél praeities Gkinio jvykio.

|staiga tokiy jsipareigojimy neturéjo.

Finansinés nuomos (lizingo) jsipareigojimai.

Apskaitoje registruojami finansinés nuomos (lizingo) jsipareigojimai, jai atitinka 19-ojo VSAFAS ,,Nuoma, finansiné
nuoma (lizingas) ir kitos turto perdavimo sutartys” nurodytas finansinés nuomos salygas.

|staiga tokiy jsipareigojimy neturéjo.

Finansavimo pajamos.

Finansavimo pajamos pripazjstamos vadovaujantis 20-uoju VSAFAS , Finansavimo sumos”. Finansavimo pajamos
pripaZjstamos vadovaujantis kaupimo principu — gautinos (gautos) finansavimo sumos arba jy dalys pripaZzjstamos
pajamomis tais laikotarpiais, kuriais patirtos sgnaudos. Tai projektinés veiklos pajamos.

Finansavimo sumos, skirtos nematerialiajam ir ilgalaikiam materialiajam turtui jsigyti, pripazjstamos finansavimo
pajamomis, registruojant turto nusidévéjimg (amortizacijg), ar nurasant turtg j sgnaudas.

Pagrindinés veiklos kitos pajamos.
Pajamos pripazjstamos kaupimo principu, vadovaujantis 10-uoju VSAFAS , Kitos pajamos”.

Pagrindinémis veiklos pajamomis laikomos pajamos, gautos vykdant Jstaigos jstatuose nustatytg veiklg. Tai yra
verslo ir inovacijy paramos paslaugos; verslo inkubavimo paslaugos.

Pajamos apskaitoje pripazjstamos ir registruojamos tada, kai jos uzdirbamos, neatsizvelgiant j pinigy gavima.

] uzdirbtas pajamas nejskaitomos pardavimo nuolaidos, kurios taikomos paslaugy pirkéjams.

Kitos veiklos pajamos.

Pajamos, gautos iS veiklos, kuri pagal nuostatus nepriskirtina prie pagrindinés veiklos, priskiriamos prie kitos
veiklos pajamy (10-asis VSAFAS , Kitos pajamos®). Jstaigos veikloje kitos pajamos — tai patalpy nuomos pajamos,
konferencijy saliy nuomos pajamos, kitos pajamos uz suteiktas paslaugas.

Finansinés investicinés veiklos pajamos.

Finansinés investicinés veiklos pajamos pripazjstamos ir apskaitomos apskaitoje pagal 10-3jj VSAFAS ,Kitos
pajamos” ir 3-3jj VSAFAS ,Veiklos rezultaty ataskaita“. Finansinéms investicinéms pajamoms priskiriamos
uzdirbtos palUkanos uZ suteiktas kitiems subjektams paskolas, palikanos pagal mokestiniy paskoly sutartis ir
paliikanos uZ banke laikomus pinigus; pelnas dél valiutos kursy pasikeitimo; Jstaigos naudai pripaZintos baudos ir
delspinigiai uz pavéluotus atsiskaitymus ir kt.

Sanaudos.

Sanaudos, patirtos uzdirbant ataskaitinio laikotarpio pajamas ir vykdant projektus, apskaitoje registruojamos
taikant kaupimo ir pajamy bei sgnaudy palyginimo principus, neatsizvelgiant j pinigy iSleidimo laikg, kaip
nustatyta 11-ajame VSAFAS , Sgnaudos”.

Sgnaudomis pripazjstama tik ta iSlaidy dalis, kuri yra patirta uzdirbant ataskaitinio laikotarpio pajamas. Sgnaudos,

kurios nesusijusios su ataskaitinio laikotarpio pajamy uzdirbimu, bet skirtos bisimyjy laikotarpiy pajamoms
uzdirbti, apskaitoje registruojamos kaip blsimy laikotarpiy sgnaudos.
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Segmentai.

Jstaigos veikla priskiriama ekonomikos segmentui pagal 25-3ji VSAFAS ,Segmentai”. Prie tam tikro segmento
priskiriamos tik pagrindinés veiklos pajamos ir sgnaudos, turtas, finansavimo sumos, jsipareigojimai ir pinigy
srautai.

Prie segmenty nepriskiriama — finansinés investicinés veiklos pajamos ir sgnaudos; kitos veiklos pajamos ir
sgnaudos.

Sandoriai uZsienio valiuta.

Sandoriai uzsienio valiuta registruojami apskaitoje remiantis 21-uoju VSAFAS ,Sandoriai uZsienio valiuta®.
Sandoris ir su juo susijusi Gkiné operacija uzsienio valiuta pirminio pripaZinimo metu jvertinami ir registruojami
apskaitoje nacionaline valiuta eurais , taikant sandorio dienos valiutos kursg. Komandiruotés islaidos, padarytos
uzsienio valiuta, kai avansas nebuvo iSmokétas, vertinamos taikant iSvykimo j komandiruote dieng galiojusj
valiutos kursga. Jei uz komandiruote uzsienyje iSmokamas avansas, komandiruotés iSlaidos, padarytos uzsienio
valiuta, vertinamos taikant avanso iSmokéjimo dieng galiojusj valiutos kursg. Valiutos kurso ir valiutos keitimo
kurso skirtumas, susidares keiciant (perkant ar parduodant) valiutg, laikomas banko paslauga ir apskaitoje
registruojamas kaip pagrindinés veiklos kitos sgnaudos.

Finansinés rizikos valdymo principai.

2017 m. geguzés 11 d. direktoriaus jsakymu Nr. 42 yra patvirtintas ,,Kauno mokslo ir technologijy parko finansinés
rizikos valdymo politikos aprasas”.

Valdymo politikos aprasas detalizuoja finansinés rizikos valdymo principus, kurie taikytini:

1) valdant KMTP Iésas einamosiose komerciniy banky sagskaitose;
2) investuojant KMTP piniginius iSteklius;
3) sudarant iSvestiniy finansiniy priemoniy sandorius.
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111. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS
Pastaba Nr. 1.
ligalaikis nematerialus turtas (toliau — INT).

Informacija apie INT balansinés vertés pasikeitimg per ataskaitinj laikotarpj pateikta pagal 13-ojo VSAFAS
,Nematerialusis turtas” 1 priede nustatytg forma.

13-0jo VSAFAS ,Nematerialusis turtas*
1priedas

INFORMACIJA APIE
NEMATERIALIOJO TURTO BALANSINES VERTES PASIKEITIMA

. L Nebaigti projektai ir
Kitas nematerialusis turtas . .g. .p” T
. .. . iSankstiniai apmok éjimai
R Plétros (Programiné jranga ir Ly X i
Eil. Nr. Straipsniai " N ;. - - Prestizas [ I§ viso
darbai jos licencijos Patentai, PR Kitas . . N
L Nematerialiosios . . Nebaigti | Kankstiniai
autoriy ir Kitos . nematerialusis c ltai UV
N vertybés projektai | apmokéjimai
teisés turtas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1n
igamini ikaina ataskaitinio laik otarpi
1 Is hn!oarpaslgamlmmosaw aina ataskaitinio laikotarpio 2689 3573 6262
pradZioje
2. Isigijimai per ataskaitinj laikotarpj 1249 1249
2.1 pirkto nematerialiojo turto jsigijimo savikaina 1249 1249
2.2, neatlygintinai gauto nematerialiojo turto jsigijimo savikaina
23 nematerialusis turtas, jsigytas pagal finansinés nuomos (lizingo)
- sutartis
3 Parduoto, perduoto ir nuraSyto nematerialiojo turto suma per
: ataskaitinj laikotarpj
3.1. parduoto
3.2 perduoto
33. nuradyto
4. Pergrupavimai (+/-)
5. Kiti poky¢iai
Isigijimo ar pasigaminimo savikaina ataskaitinio laikotarpio
6. pabaigoje (1 +2—3+/— 4 +/—5) 2689 3573 1249 7511
I8 jos:
6.1 Nemal:crialiojo‘ (tm‘o, kuris yra visiélfai amor?izuf)la.s,' t?f:iau vis dar 2680 25001 5189
naudojamas vieSojo sektoriaus subjekto veikloje, jsigijimo ar
pasigaminimo savikaina
7. Sukaupta amortizacijos suma ataskaitinio laikotarpio pradZioje X 2689 X 2679 X X 5368
6. Neatlygintinai gauto nematerialiojo turto sukaupta amortizacijos x X X x
suma
9. Apskaiciuota amortizacijos suma per ataskaitinj laikotarpj X X 107 X X 107
10. Sukalfpta Parduoto, perduoto ir nurasyto nematerialiojo turto X x x X
amortizacijos suma
10.1. parduoto X X X X
10.2. perduoto X X X X
10.3. nurayto X X X X
11 Pergrupavimai (+/ ) X X X X
12, |Kiti poky&iai X X X X
Sukaupta amortizacijos suma ataskaitinio laikotarpio pabaigoje (7
13. 849-10+/—11+/-12) X 2689 X 2786 X X 5475
14.  |Nuvertéjimo suma ataskaitinio laik otarpio pradZioje
15 Neatlygintinai gauto nematerialiojo turto sukaupta nuvertéjimo
T |suma
16. |Apskailiuota nuvertéjimo suma per ataskaitinj laikotarpj
17. _ [Panaikinta nuvertéjimo suma per ataskaitinj laikotarpj
18.  [Sukaupta parduoto, perduoto ir nura$yto nematerialiojo turto
18.1. parduoto
18.2. perduoto
18.3. nura§yto
19. [Pergrupavimai (+/-)
20.  [Kiti poky¢iai
21 Nuvertéjimo suma ataskaitinio laikotarpio pabaigoje (14 + 15 +16
T -17-18+/-19+/-20)
Nematerialiojo turto likutiné verté ataskaitinio laik otarpio
22. pabaigoje 6 — 13— 21) 0 787 1249 2036
23, Ncmfl'lc.naleu turto likutiné verté ataskaitinio laikotarpio 0 894 894
pradZioje (1 -7 — 14)
M Per ataskaitinj laikotarpj apskaiCiuotos sgnaudos uzteis¢ naudotis
* |programine jranga ir licencijomis
25 Per ataskaitinj laikotarpj apskai¢iuotos sanaudos nematerialiyjy
. vertybiy tvarkymui ir apsaugai
Pastabos:

1. X pazymeti ataskaitos laukai nepildomi.

2. Ataskaitos 5, 12, 20 eilutése nurodyti poky¢iai turi biti paaiSkinti aiSkinamajame raste.

3. Ataskaitos 8 ir 15 eilutése nurodoma kito subjekto sukaupta nematerialiojo turto amortizacijos arba nuvertéjimo suma iki perdavimo.
4. Ataskaitos 10 stulpelis ,,Prestizas* pildomas tik konsoliduotosiose finansinése ataskaitose.
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Pastaba Nr. 2.
ligalaikis materialusis turtas (toliau — IMT)

Informacija apie IMT balansinés vertés pasikeitimg per ataskaitinj laikotarpj pateikta pagal 12-ojo VSAFAS
,llgalaikis materialusis turtas” 1 priede nustatytg forma.

Kito IMT grupéje yra apskaitoma pastato Breslaujos g. 3 likusi sukaupty rekonstrukcijos sgnaudy dalis — 11594,20
EUR ir automobiliy stovéjimo aikstelés likusi sukaupty rekonstrukcijos sanaudy dalis — 236,45 EUR. Rekonstrukcija
nudévima proporcingai per pastato panaudos laikotarpj iki 2023.04.10

|staiga naudojasi panaudos bidu gautais lengvaisiais automobiliais — i$ viso pagal 4 sutartis. Visy sutarciy terminas
yra iki 2023 m. gruodzio 31 d.
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INFORMACIJA APIE ILGALAIKIO MATERIALIOJO TURTO, VERTINAMO ISIGIJIMO SAVIKAINA,

BALANSINES VERTES PASIKEITIMA

12-0jo VSAFAS ,llgalaikis materialusis turtas*

1priedas

_ . . . Baldai, biuro jranga ir . .
il N, Straipsniai Pastaai | Mirastrukdlivos | K0 | Mabinosin | TR0 | s itgalaikis | NePNOmSEVRL ) g
irenginiai priemonés materialusis turtas iSankstiniai apmok éjimai
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 |fislimo ar pasieat ataskaitinio 1667642 148357 1815999
laikotarpio pradZioje
2. Isigijimai per ataskaitinj laikotarpj (2.1 +2.2+23+2.4) 5402 5402
21 pirkto turto (i§skyrus nurodyta 2.3 ir 2.4 papunk¢iuose)
" |isigijimo savikaina
22, |neatlygintinai gauto turto jsigijimo savikaina
53 |pagal finansines nuomos (lizngo) pozymius atitinkandias
" |sutartis jsigyto turto jsigijimo savikaina
24 turtas, dél kurio sudarytos valdZos ir privataus sektoriy
" |partnerystés sutartys
3 Parduoloj perduoto ir nuradyto turto suma per ataskaitinj 49180 49180)
laikotarpj (3.1 +3.2+3.3)
3.1 [parduoto
3.2, |perduoto
33 |nuradyto 49180] 49180}
4. |Pergrupavimai (+/-)
5. Kiti poky&iai
Isigijimo ar pasigaminimo savikaina atas kaitinio
6. laikotarpio pabaigoje 1667642 104579 1772221
(1+2-3+/-4+/-5)
6.1 luno,lfuns yrz? V}S»lskal 11u§evelas‘ l.aclau v1‘s dér o 54980) 54980
naudojamas vie3ojo sektoriaus subjekto veikloje, jsigijimo
arba pasigaminimo savikaina
7. [Sukaupta nusidéséjimo suma ataskaitinio laikotarpio 181185 — N 555056
pradZzioje
8. Neatlygintinai gauto turto sukaupta nusidévéjimo suma X
9. A il nusidévéjimo suma per itinj laikotarpj 15441 8751 X 24192/
Sukaupta parduoto, perduoto ir nuragyto turto
10 | usidevejimo suma (10.1 + 102 +103) 1858 X 1858
10.1. arduoto X
102. H;:rduoto X
10.3. |nuradyto 1858 X 1858
11. Pergrupavimai (+/ —) X
12, |Kiti poky€iai
Sukaupta nusidévéjimo suma ataskaitinio laikotarpio
13. pabaigoje (7+8 -9 — 10 +/— 114/ 12) 496626 80764 X 577390
14.  |Nuvertéjimo suma ataskaitinio laikotarpio pradZioje
15. Neatlygintinai gauto turto sukaupta nuvertéjimo suma
16. ApskaiCiuota nuvertéjimo suma per ataskaitinj laikotarpj
17. Panaikinta nuvertéjimo suma per ataskaitinj laikotarpj
15 |Sukaupta parduoto, perduoto irnurasyto turto
" |nuvertéjimo suma (18.1 + 182+ 18.3)
18.1. |parduoto
18.2._|perduoto
18.3. |nuradyto
19. |Pergrupavimai (+/-)
20. Kiti pokytiai
5y |Nusertéjimo suma ataskaitinio laikotar pio pabaigoje
) (14+15+16-17-18+/-19+/-20)
2. l];';alalkuz mater.mll.ojo turto likutiné verté ataskaitinio 1171016 23815 1194831
laikotarpio pabaigoje (6 — 13 — 21)
I jos:
»1 pagal finansinés nuomos (lizingo) pozymius atitinkancias
" [sutartis jsigyto turto, kurio finansinés nuomos (lizingo)
sutarties laikotarpis néra pasibaiggs, likutiné vertée
20 [Mros dél kurio sudarytos valdzios ir privataus sektoriy
" |partnerystés sutartys, likutiné verté
turto, kurio kontrolg riboja sutartys ar teisés aktai, ir turto,
223, |uzstatyto kaip jsipareigojimy jvykdymo garantija, likutine
verté
224, |nebenaudojamo viesojo sektoriaus subjekto veikloje turto
" |tikutiné verté
25, |aikinai nenaudojamo vieSojo sektoriaus subjekto veikloje
" |turto likuting verté
26 [|Pastaty, kurie nenaudojami jprastoje veikloje, bet yra
" laikomi vien tik pajamoms i§ nuomos gauti, likutiné verte
23. l]g'alalkuz materir':ll'o]o turto likutiné verté ataskaitinio 1186457 74486 1260943
laikotarpio pradZioje (1 — 7 — 14)
I§ jos:
pagal finansinés nuomos (lizingo) sutartis poZymius
231. |atitinkangias jsigyto turto, kurio finansinés nuomos
(lizingo) sutarties laikotarpis néra pasibaiges, likuting
verté
22 turto, dél kurio sudarytos valdZos ir privataus sektoriy
““ |partnerystes sutartys, likutiné verté
turto, kurio kontrolg riboja sutartys ar teisés aktai, ir turto,
23.3. |uzstatyto kaip jsipareigojimy jvykdymo garantija, likutiné
verté
234 nebenaudojamo viesojo sektoriaus subjekto veikloje turto
" |tikutiné verté
235, |laikinai nenaudojamo viesojo sektoriaus subjekto veikloje
" [turto likuting verté
235, |Pestaty, kurie nenaudojami jprastoje veikloje, bet yra
" |laikomi vien tik pajamoms i§ nuomos gauti, likutiné verté
Pastabos

1. X pazymeti laukai nepildomi.

2. Lentelés 5, 12 ir 20 cilutése nurodyti poky&iai turi biiti paaiskinti aiskinamajame raste

3. Lentelés 8 ir 15 cilutése nurodoma kito subjekto sukaupta turto nusidévéjimo arba nuvertéjimo suma iki perdavimo
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Pastaba Nr. 3.
ligalaikis finansinis turtas

llgalaikis finansinis turtas, tai po vieneriy ir vélesniy mety gautinos sumos i$ ES finansuojamy projekty. Informacija
pateikiama pagal 6-o0jo VSAFAS , Finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas” 5 priede nustatytg forma:

6-0jo VSAFAS ,Finansiniy ataskaity aiSkinamasis raStas“
5 priedas

INFORMACIJA APIE ILGALAIK] FINANSIN] TURTA*

Paskutiné Il:::l;ll':::':

E: Straipsnio pavadinimas t}iﬁ;";‘g atgs kaiti n_io
diena lai kptarplo
diena
2 3 4
1. |Investicijos j nuosavybés vertybinius popierius
11 Investicijos j kontrolivojamus viesojo sektoriaus subjektus
12 Investicijos j kontrolinuojamus ne vie§ojo sektoriaus ir asocijuotuosius
subjektus

13. Investicijos j kitus subjektus
2. |Investicijos j ne nuosavybés vertybinius popierius
2.1 Investicijos j iki i§pirkimo termino laikoma finansinj turta
2.2. Investicijos j parduoti laikoma finansinj turtg
3. |Po vieny mety gautinos sumos 255130 358089
4. |Ngalaikiai terminuotieji indéliai
5. |Kitas ilgalaikis finansinis turtas
6. |ISankstiniai mokéjimai uz ilgalaikj finansinj turtg
7. |18 viso 255130 358089

* Reik§mingos sumos turi buiti detalizuojamos aiSkinamojo rasto tekste.

ReikSmingiausios sumos yra Sios:
IS ES finansuojamy projekty gautinos sumos:

Projekto UrbanTech gautina suma — 193135,74 EUR; projekto Green Tech gautina suma — 193135,74 EUR,;
projekto eSilver gautina suma — 7646,00 EUR; projekto Planet4 gautina suma — 7883,00 EUR; projekto S4BC
gautina suma —1371,20 EUR
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Pastaba Nr. 4.

ISankstiniai apmokéjimai

Informacija apie iSankstinius apmokéjimus pateikiama pagal 6-ojo VSAFAS 6 priede nustatytg forma.

6-0jo VSAFAS ,Finansiniy ataskaity aiSkinamasis ra§tas*

6 priedas

INFORMACIJA APIE ISANKSTINIUS APMOKEJIMUS

L. Paskutiné
. Paskutiné is
Bl Straipsnio pavadinimas ataskaitinio pracjusio
Nr. laikotario diena ataskaitinio
akotarp laikotarpio diena

1 2 3 4

1. |ISankstiniy apmokéjimy jsigijimo savikaina 8754 3861
11 ISankstiniai apmokéjimai tiekéjams 3744 1459
12 ISankstiniai apmokéjimai vieSojo sektoriaus subjektams pavedimams vykdyti
13. I$ankstiniai mokes¢iy mokéjimai 2840 1168
14. I$ankstiniai mokéjimai Europos Sajungai
15. ISankstiniai apmokéjimai darbuotojams 550
1.6. Kiti iSanktiniai apmokeéjimai
1.7. Ateinanciy laikotarpiy sagnaudos ne vie$ojo sektoriaus subjekty pavedimams
18. Kitos ateinanciy laikotarpiy sagnaudos 1620 1235
2. |Bankstiniy apmokéjimu nuvertéjimas

3. |Kankstiniy apmokéjimy balansiné verte (1-2) 8754 3861
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Pastaba Nr. 5.

Per vienus metus gautinos sumos

Informacija apie per vienerius metus gautinas sumas pateikiama pagal 17-ojo VSAFAS ,Finansinis turtas ir
finansiniai jsipareigojimai“ 7 priede nustatytg forma.

17-0jo VSAFAS ,Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigoji

7 priedas

INFORMACIJA APIE PER VIENUS METUS GAUTINAS SUMAS

Paskutiné ataskaitinio laikotarpio

Paskutiné praéjusio ataskaitinio

verté (1-2)

diena laikotarpio diena
tarp juy i§ tarp jy i§
gl Nr. Straipsnio pavadinimas ta.rpvjq. i§ l.<ontrol.i.uojan.1q ta.rpvju. i§ lfontrol.i}xojan.m
. vieSojo | ir asocijuotyjy . vieSojo | ir asocijuotyjy
B VB0 sektoriaus | ne vie§ojo VIO sektoriaus | ne viesojo
subjekty sektoriaus subjekty sektoriaus
subjekty subjekty
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Per. vie‘nus .rvne.tus gautiny sumy jsigijimo 324699 725212 4369
savikaina, i§ viso (1.1+1.2+1.3+1.4+1.5+1.6)

11 Gautinos finansavimo sumos

1.2. Gautini mokes¢iai ir socialinés jmokos
1.2.1. Gautini mokesciai
1.2.2. Gautinos socialinés jmokos

13, Gautinos sumos uz turto naudojima, parduotas 103717 185656

prekes, turta, paslaugas

13.1. Gautinos sumos uZz turto naudojima
1.3.2. Gautinos sumos uz parduotas prekes
1.3.3. Gautinos sumos uzsuteiktas paslaugas 103717 185656
1.3.4. Gautinos sumos uz parduota ilgalaikj turta
135. Kitos

14 Gautinos sumos uz konfiskuotg turta, baudos

o ir kitos netesybos

15. Sukauptos gautinos sumos 10067 7327
15.1. I biudzeto
15.2. Kitos 10067 7327

1.6. Kitos gautinos sumos 210915 532228 4369

9 Per vienus metus gautiny sumy nuvertéjimas

' ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
3 Per vienus metus gautiny sumy balansiné 324699 795212 4369

Sioje finansinés biklés ataskaitos eilutéje didZiausig gautiny sumy dalj — 210915 EUR sudaro gautinas projekty
finansavimas is ES.
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Pastaba Nr. 6.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Informacija apie pinigus pateikiama pagal 17-ojo VSAFAS , Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai“ 8 priede

nustatyta forma.
17-0jo VSAFAS , Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai‘
8 priedas
INFORMACIJA APIE PINIGUS IR PINIGU EKVIVALENTUS
) Paskutiné ataskaitinio Paskutiné praéjusio
NI Straipsnio pavadinimas laikotarpio diena ataskaitinio laikotarpio diena
i§ viso biudZzeto i§ viso biudzeto
1 2 3 4 5 6
Pinigai i§ valstybés biudZeto (jskaitant
1. [Europos Sajungos finansine parama)
(1.1+1.2+1.3+1.4-1.5+1.6)
1.1. | Pinigai banky saskaitose
1.2. | Pinigai kasoje
1.3. | Pinigaikelyje
14. | PinigaijSaldytose saskaitose
1.5. | Pinigy jSaldytose saskaitose nuvertéjimas
1.6. | Pinigy ekvivalentai
2 Pinigai i§ savivaldybés biudzeto
"] (2.142.242.3+2.4-2.542.6)
2.1. Pinigai banky saskaitose
2.2. Pinigai kasoje
2.3. Pinigai kelyje
2.4. Pinigai jSaldytose saskaitose
2.5. | Pinigy jSaldytose saskaitose nuvertéjimas
2.6. | Pinigy ekvivalentai
Pinigai ir pinigy ekvivalentai i§ Kkity Saltiniy
3 (3.1+3.2+3.3+3.4-3.5+3.6+3.7) 1094550 951641
3.1. Pinigai banky saskaitose 1093051 951641
3.2. Pinigai kasoje 1499
3.3. Pinigai kelyje
3.4. Pinigai jSaldytose saskaitose
3.5. | Pinigy jSaldytose saskaitose nuvertéjimas
3.6. Indéliai, kuriy terminas nevirSija trijy ménesiy
3.7. Kiti pinigy ekvivalentai
4. |[I8 viso pinigy ir pinigy ekvivalenty (1+2+3) 1094550 951641
5. |I8 juiStekliy fondy 1é5os
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Pastaba Nr. 7.
Finansavimo sumos

Informacija apie finansavimo sumas pateikiama pagal 20-ojo VSAFAS ,Finansavimo sumos” 4 priede nustatytg
forma.

20-0jo VSAFAS , Finansavimo sumos*
4 priedas

FINANSAVIMO SUMOS PAGAL SALTINI, TIKSLINE PASKIRT] IR JU POKYCIAI PER ATASKAITIN] LAIKOTARP]

Per ataskaitinj laikotarpj
- . . . Finansavimo " .
Finansavimo sumy . . . Finansavimo Finansavimo
likutis Finansavmo Perduota | T mansadmo snn sumy likutis
Eil. ) . o sumos (gautos), | Finansaimo |  Perduota sumy sumy sumazéjimas dél | Finansavimo |  Finansavimo 1 Lt
Finansavimo sumos ataskaitinio oy Neatlygintinai | kitiems vie3ojo L sumazéjimas |, N " ataskaitinio
Nr. . . iSskyrus sumy . sumazéjimas L ju perdavimo ne sumos sumy (gautiny) N .
laikotarpio A . ~ | gautas turtas sektoriaus . dél jy Lo L. ST laikotarpio
N . neatlygintinai | pergrupavimas N dél turto s vieSojo (graZintos) pasikeitimas .
pradzioje subjektams N panaudojimo N pabaigoje
gautg turtg pardavimo B sektoriaus
saw \eiklai .
subjektams
1 2 3 4 5 6 6 8 9 10 11 12 13
K valstybés biudzeto (i§skyrus valstybés
1 biudzeto aslignavlmlgvdail], gaulq is o 1186457 4368 -15441 -4368 1171016
Europos Sajungos, uZsienio valstybiy ir
tarptautiniy organizacijy):
11 iginiam turtui jsigyti 1186457 -15441 1171016
1.2. [kitoms i§laidoms kompensuoti 4368 -4368 0,00
K savivaldybés biudzeto (i§skyrus
ivaldvbés biudseto asignavi i,
g, [|vivaldybés biudzeto asignavimy dalj 12937 12937 0,00
gauty i$ Europos Sajungos, uzsienio
valstybiy ir tarptautiniy organizaciju):
21, [nepiniginiam turtui jsigyti
2.2. |kitoms i§laidoms kompensuoti 12937 -12937 0,00
I8 Furopos Sajungos, uZsienio valstybiy
ir tarptautiniy organizacijy (finansavimo
3. [fumu dalis, kuri gaunama i¥ Buropos 1617731 573896 468064 20775 424066 1278722
Sajungos, nejskaitant finansavimo sumy
i3 valstybés ar savivaldybés biudZzety ES
projektams finansuoti):
31 iniginiam turtui jsigyti
3.2. [kitoms i§laidoms kompensuoti 1617731 573896 -468064 -20775 -424066 1278722
4. |B Kity Saltiniy: 59153 500 -47822 11831
4.1. |nepiniginiam turtui jsigyti
4.2, |kitoms i§laidoms kompensuoti 59153 500 -47822 11831
5. |B viso finansavimo sumy 2863341 591701 -544264 -20775 -428434 2461569

* Sioje skiltyje rodomas finansavimo sumy pergrup
apskaita ir finansiniy ataskaity rinkinys* 24 punkta pripazinta valstybés izdo finansavimo pajamomis.

imas; pragjusio ataskaitini

Informacija apie finansavimo sumuy likucius pateikiama pagal 20-ojo VSAFAS

io Klaidy taisymas; valiutos kurso jtaka pinigy liku¢iams, susijusiems su finansavimo sumomis; finansavimo sumy dalis, pagal 26-0jo VSAFAS ,Fondy

,Finansavimo sumos” 5 priede

nustatytg forma.
20-0jo VSAFAS , Finansavimo sumos*
5 priedas
FINANSAVIMO SUMU LIKUCIAI
AtasKaitinio laik otarpio pradZioje Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
Eil. . S Finansavimo ) ) Finansavimo ) )
Finans avimo $altinis Finansavimo L. Finansavimo .
Nr. sumos sumos (gauitos) K viso sumos sumos (gatos) K viso
(gautinos) 9 (gautinos) g
1 2 3 4 5=3+4 6 7 8=6+7
I3 valstybés biudzeto (i$skyrus valstybés biudzeto asignavimy dalj,
1. [gauta i§ Europos Sajungos, uzsienio valstybiy ir tarptautiniy 1186457 1186457 1171016 1171016
organizacijy)
I§ savivaldybeés biudzeto (i§skyrus savivaldybés biudzeto asignavimy
2. |dalj, gauta i§ Europos Sajungos, uzsienio valstybiy ir tarptautiniy
organizacijy)
I8 Europos Sajungos, uzsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy
3, |(finansavimo sumy dalis, kuri gaunama § Europos Sajungos, nejskaitant 890317 727414 1617731 466045 812677 1278722
finansavimo sumy i§ valstybeés ar savivaldybés biudZzety ES projektams
finansuoti)
I§ kity Saltiniy 59153 59153 11831 11831
I§ viso 890317 1973024 2863341 466045 1995524 2461569
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Pastaba Nr. 8.

Trumpalaikiai jsipareigojimai

Informacija apie trumpalaikius jsipareigojimus pateikiama pagal 17-ojo VSAFAS ,Finansinis turtas ir finansiniai

jsipareigojimai“ 12 priede nustatytg forma.

17-0jo VSAFAS ,Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai“
12 priedas

INFORMACIJA APIE KAI KURIAS TRUMPALAIKES MOKETINAS SUMAS

Paskutiné ataskaitinio laik otarpio diena Paskutiné pracjusio _ataskaltlmo laikotarpio
diena
" . tarp ju - tarp jy
Eil. . . - t Lo . t LT .
Straipsnio pavadinimas alp Jl.l kontroliuojamiems ir arp o kontroliuojamiems ir
Nr. " . vieSojo PR " . vie$ojo .
1§ ViSO . asocljuotiesiems ne 1§ Viso . asocijuotiesiems ne
sektoriaus U . sektoriaus U .
) vie$ojo sektoriaus . vieSojo sektoriaus
subjektams . subjektams .
subjektams subjektams
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Mokétinos subsidijos, dotacijos ir finansavimo
~|sumos
2. |Sudarbo santykiais susije jsipareigojimai 40,00
3. |Tiekéjams mokétinos sumos 35673 17607 49399 11082
4. |Sukauptos mokétinos sumos 35326 12770 43980 10419
4.1. | Sukauptos finansavimo sagnaudos
4.2. | Sukauptos atostoginiy sanaudos 22556 33520
4.3. Kitos sukauptos sgnaudos 12770 12770 10460 10419
4.4, Kitos sukauptos mokétinos sumos
5. |Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 7617 7253 10133 7133
5.1. Mokeétini veiklos mokes¢iai 7253 7253 7133 7133
5.2. Gauti i§ankstiniai apmokéjimai 364 3000
5.3. Kitos mokétinos sumos
Kai kuriy trumpalaikiy mokétiny sumy
6. 78656 37630 103512 28634
balansiné verté (1+2+3+4+5)

Pastaba Nr. 9.

Grynasis turtas

Informacija apie grynajj turtg pateikiama pagal 4-3jj VSAFAS ,Grynojo turto pokyciy ataskaita“.

|staiga per 2022 m. rezervy nesudareé.
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Pastaba Nr. 10.

Finansavimo pajamos

Informacija apie finansavimo pajamas pateikiama pagal 20—ojo VSAFAS , Finansavimo sumos“ nuostatus.

Finansavimo pajamos —tai projekty patirty sgnaudy kompensuota dalis; ilgalaikio turto, jsigyto is finansavimo lésy

nudévéta dalis.

Finansavimo saltiniai

2022 12 31, EUR

2021 12 31, EUR

IS valstybés biudzZeto:

- VRM panaudoto finansavimo dalis 1062
- El ministerijos perduoto panaudoto finansavimo dalis 15442 15442
Viso : 15442 16504
Kauno miesto savivaldybés administracijos:
Kauno miesto savivaldybés paveldotvarkos programa 12937
Viso: 12937
IS ES finansuojamy programy :
ERASMUS+ 123798 137132
FRAMEWORK programa HORIZONTAS2020 255151 113778
Baltijos jlros regiono programos 12936
ES struktdriniy fondy 51633 130163
COSME programa 24627
EIT RIS programa 12000
ES Intelektinés nuosavybés tarnyba 855
Viso : 468064 394009
IS kity Saltiniy, tame tarpe parama 47822 47322
Viso:
IS VISO: 544265 457835

Informacija apie gautg ir panaudotg parama pateikiama pagal 6-ojo VSAFAS , Finansiniy ataskaity aiSkinamasis

rastas” 7 priedg ir 8 prieda.
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6-0jo VSAFAS , Finansiniy ataskaity aiSkinamasis raStas®
7 priedas

INFORMACIJA APIE PER ATASKAITINI LAIKOTARP] GAUTA FINANSINE IR NEFINANSINE PARAMA

Gautos paramos teikéjas Gautos paramos dalykas
IS viso gauta
Eil. Turtu, Turto paramos per
Nr. Paramos teikéjo, suteikusio parama, pavadinimas Kodas Pinigais iskyrus | Paslaugomis panauda** ataskaitinj
pinigus laikotarpj ***
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Lietuvos Respublikos juridiniai asmenys 500 500
1.1. |AB "Agathum" 302762212 500 500
1.2, o
2. Uzsienio valstybiy juridiniai asmenys
21, ...
22. |
3. Fiziniai asmenys* X
4. Gyventojai, skyre gyventojy pajamy mokes ¢io dalj X X X X
5. Anonimiskai X
6. Gauta i$ paramos 1é3y jgyto turto
6.1. |
6.2. |...
7. B viso X 500 500

* Fiziniy asmeny duomenys neatskleidziami.
** Jei panauda gautas:
* nekilnojamasis turtas, nurodoma tokio ar panasaus nekilnojamojo turto nuomos rinkos kaina toje teritorijoje;

« kitas ilgalaikis materialusis turtas, nurodoma tokio ar panaSaus turto nuomos rinkos kaina, o jei tokio arba panasaus turto nuomos rinkos kainos néra, — panaudos

davéjo nurodyta metiné to turto nusidévéjimo suma;
« Gikinis inventorius, nurodoma tokio ar pana$aus turto nuomos rinkos kaina.-
##%* Sjo stulpelio skiltyse nurodyty 1é8y suma turi sutapti su 6-0jo vie§ojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standarto ,Finansiniy ataskaity

aiSkinamasis raStas® 8 priedo lentelés 4 stulpelio skiltyse nurodyty lésy suma.

6-0jo VSAFAS , Finansiniy ataskaity ai§kinamasis ra$tas*

8 priedas

INFORMACIJA APIE PARAMOS PANAUDOJIMA PER ATASKAITIN]I LAIKOTARP]

Per ataskaitinj laik otarpj
Paramos
Gautos paramos . Perduota kitiems | Perduota ne likutis
Eil. . - L Pergrupuotaj | Sunaudota L L. o
Paramos riasis likutis ataskaitinio . i vie§ojo vie§ojo ataskaitinio
Nr. . X e . Gauta* kita paramos subjekto h : ] )
laik otarpio pradZioje .. eikloie sektoriaus sektoriaus laikotarpio
rust ! subjektams subjektams pabaigoje
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. [Pinigais 500 500 0
2. |Turtu, i§skyrus pinigus
3. [Paslaugomis
4. |Turto panauda
5. |8 viso 500 500 0

* Sio stulpelio skiltyse nurodyty 1é8y suma turi sutapti su 6-0jo vie§ojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standarto ,,Finansiniy ataskaity ai$kinamasis
ra§tas 7 priedo lentelés 8 stulpelio skiltyse nurodyty 1éSy suma.
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Pastaba Nr. 11.

Pagrindinés veiklos kitos pajamos

Informacija apie pagrindinés veiklos kitas pajamas pateikiama pagal 10-ojo VSAFAS ,Kitos pajamos” 1 priede
nustatyta forma.

10-0jo VSAFAS ,Kitos pajamos”
1priedas

PAGRINDINES VEIKLOS KITY PAJAMY PATEIKIMAS ZEMESNIOJO IR AUKSTESNIOJO LYGIY VIESOJO SEKTORIAUS SUBJEKTO
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMAJAME RASTE*

Eil Straipsnio pavadinimas Ataskaitinis laikotarpis Praeje‘s ataskz'ntmls
Nr. laikotarpis
1 2 3 4
1. |Apskaiciuotos pagrindinés veiklos kitos pajamos 382222 343068
1.1. | Pajamosis rinkliavy
Pajamos i$ pagal Lietuvos Respublikos indéliy ir
1.2. | jsipareigojimy investuotojams draudimo jstatyma
mokamy jmoky j fondus
1.3. | Suteikty paslaugy pajamos** 382222 343068
14. | Kitos
2. |Pervestinos j biudzetg pagrindinés veiklos kitos pajamos
3. |Pagrindinés veiklos kitos pajamos 382222 343068

* ReikSmingos sumos turi biti detalizuojamos viesojo sektoriaus subjekto finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto tekste.
~" NUroaoma, KoKIos Tal pasiaugos, Ir, Jel suma reiksminga, jI G€talizuojama VIesojo SeKTOoriaus SUbJekto Tinansiniy

ataskaity aiskinamojo rasto tekste.

Pagrindinés veiklos kitos pajamos:

Verslo ir inovacijy paramos paslaugy teikimas Zinioms imlioms jmonéms — paslaugy suteikta uz 328440,62
EUR.

Inkubavimo paslaugy teikimas naujai jsteigtoms ir jaunoms jmonéms — paslaugy suteikta uz 73788,59 EUR.
Pritaikyta inkubavimo paslaugy nuolaidy — 20006,94 EUR.
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Pastaba Nr.12.
Kitos veiklos pajamos

Informacija apie kitos veiklos pajamas pateikiama pagal 10-ojo VSAFAS , Kitos pajamos” 2 priede nustatytg forma.

10-0jo VSAFAS ,Kitos pajamos
2 priedas

KITOS VEIKLOS PAJAMU IR SANAUDU PATEIKIMAS ZEMESNIOJO IR AUKSTESNIOJO
LYGIU VIESOJO SEKTORIAUS SUBJEKTO FINANSINIU ATASKAITU AISKINAMAJAME

RASTE*
Eil. Straipsnio pavadinimas Ataskaitinis Praéjes
1 2 3 4

1. Kitos weiklos pajamos 243582 193655
11 Pajamos i§ atsargy pardavimo
1.2 llgalaikio materialiojo, nematerialiojo ir biologinio turto pardavimo pelnas 591
1.3 Pajamos i§ administraciniy baudy
14 Nuomos pajamos 46003 41654
15 Suteikty paslaugy, i$skyrus nuoma, pajamos ** 197579 150980
16 Kitos 430
2. Pervestinos j biudZeta kitos veiklos pajamos
3. Kitos veiklos sganaudos -78555 -29651
3.1 Sunaudoty ir parduoty atsargy savikaina
3.2 Nuostoliai i§ ilgalaikio turto perleidimo
3.3 Ilgalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos
3.4 Paslaugy sanaudos -68135 -29651
3.5 Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo sgnaudos
3.6 Kitos veiklos sagnaudos -10420
4. Kitos weiklos rezultatas 165027 164004

* Reik§mingos sumos turi biiti detalizuotos vie§ojo sektoriaus subjekto finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto tekste.
** Nurodoma, kokios tai paslaugos, ir, jei suma reik§minga, ji detalizuojama vieSojo sektoriaus subjekto finansiniy
ataskaity aiSkinamojo rasto tekste.

Kitos veiklos pajamos:

Patalpy nuomos, konferencijy saliy nuomos, auto parkavimo vietos nuomos, laboratorinés jrangos nuomos
pajamos. Paslaugy suteikta uz 47803,00 EUR ir pritaikyta 1800,00 EUR nuolaidy karantino pasekmiy Svelninimui.

Vokietijos kompanijai DEUTSCHE GESELLSCHAFT FUR INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEIT GMBH uzZ ,Idea to
Scale" programos kirimo, diegimo, rinkodaros, testavimo paslaugas, kurios jgyvendintos ,Marketspace” inovacijy
centre Prizrene (Kosovas) —103332,00 EUR.

Bendradarbystés centro ,,Spiecius”, esancio BirStone, administravimo paslaugas —27369,00 EUR.
Konferencijos organizavimo BirStone paslaugas —11270,50 EUR.

Akseleravimo mokymy programos jgyvendinimo paslaugas Utenoje ir Rokiskyje —19700,00 EUR.
Startuoliy ekosistemos vystymo ekspertines paslaugas — 19385,00 EUR.

Kitos administracinés veiklos pajamos (kopijavimo, biury patalpy valymo, spalvoto spausdinimo ir kitos). Siy
paslaugy suteikta uz 16522,50 EUR.
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Pastaba Nr. 13.
Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo sgnaudos

Darbo uZmokescio ir socialinio draudimo sgnaudos pateikiamos pagal 24-ojo VSAFAS ,Su darbo santykiais
susijusios iSmokos“ prieda.

25-0jo vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés

atskaitomybés standarto ,,Su darbo santykiais

susijusios i¥mokos*
priedas

INFORMACIJOS APIE DARBO UZMOKESCIO IR SOCIALINIO DRAUDIMO SANAUDAS PATEIKIMAS AISKINAMAJAME RASTE

Ataskaitinis laikotarpis Praéjes atasKaitinis laikotarpis
Darbo uZmokes¢io sanaudos Darbo uZzmokes&io d
El. Grupé Vidutinis Priccai o ) Kmokos _ Vidutinis Prieda Darbuotojo ) K mokos _
nr. darbuotojy | Pareiginé priemokoys, Darbuotojo 'Slaldll! dlpi.omvatvams ir Kita darbuotojy| Pareiginé priemokovs, ilaidy d|p|.onjaFams i it
skaidius* alga premijos kompensavimas ju s-elqu skaidius* alga premijos kompenssavlmas Jju s-elqu
nariams nariams
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. Valstybés politikai ir valstybés
2. |[Teiséjai
3. [Valstybés tar jai®
3.1. _[einantys vadovaujamas pareigas
3.2, |pataréjai
3.3. |specialistai
4. Kariai
Darbuotojai, dirbantys pagal
5. neterminuotas darbo sutartis
5.1. [einantys vadovaujamas pareigas 0] 0 0 0 0 0
5.2. [kiti darbuotojai 20 416636 134459 -10549 21,29 379982 127304 9056
6. Kiti 3,42 81118 6979 -415| 35 70889 5140 503
7. B viso: 23,42 497754 141438 -10964 24,79 450870 132443 9559
8. I8 juy socialinio draudimo 9204 2508 -194] 8329 2339 170

+ Apskai¢iuojant vidutinj darbuotojy skai¢iy ekomenduojama taikyti Vidutinio metinio darbuotojy skai¢iaus pagal sara$a apskai¢iavimo taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos finansy ministro 2002 m. geguzés 15 d. jsakymu Nr. 134 . Dél
Vidutinio metinio darbuotojy skaiciaus pagal sarasq apskaic¢iavimo taisykliy patvirtinimo

*Priskiriamos 24-ojo vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standarto ,,Su darbo santykiais susijusios ismokos* (toliau — standartas) 22.1.4 papunktyje nurodytos imokos.

?Priskiriamos standarto 22.1.5 papunktyje nurodytos i¥mokos.

3Priskiriamos 24-0jo vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standarto ,,Su darbo santykiais susijusios i¥mokos® (toliau — standartas) 22.1.4 papunktyje nurodytos iSmokos.

“Priskiriamos standarto 22.1.5 papunktyje nurodytos i¥mokos.

®Priskiriami asmenys, nurodyti Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo jstatyme ir kituose valstybés pareigiiny ir valstybés politiky veiklg reglamentuojanéiuose jstaty muose.
®Priskiriami asmenys, nurodyti Lictuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme ir statutiniy valstybés tarnautojy veikl reglamentuojangiuose jstatymuose.

Pastaba Nr.14.
Kitos pagrindinés veiklos sqnaudos
Informacija apie kitas pagrindinés veiklos sgnaudas pateikiama pagal 11-ojo VSAFAS ,,Sgnaudos” nustatytg prieda.

11-0jo viesojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés standarto
»Sanaudos®

priedas

INFORMACIJOS APIE KITAS PAGRINDINES VEIKLOS SANAUDAS PAGAL POBUD]
PATEIKIMAS ZEMESNIOJO LYGIO FINANSINIU ATASKAITU AISKINAMAJAME RASTE

Eil. Straipsnio pavadinimas Ataskaitinis Praéjes

1 2 3 4
1. Kitos pagrindinés veiklos sanaudos* 4452 4477
11 Mokes¢iai Europos Sajungai ir kitoms tarptautinéms organizacijoms
12 Narystés mokesciai 4400 4400
13 Stipendijos studentams
14 Premijos ir valstybinés stipendijos, piniginés dovanos ir laiméjimai (prizai)
15 Veiklos mokes¢iai 52 77
16 Kitos

* Reik§mingos sumos paaiSkinamos Zemesniojo lygio finansiniy ataskaity aiSkinamojo raSto pastabose.

33



34



Segmentai

Ataskaitiniais metais jstaigos pajamos, sgnaudos, turtas, finansavimo sumos, jsipareigojimai, pinigy srautai
priskiriami ekonomikos segmentui. Ataskaita pateikiama pagal 25-ojo VSAFAS ,,Segmentai“ prieda.

25-0jo VSAFAS , Segmentai

priedas
2022 M. INFORMACIJA PAGAL VEIKLOS SEGMENTUS
Segmentai
Eil. . . . L Bendros Vieﬁoj_i . Biistas ir . Poilsis, T .
nr. Finansiniy atsaskaity straipsniai valstybés | Gynyba .t\rarkan? Ekonomika Aplinkos Komunalinis Sweikatos Kultiirair | Svietimas Socialiné B viso
peslaugos visuomenés apsauga akis apsauga religija apsauga
apsauga
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. PAGRINDINES VEIKLOS SANAUDOS 1088812 1088812
1.1 Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo 628228 628228
12 Nusidévéjimo ir amortizacijos 24300 24300
13. Komunaliniy paslaugy ir ry§iy 44017 44017
14. Komandiruo¢iy 60028 60028
15. Transporto 3588 3588
16. Kvalifikacijos kélimo 2153 2153
17. Paprastojo remonto ir eksploatavimo 90766 90766
18. Nuvert¢jimo ir nurayty sumy 184 184
19. Sunaudoty ir parduoty atsargy savikaina 5139 5139
1.10. Socialiniy i moky
111 Nuomos 37155 37155
112. | Finansavimo
1.13. Kity paslaugy 188802 188802
1.14. Kitos 4452 4452,00
APSKAITOS POLITIKOS KEITIMO IR ESMINIU
2 APSKAITOS KLAIDU TAISYMO ITAKA
3. PAGRINDINES VEIKLOS PINIGU SRAUTAI
3.1 I§mokos: 1487094 1487094
311 Darbo uzmokes¢io ir socialinio draudimo 669599 669599
3.1.2. Komunaliniy paslaugy ir ry$iy 248400 248400
3.13. Komandiruociy 65611 65611
3.14. Transporto 4368 4368
3.15. Kvalifikacijos kélimo 2452 2452
3.16. Paprastojo remonto ir eksploatavimo 53579 53579
3.17. Atsargy jsigijimo 6133 6133
3.18. Socialiniy i§ moky
3.1.9. Nuomos 113484 113484
3.1.10.| Kity paslaugy jsigijimo 323468 323468
3.111.| Sumoketos palikanos
3.1.12.| Kitos ismokos
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25-0jo VSAFAS ,Segmental”

priedas
2021 M. INFORMACUA PAGAL VEIKLOS SEGMENTUS
Segmentai
il. : e o s | B Vieaoll | Bastasir |sveikato _ .
nr. ’ o - ? T laynyh .tvarka lr‘ Ekonomika| komunalini 5 Pallsts, lailtiya Svietimas Sogaline Biviso
Pastoug psaug siks | apsauga Irreligija apsauga

1 2 3 4 5 6 7 B g 10 11 12 13
1. PAGRINDINES VEIKLOS SANAL DO! 952058 952058
11, | Darbo uimokeséioirsocialinio draudimo 592873 592873
1.2 Nusidévéjimo iramortizacijos 24335 24335
1.3. Komunaliniy paslaugy ir rysiy 30629 30629
1.4, Komandiruoéiy 13264 13284
1.5. | Transporto 2414 2414
16. | Kvalifikacijos kélimo 3 35648 3648
LT Paprastojo r toireksploatavimo ssasol 63360
18. | Nuvertéjimo ir nuradyty sumy 1959 1959
19. doty ir parduoty atsargy savikaina 7776 ‘ 7776
1.10. | Socialiniy i3moky i 1500 1500
1.11. | Nuomos 48441 48441
1.12. | Finansavimo
1.13. | Kity paslaugy 157382 157382
1.14. | Kitos a477 4477
2 APSKAITOS POLITIKOS KEITIMO IR ESMINIY

APSKAITOS KLAIDY TAISYMO [TAKA
3. PAGRINDINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI
3.1 13mok 1030233 1030233
3.1.1| Darbo uZmokestioir socialinio draudimo 491433 491433
3.1.2.| Komunaliniy pasl ir rysiy 145982 145982
313] K diruoély 13264 13264
3.1.4.| Transporto 2414 2414
3.1.5.| Kvalifikacijos kélimo 3806 3806/
3.1.6.| Paprastojoremontoireksploatavimo 14091 14091
|3.:|..?. Atsargy jsigijimo 7776 7778
|3.:I.,8, Socialiniy idmoky 1500 : 1500
3.19.] Nuomos 81328 81328
3.1.10.  Kity paslaugy jsigijimo 264239 264239
3.1.11.  sumokétos palikanos
3.1.12. Kitos ismokos 4400|
Direktorius e Paulius Nezabitauskas

Vyr. buhaltere Rita Marcinkeviciené
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I Vadovo Zodis

2022'Iejl metai zmonijos istorijoje prasidejo nerima kelianciais jvykiais — Rusijos invazija Ukrainoje, supurciusia
visg Vakary pasaulj. Startuoliy ekosistema nebuvo iSimtis. Pasitelke patirtis ir naujiems sprendimams atvirg pozidrj
galéjome ieskoti budy kaip gyventi ir kurti tokiu metu. Dar karta jsitikinome, kad inovacijy bendruomené yra svarbi ir
motyvuojanti jéga. Reaguodami j emocine atmosferg, organizavome mokymus, kuriuose kariuomenés psichologée
pasidalijo jzvalgomis, kaip jveikti nezinomybe bei veikti jtemptu metu. Tech-Park Kaunas bendruomenés narg, fizikos
moksly daktaré papasakojo kokiy priemoniy reikty imtis prasidéjus branduoliniam karui. Tai sumazino jtampag ir
padéjo suprasti bei valdyti emocijas.

Parkas nedelsiant émeési iniciatyvy, kurios buvo nukreiptos padeti Ukrainai, fronto kovotojams, Salyje likusiems bei j
uzsienj persikeliantiems technologijy kdréjams.

Démesys sumaniai specializacijai

Kad ir kokie geopolitiniai pokyciai jvyko, Tech-Park Kaunas ilgalaikiai tikslai iSliko — specializuotis ir dirbti tikslingai
sumanaus miesto, sveikatos, tvarumo bei kosmoso srityse, tapti Zinomu ir patikimu tarptautiniu partneriu.
Laikydamiesi 2021-2027 mety strategijos gairiy visose sumanios specializacijos srityse ( S3) aktyviai dirbome,
sememes ziniy, mokemes, teikeme projektines paraiskas veikloms bei gavome finansavima.

Sumanaus miesto sritis stiprino Urban tech projekto veiklos, kur kaip vieni is projekto partneriy organizavome
tarptautinj hakatong Kaune, sulaukéme 44 iSSCkiy i$ 29 vidutiniy ir stambiy Lietuvos jmoniy, taip pat net
49 technologinius sprendimus visiems projekto iSSukiams pateike startuoliai is Lietuvos.

Tvaraus verslo srityje jgyvendinome GreenTech 2.0 projekto veiklas, kartu su penkiy ES Saliy partneriais teikeme
tvarios vadybos paslaugas jmoniy klasteriy nariams. Tesiant apie kosmoso sritj, mety pabaigoje sulaukéme gery
ziniy — Lietuva pasirase sutartis su Europos kosmoso agentira (ESA) dél inkubavimo paslaugy teikimo bei finansi-
nés paramos kosmoso srities jmonéms. Si sutartis jgalino steigti kartu su partneriais du Europos kosmoso (ESA
BIC) inkubatorius Lietuvoje — Vilniuje ir Kaune.

Sveikatos ir medicinos srityje po pandeminio laikotarpio jautési didelis Sios srities technologiniy sprendimy prover-
zis. Pandemija atskleidé ligoniniy, gydytojy aptarnavimo sferos problemas, kuriy jau émesi spresti startuoliai. Paste-
béjome, kad medicinos srityje traksta technologijy karimo ir verslo akceleravimo programos, kuri padéty paprastas
idéjas ar sprendimus paversti veikianciomis medicinos srities technologijomis.

Tech-Park Kaunas komanda laiméjo EIT Health Drive finansuojama mokymuy konkursa. Medicinos inovacijy eksper-
tai i$ Tarptautinio Nyderlandy Delft universiteto kartu su partneriais organizavo beveik pusmetj trunkandius moky-
mus Portugalijoje, Vengrijoje bei Nyderlanduose, kur stiprinome zinias kaip sukurti efektyvig sveikatos sektoriaus
inovacijy akceleravimo programa, sprendziancia regiono gydymo problemas. Po mokymuy pateikeme paraiska gauti
finansavimui sukurtos programos jgyvendinimui.

Atnaujintas ir sustiprintas prekés zenklas

Stiprinant Tech-Park Kaunas tarptautiSkuma bei pozilrj j besikeiCiancias pasaulines inovacijy ekosistemos tenden-
cijas, parkas i$sgrynino savo kryptj, bei pakeité pavadinima ir vizualinj identitetg. Kauno mokslo ir technologijy
parkas tapo Tech-Park Kaunas, kuris parodo dinamiskos inovatoriy ekosistemos slinktj ir inkubavimo suteikiamas
geriausias patirtis startuoliams, o Parko patirt] atskleidzia Stkis ir kryptis — ,Best Experience for Startups”.

Investicijy ir finansavimo galimybiy pritraukimas

Nors ziniasklaidoje matési pranesimuy, kad investuotojai dél pervertinty investicijy atsargiai vertino investavimo |
startuolius galimybes, taciau Tech-Park Kaunas bendruomenéje veikianc¢ios jmoneés pritrauke per 800 tukst. EUR
investicijy. Vienas ryskiausiy pavyzdziy, Dr. Manto Venslausko jkurtas medicinos inovacijy startuolis VILIM ball
uzsitikrino 300 ttkst. EUR investicijg is rizikos kapitalo fondo ,Coinvest Capital” ir Lietuvos verslo angely tinklo
LitBAN, kitos kompanijos pritrauke finansiniy lesy technologijy vystymui bei plétrai.



Verslo ir mokslo sinergija

Stiprindami savo startuoliy tarptautine partneryste ir organizavome ,International Coaching Day'22" kartu su
Suomijos, Estijos, Lenkijos, Ispanijos ir Lietuvos startuoliy bendruomenémis bei verslumo ekspertais i$ Scale-up
Champions, Suomijos Turku mokslo parko, Poznanés mokslo ir technologijy parko, La Salle Technova organizacijos
Ispanijoje ir Estijos Tartu mokslo parko.

Teséme savo misijg stiprindami verslo ir mokslo sinergijg, organizavome renginius: ,Inovatoriy pusryciai” bei ,R&D
meetup’, kuriuose dalyvavo korporacijas SBA koncernas, SEB bankas, jmonés Fima, Teltonika ir kitos. Renginiy
metu Tech-Park Kaunas startuoliai bei VDU, LSMU ir KTU mokslininkai uzmezgé partnerystes produkty bei paslaugy
vystymo srityje.

Tarptautiné narysteée

Tesiant tarptautiSkumo tema Parko komanda dalyvavo Tarptautinés mokslo ir technologijy parky asociacijos (IASP),
kurios nariais yra ir Parkas, konferencijoje —,Green and digital change powered by innovation. The role of innovation
ecosystems”. | renginj atvyko viso pasaulio mokslo ir technologijy parky atstovai, su kuriais buvo uzmezgami arba
atnaujinami kontaktai. Tokie susitikimai ypac¢ padeda inicijuoti naujas iniciatyvas.

Sustiprinome naryste tarptautiniuose tinkluose. 2022 m. Kauno MTP jsitrauke j keturias Tarptautinés mokslo parky
asociacijos (angl. International Association of Science Parks —IASP) darbo grupes: bloky grandinés (angl. IASP
Blockchain), IKT (angl. IASP ICT), moterys asociacijoje (angl. Women in IASP) ir tvarumo (angl. sustainability).

Augusios pajamos i§ know-how

Deél ES struktdriniy fondy paramos 2021-2027 m. finansavimo specifikos, pernai uztikrinti sklandy finansinj pagrinda
organizacijai padéjo komerciniai projektai. Pirma kartg Parko istorijoje buvo pasiekta iki 15 % bendry pajamy is
komerciniy uzsakymuy. Vienas is tokiy sutarciy, tai — sutartis su Prizreno Makerspace inovacijy centru Kosove, kuriam
turéjome parengti tam regionui adaptuotg akceleravimo ir technologijy perkélimo programa bei juos apmokyti ja
naudotis. Taip pat buvo pasiektas susitarimas, kuris atvére kelig tiek Lietuvos verslams, tiek Kosovo regiono versli-
ninky bendruomenéems kartu vystyti MTEP produktus ir inovacijomis grjstas technologijas.

Verslo akceleravimas

Akceleravimo programos veiklos buvo vykdomos ir Lietuvos regionuose, Inovacijy agentaros bendradarbystes
erdvese ,Spiecius” Birstone, Utenoje ir RokiSkyje jsiklrusiems verslams. Sukurta nauja tradiciniams verslams
adaptuota programa sulauké 25 verslo atstovy, kurie gavo kelis ménesius trukusius praktinius mokymus.

Pasiraseme sutartj bei sukurtg ,EVOLUT 4.0" akceleravimo programa adaptavome ir organizavome mokymus
skaitmeniniams verslams — EIT Digital projektui. Sig programa baigé ir finansavima produktams kurti gavo 6 tarptau-
tiniai startuoliai.

Kartu su Silicio slenio akceleravimo programy karejais ir jgyvendintojais — USMAC, Berklio universiteto verslumo ir
technologijy centro ,Sutardja” bei ,NexusPartners" organizavome beveik 17 tarptautiniy startuoliy 6 dieny intensy-
vius mokymus ,BootCamp Business stress”, kur pabaigoje JAV rizikos kapitalo fondo atstovai — ,Catapult”, vertino
idéjas ir Vilim Ball buvo pasillyta keltis | JAV, kur yra didziulé tikimybé dél Parkinsono ligy progreso gauti jo sprendi-
mui investicija.

Nauja inkubavimo programa

Paskutinius metus nuolat testavome naujg ankstyvos ir velyvosios stadijos startuoliams skirtg inkubavimo progra-
ma, kuri apjungty verslo testavimo, akceleravimo, tinklaveikos su mokslininkas ir korporacijomis, vieSinimo ir komuni-
kacijos, plétros j uzsienio rinkas bei investicijy pritraukimo praktinius mokymus bei renginius. Jvertinus visus mety
laikotarpio renginius buvo sukurta 8 Zzingsniy inkubavimo programa su metiniy renginiy verslui kalendoriumi, bei
facilitavimo paslaugomis.

Programa iSsiskiria tuo, kad jmonés turi savo facilitatoriy, kuris padeda sudaryti jmoneés plétros ir mokymosi plang
bei atliepti esminius jmonés poreikius. Programoje yra jtrauktos daugumos projekty veiklos pagal tikslines sritis,



orientuotas j siekiamus Tech-Park Kaunas veiklos rezultatus. Facilitatoriai, Tech-Park Kaunas darbuotojai, bendrau-
dami su jiems priskirtomis jsnonémis visg informacija fiksuoja bendroje CRM sistemoje. Tai padeda analizuoti jy
poreikius, 0 mety gale — progresa.

Mety renginys apvainikaves visus metus trunkancia veikla, buvo Kauno startuoliy apdovanojimai 2022, kurie
pakvieté daugiau nei 100 ekosistemos dalyviy: investuotojy, startuoliy, mokslininky, miesto valdzios ir ministerijos
atstovy. Renginj su partneriais Delfilt transliavome tiesiogiai. IS nominuoty 10 startuoliy sprendimy, net 6 apdova-
notieji buvo sveikatos ir medicinos srities inovacijy kuréjai. Renginj Kauno startuolis 2022 pirma kartg paréme
Santakos slénio asociacija, LSMU, KTU, LEI, Kaunas IN, Samsung jmoné, pavyko suvienyti visus Kauno universitetus.

Kokybés skaitmenizacija

Organizacijoje diegeme kokybés valdymo sistema ir teseme skaitmenizacijos veiklas. Tai kita svarbi sritis, kuri
padeda efektyvinti Kauno MTP veiklg, kryptingai stiprinti darbuotojy kvalifikacijg ir gerinti projekty valdymo procesus.
2022 m. démesys skirtas vidaus kontrolés politikos jgyvendinimui ir tobulinimui, darbuotojy kvalifikacijos kélimui
projekty procesy valdymo srityje, kas leido atlikti pirmine projekty darby planavimo ir valdymo jrankio poreikio
analize. Toliau plétojant skaitmenizacijos iniciatyvas, jdiegta ir toliau jsisavinama vieSojo sektoriaus finansinés
apskaitos bendroji posistemeé (FVAIS), atlikti pasirengiamieji darbai dokumenty valdymo bendrosios informacinés
sistemos (DBSIS) diegimui.

Tech-Park Kaunas direktorius
PAULIUS NEZABITAUSKAS




I Bendra informacija

Apie parka

Mokslo ir technologijy parkas (MTP) yra juridinis asmuo, kurio pagrindinés funkcijos — stimuliuoti mokslo ziniy ir
technologijy sklaidos procesus, sudaryti sglygas komercinti moksliniy tyrimy rezultatus, skatinti mokslo ir verslo
rySius, propaguoti inovacijy kultGra. Mokslo ir technologijy parkai sudaro palankias salygas steigtis jmonéms, vykdy-
sianc¢ioms taikomujy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés) plétros darbus ir diegsiancioms inovacijas’.

.Parkas taip pat atlieka technologinio verslo inkubatoriaus funkcijas — palankiomis sglygomis teikia informacijos,
konsultacijy ir mokymo paslaugas bei praktine pagalbg smulkaus ir vidutinio verslo subjektams, naujai jsteigtiems
verslo subjektams padeda kurtis, plétoti veiklg ir prisitaikyti prie kintanciy rinkos salygy, didina konkurencingumg ir
veiklos efektyvuma. MTP yra viena i$ priemoniy, lengvinanciy naujoviy vystyma ir technologiniy pokyciy skatinimg".

BUti regioninés ir nacionalinés reikSmes naujausiy mokslo, technologijy ir verslo Ziniy skleidéjais ir
Vizija verslo plétros lyderiais bei tapti strateginiu partneriu Lietuvos ir Europos, ypaé Siaurés ir Baltijos
regiono, inovacijy ekosistemos dalyviais.

Teikti konsultacines inovacijy paramos paslaugas inovatyviems ir technologijoms imliems tkio
Misija | subjektams siekiant komercinti tyrimy rezultatus ir sudaryti salygas jiems sékmingai konkuruoti
globaliose rinkose.

Strateginés veiklos kryptys

KLASTERIZACIJOS IR MTEP VERSLO AKCELERAVIMAS
PARTNERYSTES INFRASTRUKTUROS INOVACIJY KULTUROS

KONKURENCINGUMO

DIDINIMAS

INICIATYVY VYSTYMAS PLETRA UGDYMAS IR TINKLAVEIKA

Tech-Park Kaunas, jgyvendindamas savo tikslus, vykdo Sias su paslaugy teikimu susijusias veiklas®:
= teikia verslo ir inovacijy paramos paslaugas zinioms imliems Ukio subjektams;

= teikia verslo inkubavimo paslaugas naujai jsteigtiems ir jauniems tkio subjektams, veiklg pradéjusiems per
pastaruosius 3 (trejus) metus;

= uzsiima kita ukine komercine veikla, susijusia su Tech-Park Kaunas tiksly jgyvendinimu.
Teikdamas verslo ir inovacijy paramos paslaugas, Tech-Park Kaunas vykdo Sias veiklas:

— sudaro salygas kurti ir komercinti moksliniy tyrimy rezultatus. Inicijuoja ir vykdo projektus, jungiancius versla,
moksla ir studijas integruoto mokslo, studijy ir verslo centro (slénio) ,Santaka” plétros kryptyse. Sudaro saglygas
zinioms imliy Ukio subjekty inkubavimui, augimui ir plétrai Kauno regione;

= stiprina rysj su Universitetais, tyrimy institutais ir verslu, perkeliant juose sukurtas technologijas tolimesniam
vystymui Tech-Park Kaunas. Technologijos gali bati perkeliamos tik pasirasius atskirg licencine sutartj kiekvienai
iS perkeliamy technologijuy;

=— aktyvina inovacine partneryste ir plétoja tarptautinj bendradarbiavima;
= prisideda formuojant inovacijy kultdrg, bendruomeniskuma.

Tech-Park Kaunas 2022 m. dirbo 20 darbuotojy, kuriy visi turéjo aukstajj verslo administravimo, ekonominj ar
inzinerinj iSsilavinima. Bendras sarasinis darbuotojus skaiCius — 25.

Tech-Park Kaunas infrastrukttros paslaugas, susijusias su fizine infrastruktdra ir jos priezitra, teike keturiuose
pastatuose, kuriy bendras plotas yra 11766,78 m?.

usirinkime (protokolo Nr. 3)



_ Pagrindiniai finansiniai rodikliai

Sioje dalyje pateikiama informacija, kuri vadovaujantis Viesujy jstaigy jstatymo 12 str. reikalavimais turi biti nurody-
ta apie V] Kauno mokslo ir technologijy parka (toliau — Tech-Park Kaunas) pasibaigus finansiniams metams.

Veiklos planas 2022 metams patvirtintas dalininky susirinkime 2021 m. gruodzio 2 d. Jame fiksuoti ateinanciy
finansiniy mety planuojami veiklos rezultaty rodikliai, 2022 m. biudzetas, strateginiy tiksly jgyvendinimo priemoneés.
Planuojamas pajamas sudare 1 035 300 EUR (pajamos uz suteikiamas paslaugas 480 500 EUR, pajamos i$
projektines veiklos 554 800 EUR), sgnaudos 1 026 200 EUR (i$ jy patalpy islaikymui 151 300 EUR, projektinei
veiklai 179 000 EUR).

Planuojamas pajamas Planuojamas sgnhaudas
uz 2022 m. sudareé 1035300 EUR uZ 2022 m. sudaré 1026 200 EUR
pajamos uz pajamos patalpy projektinei
suteikiamas paslaugas projektines veiklos iSlaikymui veiklai
480 500 EUR 544 800 EUR 151 300 EUR 179 064 EUR

Faktinés pajamos uz 2022 m. sudaré 1 170 069 EUR (pajamos uz suteiktas paslaugas 625 804 EUR, finansavimo
pajamos 544 265 EUR), sgnaudos 1 167 367 EUR (iS jy patalpy islaikymui 171 938 EUR, projektinei veiklai

195 064 EUR).
Faktines pajamas Faktines sgnaudas
uz 2022 m. sudaré 1170069 EUR uZ 2022 m. sudaré 1167 367 EUR
pajamos uz suteiktas finansavimo patalpy projektinei
paslaugas pajamos islaikymui veiklai
625 804 EUR 544 265 EUR 171 938 EUR 195 064 EUR

Faktinj pajamy augima, lyginant su planuotu, jtakojo komercinés akceleravimo mokymy programos sutartys: verslo
inkubavimo paslaugy jgyvendinimas BirStono, Utenos bei RokiSkio miesty, bendradarbystés erdvése — Spiecius;
Jldea to Scale” programos kurimo, diegimo, testavimo paslaugos inovacijy ir mokymy parke Prizrene (Kosovas),
jgyvendinta akceleravimo programa trijy baltijos saliy Estijos, Latvijos ir Lietuvos startuoliams (EIT Digital). Sgnaudy
padidéjima jtakojo komerciniy sutarciy Lietuvoje ir Kosove jgyvendinimas; atliktos investicijos | K. Petrausko g. 26
iSoriniy pastato sieny tvarkybos darbus (gauta Kauno miesto savivaldybés daliné parama Kulttros paveldo pasta-
tams renovuoti), investicijos | IT Okj, iSauge energetiniy resursy kastai bei augantis darbo uzmokestis.

Tech-Park Kaunas dalininkai finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje:

— Valstybé (dalininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija, kodas
188621919) — 5 balsai, jnasas 233031,16 EUR;

— Kauno technologijos universitetas (kodas 111950581) — 3 balsai, jnasas 14625,81 EUR;
= \/ytauto Didziojo universitetas (kodas 111950396) - 1 balsas, jnasas 2896,20 EUR.

Ateinanciy finansiniy (2023 m.) mety veiklos tikslai, uzdaviniai ir planuojami atlikti darbai iSsamiai pristatyti Vs] Kauno
mokslo ir technologijy parko 2023 m. Veiklos plane, patvirtintame jstaigos visuotiniame dalininky susirinkime 2022
gruodzio 9 d.



TECH-PARK KAUNAS
bendruomene




T TECH-PARK KAUNAS bendruomené

Inovacijy bendruomenés stiprinimas ir inovacijy karybos skatinimas buvo pagrinding, visas Parko veiklas apjungianti
misija. Tech-Park Kaunas veiké daugiau nei 100 giliyjy technologijy jmoniy sumanios specializacijos srityse: suma-
naus miesto, tvariy technologijy, medicinos ir sveikatos, kosmoso bei karybiniy industrijy krypties.

Parko jmoniy bendruomene 2022 m., kaip rodo zemiau pateikti

duomenys, buvo aktyvesné tarptautinése veiklose nei 2021 m,,

sparciai augino eksporto apimtis, investavo j mokslinius tyrimus ir

eksperimentine plétra, didino darbuotojy ir tyréjy gretas, nors buvo ir qp Veikla 2022 m.
sunkiy isbandymy iSlaikant darbuotojus pries zenkliai didesnes IT Cm vykdé - 115 jmoniy
paslaugy jmones, pritrauké investicijas j medicinos, informaciniy

technologijy, iSmaniosios elektromobiliy jkrovimo jrangos vystymo

technologijy sritis.

Sveikatos technologijos
ir biotechnologijos;

15/12%

Agroinovacijos ir maisto
technologijos;

Informacinés ir rysiy
47/36% technologijos;

Sumanus, netarsus,

integruotas (susietas) --------=--smmeeee

transportas;

[trauki ir karybinga

visuomené; Energetika ir darni

aplinka;

Nauji gamybos
Kita  seeeesssmmesssmmssssomnnenees e procesai, medziagos ir
technologijos;

Tech-Park Kaunas jsikiirusiy jmoniy veikly atitikimas sumanios specializacijos kryptims, 2022 m.
2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.

Parke 2022 m. veikla
pradéjusios jmonés
20 27 15 22

ISéjusios jmonés



Naujy bendruomenés nariy veikly atitikimas sumanios specializacijos kryptims

Informacinés ir rysiy Jtrauki ir kiirybinga visuomené

technologijos ugdymosi technologijos ir procesai
dirbtinis intelektas, didieji ir paskirstytieji dizaino ir audiovizualiniy medijy technologijos ir
duomenys — UAB Meraki capital; UAB produktai - MB RySki reklama

Media-press.tv

jvairiartse analizeé, apdorojimas ir diegimas —
MB AdsTarget, MB Pikutis, MB QuickTake
Technologies, MB Codesis, UAB Flexn,

UAB Ababa

Nauji gamybos procesai, medziagos Energija ir tvari

ir technologijos aplinka
pazangios medziagos ir konstrukcijos — == energijos ir kuro gamyba is biomases ar atlieky,
UAB Jusala atlieky apdorojimas, saugojimas ir Salinimas -

o . . UAB Replaza
fotoninés ir lazerinés technologijos -

UAB Adopto == Saulés energijos jrenginiai ir jy naudojimo
elektros, Silumos ir vésos gamybai technologi-
jos - MB Tatauta

== |SManiosios energijos generatoriy, tinkly ir
vartotojy energetinio efektyvumo, diagnos-
tikos, stebésenos, apskaitos ir valdymo

sistemos - UAB Stuart energy

V=’




e Tech-Park Kaunas veiklos ekonominis

ir socialinis poveikis

Tech-Park Kaunas komanda kasmet, pasibaigus kalendoriniams metams, vykdo bendruomenés nariy apklausa,
siekdama stebéti bei vertinti jmoniy veiklos ir augimo rodiklius. Sioje apklausoje dalyvavo ir aktyviai duomenis teiké
89 Tech-Park Kaunas veiklg vykdancios jmonés is 96-iu.

2022 m. Tech-Park Kaunas veiklg vidutiniskai vykdé 108 (115 sagrasiniy) jmonés, kurios per metus sukire 59 naujas,
aukstg pridetine verte kuriancias darbo vietas®*. 25 jmonése darbuotojy skaicius didejo, 9 — mazejo, o 55 — darbuo-
tojy skaicius nekito. 2022 metais E-narystés paslaugomis pagal sutartis naudojosi 19 jmoniu.

E-narysté

2020m. 7 2021m. 1 1 2022m. 1 9

2022 m. 18 smulkaus ir vidutinio verslo subjekty pateike praSymus jsikurti Tech-Park Kaunas. Jsikiiré 15
(i$ ju 3 veiklg pradejo 2022 m.), 0 iS€jo 22 jmonés. Priimty verslo subjekty sarasas pateikiamas 1 priede. 2022 m.
j Tech-Park Kaunas priimty verslo subjekty sgrasas.

700
600 589
530
500
400 1 pav. Tech-Park Kaunas veikian€iy
jmoniy darbuotojy ir mokslininky
300 (tyréju) kitimas, 2022 m.
207
200 179.4
100
0
Darbuotojy Darbuotojy Tyréjy skaiCius Tyréjy skaicius
skaiCius mety skaiCius mety mety pradzioje mety pabaigoje
pradzioje pabaigoje

Tech-Park Kaunas jsikirusios jmonés per 2022 m. j valstybés biudZetg sumokéjo 7,9 min. EUR jvairiy mokesciy.

Tech-Park Kaunas yra aktyvus inovacijy ekosistemos dalyvis. Todél didelis démesys yra skiriamas jmoniy inovatyvu-
mo didinimui. Tai atliekama skatinant verslo jmoniy ir mokslo institucijy bendradarbiavima. 2022 m. pabaigoje
Tech-Park Kaunas veikianciose jmonése dirbo 207 mokslininkai (tyréjai) (27,60 etato arba 15,38 proc. daugiau nei
2022 m. pradzioje). Bendrai, darbuotojy skaicius jmonése, lyginant ataskaitiniy mety pradzia ir pabaiga, padidéjo
11,13 proc. Didéjantis mokslininky (tyréjy) skaicius rodo jmoniy prioritetg moksliniy tyrimy srityje patirties turintiems
darbuotojams, kas leidzia kurti aukstos pridétineés vertes produktus ir paslaugas.




65
60
55
50

45 2 pav. Tech-Park Kaunas veikianéiy

62,1
42,4 42,2
40 jmoniy apyvartos ir sumokéty
35 32,8 mokesg&iy dinamika 2017-2022 m.,
30 min. EUR
s 248 21,0 |
20
15
10 6'9 718 7,9
3.0 3,7 6,2 I PAJAMOS
0 [ MOKESCIAI

2017 2018 2019 2020 2021 2022

a

2022 m. eksportuojanciy jmoniy skaicius Tech-Park Kaunas sieké 40 (2021 m. 35 jmoneés). Jmoniy produkty ir
paslaugy eksporto dalis nuo apyvartos sudare 48,3 proc. (ty beveik 30 min. Eur) (2021 m. - 14,17 proc. ir tai sudare
beveik 6 min. Eur), lyginant su planuotais rodikliais, eksporto dalis yra beveik 28,95 proc. didesné nei planuota
(strategijoje numatoma siekti ne mazesnés nei 25 proc. eksporto dalies nuo apyvartos), eksporto augimas zenkliai
iSaugo 39,78 proc. lyginantir su 2021 m. Tech-Park Kaunas siekia ir padeda startuoliams per jvairius projektus atrasti
naujas rinkas, uzmegzti rySius su uzsienio jmonémis, bet ir skatina nuo pat produkty kirimo pradzios orientuotis |
globalias rinkas.

Tech-Park Kaunas veikianCios jmonés vysté 83 inovacinius projektus (20271 m. - 84). 13 jmoniy (2020 m.— 12
jmoniy; 2021 m. - 21 jmoné) inovacinius projektus vykdé kartu su mokslo institucijomis, taip prisidedant prie
vieno pagrindiniy Lietuvos sumanios specializacijos tiksly —mokslo ir verslo bendradarbiavimo skatinimo. Rinkai
buvo pateikti 101 naujas produktas, technologijos ar paslaugos, kuriuos sukure 46 jmones (51,69 proc. visy
apklausoje dalyvavusiy jmoniy).

Vienas pagrindiniy inovatyvumga atspindinciy rodikliy — investicijos j mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétra.
52,80 proc. Tech-Parko Kaunas veikianéiy jmoniy investavo j su MTEPI susijusias veiklas, o bendra investicijy
apimtis 2021 m. sudareé 7,09 proc. nuo visy jmoniy pajamy, kas yra 13,13 karto daugiau nei Lietuvos ir 4,76 karto
daugiau nei ES verslo sektoriaus vidurkiai. Palyginimui naudojami paskutiniai prieinami duomenys uz 2021 m. rodo,
kad Lietuvoje Sios investicijos privaciame sektoriuje sudare 0,54 proc.®, 0 ES - 1,49 proc. MTEP islaidy verslo
sektoriuje dalis buvo didziausia per pastaruosius 10 metu.

10,00%

8.00% 7,09%
6,00% 3 pav. Verslo sektoriaus i$laidy
4.00% MTEP palyginimas, proc.
1,.49%
2,00% '
0,540/0 -
000

Lietuvoje, 2021 m. ES, 2021 m. Tech-Park Kaunas
veikianciose
imonése, 2022 m.




Pagrindiniai strategijos
Jgyvendinimo rodiklial,
stebésena ir atskaitomybe
2022 m.




Wl Ogranizacijos kokybeés valdymo

diegimas ir skaitmenizacija

Organizacijos kokybés valdymo diegimas ir skaitmenizacija, kita labai svarbi sritis, kuri padeda efektyvinti Tech-Park
Kaunas veiklg, stiprinti darbuotojy kvalifikacijg, gerinti projekty valdymo procesus.

Kokybés valdymas

2022 m. démesys skirtas vidaus kontrolés politikos jgyvendinimui ir tobulinimui, darbuotojy kvalifikacijos kélimui
projekty procesy valdymo srityje. 2022 m. |-Il ketvircio eigoje 11 Tech-Park Kaunas darbuotojy pakélé kvalifikaci-
ja projekty valdymo srityje, iSklause 22 ak. val. ,Projekty valdymo pagrindai” kursg ir 16 ak. val. ,Projekty valdymo
procesai” kursg. 2022 m. IV ketvirtyje atlikta pirminé projekty darby planavimo ir istekliy valdymo jrankio poreikio
analize ir identifikuoty potencialiy jrankiy tiekejy apklausa.

Skaitmenizavimas

2022 m. demesys skirtas dokumenty valdymo sistemos skaitmenizavimo plétojimui. LR nutarimu Reg. Nr.
21-27308(2) ,Del dokumenty valdymo bendrosios informacinés sistemos paslaugy naudojimo” (patvirtintu
2021-11-18), Tech-Park Kaunas kaip vieso sektoriaus subjektas buvo jtrauktas j institucijy, kuriose numatoma
diegti dokumenty valdymo bendrajg informacine sistema (DBSIS), sarasa. Dokumenty valdymo bendrosios informa-
cinés sistemos sukarimo ir jdiegimo projektg jgyvendina Informatikos ir rySiy departamentas prie LR vidaus reikaly
ministerijos. 2022 m. Ill ketvirc¢io laikotarpyje sudalyvauta DBSIS pristatymo renginiuose ruosiantis Sios sistemos
diegimo procesams, IV ketvircio laikotarpyje atlikti pasirengiamieji darbai pagal Informatikos ir rySiy departamento
prie LR vidaus reikaly ministerijos instrukcijas. Toliau pletojant skaitmenizacijos iniciatyvas, jdiegta ir toliau jsisavina-
ma vieSojo sektoriaus finansinés apskaitos bendroji posisteme (FVAIS). Siekiant posisteme efektyvinti ir spartinti
duomeny suvedimo darbus, posistemeé Tech-Park Kaunas vidiniais iStekliais yra pildoma papildomais apskaitos
automatizavimo sprendimais.

Tarptautinés narystés

narys Lietuvoje. Tai prisideda didinant Lietuvos inovacijy ir verslumo ekosiste-

mos matomuma tarptautingje erdvéje, kas savo ruoztu, prisideda uztikrinant Intérriatinhal Assiciatioi of Seikfice Parks
Tech-Park Kaunas veikianciy jmoniy tarptautiskuma ieskant uzsienio partneriy, and Areasiof Innovation

pristatant savo sprendimus ir produktus.

Tech-Park Kaunas yra vienintelis Tarptautinés Mokslo parky ir inovaciniy teritorijy
asociacijos (International Association of Science Parks and Areas of Innovation) IAS P

2022 m. Tech-Park Kaunas sustiprino savo pozicijg asociacijoje ir
jsitraukeé j keturias darbo grupes: bloky grandinés (angl. IASP Blockchain),
IKT (angl. IASP ICT), moterys asociacijoje (angl. Women in IASP) ir
tvarumo (angl. sustainability).

2022 m. rugsejo 28 d. Parko atstovai dalyvavo IASP Tarptautineés mokslo
ir technologijy parky asociacijos, kurios nariais yra ir Parkas, konferenci-
joje ,Green and digital change powered by innovation. The role of
innovation ecosystems”. Komanda pristaté Parko aktualijas ir veiklas, prie
kuriy prisijungia ir tarptautiniai partneriai.




Tech-Park Kaunas yra nacionalinés Technologijy ir inovacijy paramos verslui :
asociacijos (TIPVA) vienas steigéjy bei Sios asociacijos vardu atstovauja Lietuvg
tarptautingje Baltijos mokslo parky ir inovacijy centry asociacijos (Baltic Associ- BASTIC
ation of Science Parks and Innovation Centres — BASTIC) veikloje. Viena
svarbiausiy BASTIC veikly yra dalyvavimas Baltijos asamblejoje teikiant

Inovacijy priza.

2022 m. spalio 27-28 d. 28-osios Baltijos asambléjos metu inovatyviausios lietuviskos jmonés diplomas buvo
jteiktas UAB ,Genomika" — gyvybés moksly startuoliui, kurianCiam biotechnologiniais tyrimais pagrjstus sprendi-
mus. 2022 m. Tech-Park Kaunas jsikirusios ,Genomikos” komandos genetikai Lukas Zemaitis ir Ignas Galminas
kartu su menininku Tadu Sokolovu sukidre pirmajj pasaulyje paveiksla, kuriame panaudotas DNR jterpimas — ,DNR
paveikslas Nr. 1. Savo unikalia id€ja jie atveria duris unikaliems, nepakartojamiems meno kdriniams, kuriuose slypi
beribe informacija.

Tai, kg Siemet nuveikéme kartu su visa inovatoriy bendruomene, dar kartg primena, kad stiprybé atsiskleidzia
vienybeéje. Pasauliniai jvykiai 2022-uosius pazymejo geopolitiniais, energetikos iSsukiais. Tai ne tik keité darbuotojy,
versly kdrejy emocines busenas, dare jtakg kasdienei inovacijy bendruomenés veiklai, bet ir sutelke kartu ieskoti

budy bei prisijungti prie jau egzistuojanciy paramos Ukrainai iniciatyvy.

Siemet turéjome iSskirtine mokymu, susitikimy ir verslo misijy rinkos plétrai uzsienyje jvairove — tai ,Scale-up Cham-
pions” dirbtuves visoje Europoje, galimybé konsultuotis su verslo akceleravimo ekspertais is Silicio slenio JAV,
regioniniai akceleratoriai tradiciniams verslams. Pramoginiy ir sveikatos renginiy nestigo — startuolio #walk15
sveikesneés gyvensenos iSSukj pesciomis jveikeme 23 min. zingsniy atstuma vos per vieng ménesj, atidaréme naujg
sezong naujajame Dariaus ir Giréno stadione.

Turéjome intensyvy rudens sezona tiek ,Inovatoriy pusrycCiuose”, tiek ,R&D Meetup” susitikimuose su mokslininkais.
Kartu su tarptautiniais URBAN TECH partneriais subldréme inovacijoms atviras organizacijas ir iSmanaus miesto,
sveikatos bei zaliyjy technologijy sprendimus kuriancias komandas. Patys ryskiausi Kauno startuoliy ekosistemos
karéjai apdovanoti gruodzio pradzioje vykusiame Sventiniame renginyje.

Bendradarbiavimas su korporacijomis

2021 metais intensyviai vykdyta tarptautiné Tech-Park Kaunas startuoliy ir korporacijy bendradarbiavimo programa
2022 m. apimtis dar labiau iSplété. |gyvendinant tarptautinj projekta UrbanTech buvo identifikuojami technologiniai
iSSUkiai iSmanaus miesto, zaliyjy technologijy ir sveikatos technologijy sektoriuose. Tech-Park eksperty komanda
atrinko 44 issikius, kuriuos suformavo 29 didZiosios verslo ir vieSojo sektoriaus jmonés, tarp kuriy AB
LAchema’, ,Ignitis Group”, LSMU Kauno klinikos, VU Santaros klinikos, Vytauto Didziojo karo muziejus ir kitos. Viso
projekte buvo identifikuota virs 300 isStkiy, kuriuos padejo surasti 11 projekto partneriy is visos ES. Visi Sie isSukiai
buvo patalpinti projekto virtualioje bibliotekoje.

2022 m. j bendradarbiavimo su startuoliais programg jsitrauké beveik keturis kartus daugiau korporacijy i$
Lietuvos nei praéjusiais metais. Augantys skaiCiai rodo, kad nacionaliniu ir tarptautiniu mastu komercine veiklg
vykdancios jmonés yra linkusios kartu startuoliais iesSkoti naujy sprendimy ir investuoti j pokyciy inovacijas.




Talenty paieskos ir zmogiskuyjy iStekliy stiprinimas

Technologijy karéjai iSskiria darbuotojy bei talenty paieskos isSukius kaip vieng svarbiausiy startuoliy aktualijy.
2022 metais Europa ir Pasaulj supurciusi Rusijos kariné agresija bei rudenj nuvilnijusi energetikos krizé paskatino
jmones dar labiau atsigrezti j universitetuose ir kolegijose teikiamos praktikos galimybes.

Tech-Park Kaunas tesé pagalbg startuoliams ieSkant praktikanty ir darbuotojy dalinantis skelbimais darbuotoju
paieskos skiltyje Parko svetaineje. Taip pat poreikiai komunikuoti vidingje bendradarbiavimo platformoje SLACK
kanale, naujienlaiskiuose, bei tiesiogiai kontaktuojant su tiksliniais universitety bei kolegijy padaliniais.

2022 m. spalio 11 d. Tech-Park Kaunas komanda gyvai susitiko su Socialiniy moksly kolegijos (SMK) Kaune
studentais ir atsake j visus iSkilusius klausimus, papasakojo apie praktikg ir darba startuoliy bendruomenéje.
Uzmegsti rysiai leido rastis produktyviai partnerystei — prie Parko administracijos komandos prisijunge pora
praktikanciy, besidominciy marketingo darbais ir startuoliy bendruomenés koordinavimo veiklomis.

Tech-Park Kaunas jmoniy darbuotojai kelé kvalifikacijg informaciniy technologijy profesinése kryptyse. Sig kvalifika-
cijos kélimo galimybe nemokamai organizavome Parko jmonéms remiantis —,Visuomeneés Svietimo ir zmogiskujy
iStekliy potencialo didinimo” programa bei laiméetu projektu ,Kompetencijos LT". Detalesne informacijg apie pastarajj
projekta ir reikSminius rezultatus galima rasti skyriuje ,Projektine veikla” (zr. 68 psl).

Bendradarbiavimas su universitetais (MTEP)

2022 m. Tech-Park Kaunas renginiy kalendoriuje buvo toliau sékmingai jgyvendinamos dvejos renginiy ciklo
iniciatyvos, padedancios verslui bei mokslui bendradarbiauti, tai — ,R&D meetups” bei renginiy ciklas, skirtas
inovatoriy bei korporacijy verslo rysiy uzmezgimui — Inovatoriy pusryciai”. 2022 metais Parko komanda toliau
aktyviai prisidéjo prie inovatoriams naudingy verslo pazinciy rato plétimo bei naujy galimybiy verslas-mokslas
srityje, paieskos.

«R&D Meetups”

Parkas aktyviai plecia bendradarbiavimo galimybiy paieska tarp inovacijy
bendruomenés startuoliy ir mokslo institucijy, todél ir 2022 metais
renginiy ciklas ,R&D Meetups” sulauke didelio MTEP veiklg vystanciy
jmoniy susidoméjimo.

2022 m. birzelio 28 d. vykes inovatoriy renginys ,R&D Meetups”, kurio
metu Lietuvos energetikos instituto ekspertai bei laboratorijy tyréjai
susitiko su Tech-Park Kaunas zaliyjy technologijy sprendimus vystancio-
mis jmonémis. Verslo atstovai ir Parke jsiktre startuoliai, dalinosi gerosio-
mis verslo praktikomis, domeéjosi, kaip mazinti aplinkos tarsg, ieSkoti
inovatyviy sprendimy savo verslo procesuose, bei tirti naudojamy gamy-
boje medziagy savybes, pasinaudojant Lietuvos energetikos instituto
sitdlomais mokslo sprendimais, kompetencija ir jranga.




«Inovatoriy pusry¢iai”

2022 m. Tech-Park Kaunas toliau aktyviai investavo j startuoliy
bendradarbiavimo galimybiy paieska su didziosiomis korporacijo-
mis, siekdama atverti jmonéms naujas galimybes uzmegzti
naudingus verslo rysius bei vystyti bendrus projektus.

2022-01-21 vyko Fintech tematikos ,Inovatoriy pusryciy” nuotoli-
nis renginys kartu su SEB banko atstovais. Renginyje Tech-Park
Kaunas jmonés, kuriancios sprendimus finansiniy technologijy
sektoriuje, susipazino su verslo plétros bei bendradarbiavimo
sprendimais, kuriuos pristaté SEB banko Inovacijy vadybininkai
Giedré Ramanauskaité bei Marius Ribokas.

022-10-19 vykusiuose ,Inovatoriy pusryciuose” Tech-Park

Kaunas kvieté pléstiverslo partnerysciy tinklg ir susipazinti su a6y varomoras

Py . . — . v .. IgeTh techrolagyy parkas
iSmanaus miesto infrastrukttrg kurian¢ia kompanija FIMA. i
Korporacijos atstovai ieSkojo bendradarbiavimo galimybiy su P

Tech-Park Kaunas komandomis, kurios kuria sprendimus
iSmanaus miesto, dirbtinio intelekto bei daikty interneto srityse.

Kauno startuoliy ir atzaliniy jmoniy apdovanojimai 2022

Tech-Park Kaunas komanda penktus metus i eilés organizuoja Kauno startuoliy bendruomenés apdovanojimus ir
DELFI tiesioginés transliacijos metu skelbia didziausig pazanga mokslo ir verslo srityse suktrusias jmones. 2021
metais pirmakart buvo inicijuota bendra apdovanojimy kampanija su Kauno universitetais (VDU, LSMU, KTU) ir
agentira ,Kaunas IN". Sios iniciatyvos tikslas buvo pristatyti Kauna kaip gyva startuoliy miesta, kuriame tarpusavyje
bendradarbiauja technologijy karéjai ir mokslininkai. Su tais paciais partneriais bendradarbiauta ir 2022 metais, taip
pat prisijungé ir komercinis partneris ,Samsung”.

Apdovanojimy kampanija buvo sudaryta is trijy daliy: konkursas naujieny portale DELFI, komisijos balsavimas ir
apdovanojimy renginys.

Atviram konkursui Kauno startuoliy bendruomenés pateiké deSimt nominanty, i$ kuriy DELFI skaitytojai iSrinko vieng
Mety technologija, §j titulg pelné biomedicinos technologijy jmoné ,Amber Charge"”. Jie yra pirmieji, kurie sukare
pirmajg elektriniy impulsy generavimo sistema, galinCig vykdyti selektyvig elektroporacija. Todél nuo Siol bus galima
desimtis ar net Simtus karty padidinti vaisty efektyvuma. Balsavime taip pat dalyvavo komisija, kurig sudare is viso 6
nariai. Jie iSrinko ir apdovanojo dar keturis startuolius uz inovatyvius sprendimus: (1) PIAOS uz sveikatos technologi-
jos sprendima (prietaisas stebéti COVID-19 sergancius pacientus namuose taip sumazinant lovy uzimtuma ir
pacienty skaiciy ligoninése); (Il) uz medicinos sprendima ,Turimeda” (startuolio komanda kuria dirbtinio intelekto
algoritmus, kurie skirti Zzmogaus aortos ligy diagnostikai, registravimui ir sekimui); (lll) sparciausiai augusi pramogy
technologija TUTOTOONS (siulo zaidimus vaikams su edukaciniais elementais. Jau Siuo metu kompanija yra sukuru-
si bei iSleidusi daugiau nei 300 mobiliyjy zaidimy vaikams); (IV) biotechnologijy sprendimu tapo ,Exolitus” (su Lietu-
vOs sveikatos moksly universiteto mokslininkais bendradarbiaujanti ,Exolitus" komanda gamina lgsteliy technologijy
produktus — nanopdusleles, kurios yra vadinamos egzosomomis).



Renginys susilauké didelio Delfi interneto vartotojy demesio (30 000 laidos zitrovai) zidrint ir balsuojant uz
inovatyvias technologijas.

Sukurtas specialus straipsnis
apdovanojimams:
Startuoliy pristatymas

Kauno

startustiy opdovonclim Visa renginj galima iSvysti:

Apdovanojimy transliacija

Kuriamos technologijos pasauliui

Du Lietuvos mokslininkai, Tech-Park Kaunas jsikirusios ,,Geno-
mikos" komandos genetikai Lukas Zemaitis ir Ignas Galminas,
kartu su menininku Tadu Sokolovu vasarg sukureé pirma pasaulyje
paveikslg panaudoje DNR inkrustavimg ,DNR paveikslas Nr. 1"
Meno karinyje pavaizduotas vienas zymiausiy Lietuvos menininky
- MK. Ciurlionis.

¢4 GENOMIKA

Parke jsiklre startuoliai demonstravo sparty augima, ypac tai

pastebéta su tvaria energetika susijusiy produkty rinkoje. \’ b
Pavyzdziui, Tech-Park Kaunas bei Vilniuje veikianti ,Saulés graza" ) L
triskart isplété saulés jégainiy tinklg Lietuvos regionuose. 2021 m.

pirmajj tokj saulés parka jrengusi Kuréenuose, jau 2022 jmoné 7 v
jdiegé nutolusius saulés parkus pietingje Lietuvoje. Komanda kartu 4 h

su vietos Ukininkais pirmame parke apgyvendino nykstancias,
saugomas, prie Lietuvos klimato ypatumy prisitaikiusias skudziy
veislés avis.

SAULES GRAZA



Europos startuoliy sceng sudomino Kaune gyvenantis, prancuzisky ir
rumunisky Sakny turintis urbanistikos inzinierius, sukdres
architekturos technologijy startuolj ,LightMirror”. Pries trejetg mety
igijes miesty planavimo ir civilinés inZinerijos magistro laipsnj Dimitri
lonescu kuria ir iSbando miesty pastaty inzinerinius sprendimus, kurie

leisty ap$viesti vieSuosius pastatus ir padidinty jy energetinj A

efektyvuma. Startuolis pristaté savo sprendimg inovacijy kultaros = .
renginiuose Lenkijoje, Vokietijoje, Estijoje, 0 gruodj buvo nominuotas Ll g ht M | I"I'O r

Kauno startuoliy apdovanojimuose.

Parko startuoliai pritrauke rizikos kapitalo investicijy augimui.

Vienas ryskiausiy pavyzdziy, ,Vilimed" startuolio, sukarusio terapinj S TUART @ vilimed
jrenginj, mazinantj ranky drebéjima zmonems, sergantiems =

esencialiniu tremoru arba Parkinsono liga, atvejis. Komanda pritrauke .
rizikos kapitalo fondo ,Coinvest Capital” ir Lietuvos verslo angely B -
E
tinklo LitBAN 300 tukst. Eur. investicija. . DATAVA

Tech-Park Kaunas jmonés:

UAB ,Vilimed” UAB “Datava” UAB "STUART ENERGY"

Pritrauktos investicijos 800 000 Eur



Komunikacija ir
antreprenerystes
kulturos sklaida




" Komunikacija ir antreprenerystés kultiros sklaida

Komunikacija ir ekspertinio poZzidrio sklaida nacionalinése bei LOGIM.LT rewies
tarptautinése medijose prisideda prie inovacijy kulturos =
formavimo. SkleidZiame Zinig apie galimybes startuoliams, It o i Inem el Prowert 4 tney iR e

iSaugusj inovacijy skatinimo paslaugy spektra ir Lietuva kaip R
patrauklig vietg kurti technologijas.

Tech-Park Kaunas inovacijy bendruomeneés karéjams
teikéme informacijos sklaidos, naujieny publikavimo paslau-
gas. Svarbiomis ziniomis apie isryskejusias produkty gamy-
bos tendencijas, rizikos kapitalo pritraukima dalinomes tiek
BNS spaudos centre, tiek didziuosiuose naujieny portaluose
delfillt, Irt.It., 15min.It, bznstartIt ir kituose. IS viso 2022-aisiais
buvo parengti dvideSimt keturi pranesimai spaudai.

(zr. 7 prieda, 96 psl)

Tarptautiniy projekty sékmeés istorijos, pavyzdziui,

EU-STOFfUpDS MAGAZWE ™  SUMMT v  JOBEOARD v  INSIGHTS v DATABASE « AR

Scale-up Champions pagalba giliyjy technologijy startuo- up Champiors andl Bager oF Eoravetonsand Bndnspraness a1 Kayas Scince and

. . B . P . ol says thal rewth i greatly influenced not only by A

liams buvo komunikuojama ES lygmeniu. Tarptautiniy projek- s bbb e

ty vidiniai sklaidos kanalai, socialiniai tinklai ir partneriaujanciy Jurgita Sakiens explained: “Inieriatonal prograns such a5

. . . . . . V. . . Seate-up Champions are key [o forming & strang ecosyster o

inovacijy ekosistemos dalyviy komunikacija padéjo sustiprin- s cpadly e o st e oo ek I

. v . . . . . v . . such programs, startupd from diffarent countries have the

ti Salies, kaip palankios ir tobulinancios aplinkg startuoliy oppartunty €9 raceve the neces=ry canRkatios, g, anc
. . . . v wraful acguaintances i one place. It also helas you to be nobeed

augimui bei vystymui. b nvesters®

In the stress-tast sessions, 21 Lithuanian startups participatest and 3 of them - Idenfy.
BratyDOSE, Vilim Ball = caught the attention of investors: They alsa jained other
programmas of Scale-Up Champions — the Tnvestmant Readiness, Carporates, and Startips
Collaboration. Jurgita Sarklend s happy that experts frarn Silicon Valley saw the patential
of these startups &nd encouraged them o reach bigder goals.

Scale-up Champions is ane of the largest deen-tech communities in Euroge. Guer thies

Lapkritj atnaujinome Parko prekés zenklg. Naujas Kauno mokslo ir technologijy parkas pavadinimas ir vizualinis
identitetas — Tech-Park Kaunas parodo dinamiskos inovatoriy ekosistemos slinktis ir inkubavimo suteikiamas
geriausias patirtis startuoliams, kurias atskleidzia ir parko Stkis ,Best Experience for Startups”. Tai paslaugos
mokslo ir verslo partnerystei skatinti, verslo pre-akceleravimo programa ,EVOLUT 4.0", verslo misijos uzsienyje ir
tarptautine giliyjy technologijy plétrg skatinanc¢ios priemonés.

BECOMING

TECH-PARK

KA UNAS

Best Experience for Startups



IS viso 2022-aisiais buvo jgyvendinta apie 90 renginiy. Kiekvienas renginys turéjo atskiras viesinimo kampanijas,
kurias sudaré komunikacija pries renginj, renginio metu ir pasibaigus renginiui.

Renginiai ir jvykiai

2022 m. Tech-Park Kaunas organizavo:

12

tematiniy
seminary

38

tikslinius
mokymus/dirbtuves
jaunoms jmonéems

8

specializuotus praktinius

mokymus [T jmoniy
darbuotojams

19

informaciniy ir
inovacijy kultaros
ugdymo renginiy

4

sekmes istorijas bei
technologines naujoves
pristatancius renginius

7

bendruomeneés jtraukimo ir
veiklos aktyvinimo
socialinius renginius

2

tarptautiniy
delegacijy vizitus

1

tarptautine
konferencijg

1

tarptautinj koucingo
konsultacijy renginj



—

Sertifikuotas klasteris Parko IKT klasteris Digital Rocket LT gavo bronzos Zyma. Tai tarptautinj pripazinima
indikuojantis sertifikatas, uztikrinantis sutiekiamy paslaugy kokybe. ,Cluster Management Excellence Label BRONZE
— Striving for Cluster Excellence” parodo klasterio branda ir veiklos efektyvuma tarptautiniu mastu.

Pavasarj organizavome renginiy ciklas startuoliams ,Kaip jsitvirtinti naujose Europos rinkose? Tarptautiné
~Scale-up Champions” komanda iesko giliyjy technologijy startuoliy”. Kvietéme dalyvauti hibridinése ir gyvai
vykstandiose tarptautinése konferencijose bei renginiuose, atrasti naudingus verslo kontaktus, kurie padéty
startuoliui jsitvirtinti naujose rinkose. Komandos dalyvavo ,Scale-up Champions European Market Discovery Tours”,
kurie vyko 2022 m. kova-geguze Ispanijoje, Lenkijoje, Danijoje ir Estijoje.

Vasarg ir rudens pradzioje galiojo atviras kvietimas aplikuoti ir pretenduoti gauti iki 54.350 EUR inovaty-
vaus sprendimo vystymui. Tai kvietimas prisijungti prie URBAN TECH programos, kurios dalimi yra ir Kauno
MTP inovacijy bendruomeneé.

Lapkritj ,URBAN TECH Hackathon" subiré tarptautinius inovacijy partnerius ir startuoliy ekosistemos karéjus i$
Estijos, Svedijos, Suomijos, Lietuvos, Lenkijos, ir kity Europos $aliy kurti inovatyviy sprendimuy.

.DZiaugiameés, kad sulaukéme technologiniy startuoliy is visos Europos. Jie pasiryzo jveikti zaliyjy technologijy,
iSmanaus miesto ir sveikatos technologijy isStkius. Renginio metu buvo pristatyti 44 iSsukiai, kuriuos suformavo 29
korporacijos ir vieSosios jstaigos, tokios kaip, pavyzdziui, ,Ignitis group” ar Vilniaus universiteto ligoninés Santaros
klinikos. Sie skaiciai rodo teigiama poslinkj startuoliy ir jmoniy bendradarbiavimo bei partnerystes link. Visa inovacijy
ekosistema auga, kai poreik| kurti naujas technologijas diktuoja pati rinka"“, — sako tarptautinés programos ,Horizon-

tas 2020 projekto URBAN TECH regioninis koordinatorius Lietuvoje Tomas Cernevigius.

Lakpricio pradzioje Parke vyko ,International Coaching Day'22 by Scale-up Champions”, hibridiniy verslo
konsultacijy diena. Startuolius konsultavo Suomijos, Ispanijos, Estijos, Lietuvos ir Lenkijos verslo plétros, rinkodaros,
pardavimy ir investicijy ekspertai. Tiesioginés sesijos, kuriose dalyvavo daugiau nei 20 startuoliy iS Suomijos ir
Lietuvos, vyko Tech-Park Kaunas. Inovacijy kdréjai aptareé skaitmeninimo iSStikius, mastelio didinimo procesa ir

savo kasdienybéje.

Gruodj apdovanoti Kaung garsinantys startuoliai, ,Delfilt" platformoje visuomeneé kviesta balsuoti uz publikos
simpatijg. Renginys suburé agentdros Kaunas IN, SAMSUNG Lietuva, asociacijos ,Santakos slenis" narius:
Tech-Park Kaunas, Kauno technologijos universitetu, Lietuvos sveikatos moksly universitetu, Vytauto Didziojo
universitetu ir Lietuvos energetikos institutu. Sj rudenj poky¢iai jvyko ir Kauno startuoliy ekosistemoje — Kauno
mokslo ir technologijy parkas tapo Tech-Park Kaunas inovatoriy bendruomene. ,Dirbame su karéjais ir mokslinin-
kais, kurie bréZia ateities technologijy tendencijas. Kaunas yra puiki startuolio pradzios platforma. Cia veikia du
svarbiausi faktoriai — startuoliy galia ir Kauno dvasia, Sie du komponentai padeda iSaugti ir gyventi", — sako Tech-Park
Kaunas direktorius.

Socialinés ir tvarumo iniciatyvos

TAIP!

Tech-Park Kaunas inovacijy bendruomené vienijasi ir kovo 17 d. pakvieté VIENI KITIEMS IR
i praktine sesija ,Kaip padéti sau ir kitiems sudétingu metu?” Startuo- ZEMEI
liy karejams ir jy komandoms pristatyta karo psichologija, radiacines s gl
saugos pagrindai. e

& A e
Karo Ukrainoje akivaizdoje jungémés prie pagalbos Ukrainai iniciaty- e ut e SRR -
vos ir kartu su musy inovacijy bendruomenés nariais rinkome WG e ot e ot as LA g
ISgyvenimo rinkinj. Siuntéme ilgo vartojimo maistg Ukrainoje likusiems o s i s S e

Surmadit $8dymg i ma¥ias rewdoll o kondicongiy

gyventojams, jy vaikams. IS parko gauta suma sieké daugiau nei 400 Eur.
Siuntinj kartu su komandos paaukotais mobiliaisiais telefonais j Ukraing
nuveze ,EVOLUT 4.0" startuolio alumnas.

Dagnou KNTUT P4 IO A va2|uo Buliasiy.



,Lvive turime sandeélj, i§ kurio pagal uzklausas siunciame reikiamas priemones j Charkiva, Dnipra, Odesa ir Cernihiva.
Siuo metu siungiame net ir j mazesnius okupuotus apylinkiy miestus. Labiausiai reikia ilgo galiojimo maisto, darzoviy,
duonos ir vaisty. Vaikams reikalingi Siltesni rdbai, sauskelnés, maistas”, — pasakojo prie iniciatyvos prisijungusi
pagalbos teikimg koordinuojanti Marian Yurkiv.

Trys savaités vasaros ant kojy ir aplinkai draugiskesniy transporto priemoniy, padedan¢iy pasiekti biurus.

Tokiam ,Judék zaliai” i§Siikiui Tech-Park Kaunas komanda pakvieté Kauno Technologijos Universiteto (KTU)
tyréjai, diegiantys tvaraus judumo praktikas ir inovatyviais budais skatinantys prisidéti prie Zalesnés ateities.

v v =

zingsniuodama jveiké atstumg iki Silicio slénio ir bendrai surinko daugiau nei 24 min. zingsniy. Vasaros pabaigoje
startaves ir menes;j trukes isStkis 120 dalyviy subdré j 25 komandas.

awalkls

.

sei : Kaunas Science and P

;: 2 Technalogy Park X .
#walkls

ZINGSNIU SERTIFIKATAS

Kauno mokslo ir technologijy parkas WINNING TEAM Genomikal

Wizt

Sweikinome drouge su kelegomis jvelkus
24071537 fingsnius
i ufouginus BS 969 virtuoius mediiues

Parko komanda prateseé tradicija ir lapkric¢io 7 d. Saldziam iS§Siikiui pakvieté visg inovacijy bendruomene.

Karéjai ir Parko administracija vaiSinosi paciy gamintais saldumynais ir surinktas gerumo aukas skyreé prisideti prie
Lietuvos Raudonojo Kryziaus iniciatyvy. Pastaroji organizacija surinktomis léSomis prisidéjo prie j Lietuvg atvyks-

tanciy ukrainieciy jsikrimo ir integracijos.

-.';' . Kauno mokslo ir HGIU\'DS . v
‘e5ss technologiy parkas Ka"'.?:':as" - .




" Parko komandos eksperty jzvalgos renginiuose

Parko komandos nariai, inovacijy ekspertai, su visuomene dalinosi jzvalgomis apie pokycius ne tik Lietuvos startuo-
liy ekosistemoje, bet ir globalias tendencijas. Dominavusios sritys — dirbtinis intelektas transporto sektoriuje,
verslumo skatiniamas ir startuoliy ekosistemos plétra.

2022-02-23
Renginys: ,Lietuvos verslo forumas”

.Lietuvos verslo forume"” Tech-Park Kaunas Inovacijy ir verslumo
departamento vadovas Romanas Zontovicius moderavo paneline
diskusijg apie inovacijas ir tvaruma, kurioje dalyvavo: Monika Tarvydytée
(lvabalte), Vladas Lasas (LitBAN), Tomas Kemtys (Contrarian Ventures),
llja Laurs (Nextury Ventur).

2022-07-03/05

Renginys: FM&NT- NIBS 2022 konferencija Rygos universitete

Tech-Park Kaunas Inovacijy ir verslumo departamento vadovas Romanas
ZontovicCius skaité praneSima apie Tech-Park Kaunas veikla, bei dalyvavo
panelingje diskusijoje apie robotikg KTU organizuojamoje konferencijoje
Rygoje (Latvija).

2023-08-21
Renginys: "Advanced Materials and Technologies” konferencija

Konferencija vyko Lietuvoje, Palangoje. Tech-Park Kaunas Inovacijy ir
verslumo departamento vadovas Romanas Zontovicius skaité pranesimag
apie Tech-Park Kaunas veiklg bei pristate ,EVOLUT 4.0" pre-akceleravimo
programa.

2022-05-29

Renginys: LOGIN 2022 konferencija

Tech-Park Kaunas Inovacijy ir verslumo departamento vadovas Romanas
Zontovicius skaité pranesima autonominiy automobiliy inovacijy tema:
.The state of self-driving 2022. Are we there yet?" Buvo pristatyti
2020-2022 mety pagrindiniai industrijos jvykiai, bei tendencijos.



Projektine
veikla




2019 m.

24

Tarptautiniai

4

Nacionaliniai

2020 m.

21

Tarptautiniai

2

Nacionaliniai

1

Komerciniai

2021 m.

16

Tarptautiniai

2

Nacionaliniai

2

Komerciniai

2022 m.

15

Tarptautiniai

2

Nacionaliniai

I Projektine veikla

2022 m. vertinimui pateikta 26 paraiskos ES finansinei paramai gauti:

Erasmus+ programa = 12 paraisku: e Y
=— ONSET: Project aims to up-skill YOUNG PEOPLE in the field of NFTs

=— RESMEDI: Enhancing SME's resilience through digitalizarion

=— FULEDIN: Futures Literacy Educational Innovation

= ELIX: Enhancing & Leveraging Incubation for Cohesion & Sustainability
=— SOSWEN: Soft Skills for women with social barriers to entrepreneurship
— SWING: Smart Working INtegrated manaGement for sustainability

= Empowered by Digital and Financial Skills, Women Challenge Work Life
= Cooperation partnerships in vocational education and training: revival
— Coo4You: all-scale partnerships in youth

= Art4dMTG: Art 4 Mind the Gap

— CO-MEDIA

=— SocialEntree: Social Entrepreneurship for fostering NEETs' Employability

Horizon 2020 programa - 5 paraiskos: -

. iy Horizon 2020
= DeepLiEst" paraiska HORIZON-WIDERA-2022-ACCESS-04 (Excellence Hubs) Programme
= Interfunding+: Pilot European innovation gender and diversity index
= UKRTECH: Network to support Ukrainian startups

=— SlavaUkraine: Setting-up urgent support to Ukraine's tech community

= AtTRACTION: HORIZON-EIE-2022-SCALEUP-02-01] — [Expanding Investments Ecosystems]



! ——
Interreg BSR programa - 5 paraiskos: “linterreg

Baltic Sea Region

= Knowsrih: Knowledge sharing between Sub Regional Innovation Hubs

= Circular spaces: Circular Economy makerspaces

— BSI_4Women: The Baltic Sea Initiative for the Development of Business Activity of Refugee Women
— Distance LAB

=— Doughnut: Green and Sustainable Local Authorities

Interreg EUROPE programa - 2 paraiskos: 2y Ebﬁég”-

= VIADUCT. Valorising public-applied research in regional S4 priorities to drive technology tranéfer and commer-
cialization through creation of spin-off companies

=— GENERATOR: ENGAGING, CONNECTING, AND EMPOWERING YOUTH FOR CULTURAL AND SUSTAINABLE

2 paraiskos kitoms ES finansuojamoms programoms



Projekto trukmé: 2019-10 - 2022-05

I Reiksmingi projekta

scaLE-up H

CHAMPIONS

Horizon 2020
Programme

2022-aisiais buvo tesiamas tarptautinis projektas Scale-up innovative businesses across the Europe ,Scale-up
Champions”, kurio tikslas padeti giliyjy technologijy startuoliams iSeiti j naujas rinkas. Projektas baigési vasaros
pradzioje: tai 2,5 intensyviy mety — su 500+ gyvy, nuotoliniy ir hibridiniy susitikimy, verslo dirbtuviy ir konsultacijy

tam, kad startuolio augimas uzsienio rinkoje buty sklandesnis!

Kartu su projekto partneriais iS Danijos, Lenkijos, Ispanijos ir Estijos kvietéme Europos startuolius dalyvauti Siose

programose:
= Pasirengimas investicijoms;

= Rinky pazinimo turai penkiose Salyse;

= Startuoliy ir korporacijy bendradarbiavimas (bendry projekty vystymas);

= Tarptautinés ir nacionalinés DEMO Day — pristatymai investuotojams.

Startuoliy ir korporacijy bendradarbiavimo programoje 13 korporacijy i$
Lietuvos pateiké 15 technologiniy iSStkiy startuoliams. Visi iSsdkiai
priklause septynioms kategorijoms: iSmants miestai, zalioji energetika,
finansines technologijos, sveikatos technologijos, biotechnologijos, 4-0ji
pramoné ir mazmeniné prekyba. Giliyjy technologijy startuoliai pasitlée
inovatyvius sprendimus, o korporacijy atrinkti dalyviai turéjo galimybe
toliau vystyti savo produkta ar paslaugg su korporacijos pagalba. 1S
Lietuvos Sioje programoje dalyvavo ir tolimesniuose etapuose bendradar-
biavo 6 startuoliai.

ISéjimo j naujas rinkas (Market Discovery Mission) (Estija, Danija, Lenkija,
Ispanija, Lietuva) programoje dalyvavo daugiau nei dvideSimt Lietuvos
startuoliy. Sios programos metu jie individualiai konsultavosi su pasirink-
tos rinkos atstovais, kurie dalijosi patarimais ir naudingais kontaktais. Taip
praktinése sesijose su ekspertais. Aktyviausi startuoliai programos metu
uzmezge tvarias partnerystes su tikslinémis grupémis, pvz. medtech
startuoliai naujose rinkose rado svarbiy kontakty uzsienio ligoninése.

2022 m. balandzio 25-29 d. nuotoliniu badu vyko ,Market Discovery
Mission: Lithuania” renginys (I dalyje pristatyti Lietuvos rinkos ypatumai, Il
dalyje — Intensyvus praktiniai mokymai su Silicio slénio verslo vystymo
ekspertais), kuriame dalyvavo 20 jmoniuy.

SCALE-UP I s starters

uuuuuuuuu

MARKET DISCOVERY TOUR [ Lithuania
APR25-29
Apply before APR 15:

Itis all about startup scaling!

Are you looking for wavs to expand vour business in Lithuania?

S ]
.........
MARKET DISCOVERY TOUR | Lithuania

sz

IPART | Seasions wil h Silheen Valiey sxperts

Projekto ,Scale-up Champions” sekme — tarptautinis penkiy Saliy bendradarbiavimas. Kiekvienos Salies atstovai
visapusiskai padeda kity Saliy giliujy technologijy startuoliams jsitvirtinti naujoje rinkoje ir suteikia jiems visapusiska
pagalba (konsultacijas, kontaktus, naujus klientus, galimybe biti suvestiems su investuotojais).

Daugiau apie projekta: https:/www.scaleupchampions.com/




. urban
- tach

Projekto trukmé 2021-09 - 2024-08 -

Value chain innovations in emerging Health Tech, Smart City and
Greentech industries addressing the challenges of smart urban environment (UrbanTech)

2021 m. pabaigoje startaves URBAN TECH projektas padeda paspartinti Europos MV] konkurencinguma pateikiant
rinkai naujus arba gerokai patobulintus didesnés vertés (aukStesnés kokybeés, prieinamesnius, ekologiskai inovatyvi-
us, efektyviai isteklius naudojancius ir tarptautiniu mastu pritaikomus) produktus ir paslaugas.

Projekto vertés pasitlymas:

= Sillyti novatoriSkus sprendimus tarpsektoriniams ir tarpvalstybiniams iSSdkiams spresti, tiek vieSajam, tiek
privaciam sektoriui.

== Suburti jvairias pramoneés vertés grandinés suinteresuotasias salis, kad jos bendradarbiauty ir kartu diegty
inovacijas.

== Remti MV] ir pradedancigsias jmones, kad jos galéty didinti savo sprendimy ir produkty masta pasauliniu mastu.

== Pazangi klasteriy ir inovacijy paramos organizacijy i$ 9 aliy partnerysté, verslumo ir inovacijy paramos priemoniy
MV ir startuoliams teikéjai, tarpininkai tarp visuomenés suinteresuotuyjy Saliy poreikiy ir sprendimy teikéju.
Partneriy tinklas, vienijantis 3 500 pradedandiujy jmoniy ir MV, ir platesné apréptis, apimanti 20 000 jmoniy.

2021 m. gruodj pradeta ir 2022 m. vasarj baigta projekto pirmoji veikla, kurios metu buvo identifikuojami

A4 1SSalkiai technologiniai iSSukiai iSmanaus miesto, zaliyjy technologijy ir sveikatos technologijy sektoriuose. Tech-Park
Kaunas eksperty komanda atrinko 44 i§siikius, kuriuos suformavo 29 didziosios verslo ir vieSojo
29jmones Sektoriaus jmonés, tarp kuriy AB Achema, Ignitis Group, LSMU Kauno klinikos VU Santaros klinikos, Vytauto

Didziojo karo muziejus ir pan. Viso projekte buvo identifikuota virs 300 issiikiy, kuriuos padéjo surasti
11 projekto partneriy is visos ES. Visi Sie isStkiai buvo patalpinti projekto virtualioje bibliotekoje
11 partneriy

Sekanciame etape, kuris prasidéjo parengus iSsamy vadova pareiskéjams, atrinktiems technologiniams
iSSUkiams buvo ieSkoma sprendimy teikéjy. Tuo tikslu, 2022 m. birzelio meén. buvo paskelbtas atviras spren-
dimy atrankos konkursas. Konkursas buvo nuolat vieSinamas visos ES mastu per tarptautinius kanalus ir
Tech-Park Kaunas socialiniais kanalais.

Sidlomy sprendimy surinkimui ir vertinimui buvo naudojama viena didZiausiy ES verslumo sritj aprépianciy
platformy F6S. ki 2022 m. rugsejo men., kuomet konkursas buvo baigtas, buvo pateikti 559 siulymai tech-
nologiniams i§Sukiams spresti, i$ kuriy partneriai pagal nustatytus kriterijus atrinko 470 sprendimy,

470 sprendimai KUUOS dar Kartg vertino tarptautiné Tech-Park Kaunas sudaryta 7 eksperty grupé i$ Lietuvos, Suomijos,
Vokietijos, Austrijos, Slovenijos. 49 i§Siikiams savo sprendimus pateiké jmonés i$ Lietuvos.

559 siulymai

38sprendimai  2(022-aisiais lapkri¢io men. vyko 8-iy tarptautiniy hakatony maratonas, kurio koordinatoriumi buvo Tech-Park
Kaunas. Lapkri¢io 18-19 d. hakatonas vyko Kaune, kuriame dalyvavo 38 savo sprendimus siiilanc¢iy
jimoniy i$ Lietuvos ir kity Saliy. Dalyvavimo hakatonuose iSlaidos daliai jmoniy buvo apmokamos projekto
léSomis. Tokiu badu parama gavo 133 jmonés, kurioms iSmokéta daugiau kaip 94 tukst. EUR.

133 jmonés
8ojmoniy | visy hakatony dalyviy 80 jmoniy, pagal vertinimo balus, pateko j sekantj etapg, kuriame jmonéms
skiriama 9500 EUR. 9 iS 80 jmoniy yra jmonés i$ Lietuvos.

Sie skaiiai rodo teigiama poslinkj startuoliy ir jmoniy bendradarbiavimo bei partnerysteés link. Visa inovacijy
ekosistema auga, kai poreikj kurti naujas technologijas diktuoja pati rinka.

ISsamiau apie projekta:



Projekto trukmé: 2021-12 - 2024-01 - é / 2N T ecC h
et
r/

Co-funded Clusters for Excellence 2.0

by the COSME programme
of the Eurcpean Unicn

2022 m. veiklas intensyvino COSME Programme 2020 programos finansuojamas projektas GreenTech 2.0,
vienijantis Suomijos, Svedijos, Lenkijos, Estijos ir Lietuvos klasterius, kurie padeda Zaliyjy technologijy
startuoliams stiprinti savo pozicijg lokaliose rinkose bei pléstis j uZsienio rinkas.

Projekto tikslas yra stiprinti zaliyjy technologijy klasteriy teikiamas MV| augimo galimybes, paslaugy inovacijy
diegimg, efektyviai iSteklius naudojanciy sprendimy taikyma, rinkos traukg, investicijy paieskas ir internacionalizacija.

Siame projekte vykdomos jungtinés veiklos tarp klasteriy: keitimasis geraja patirtimi, siekiant gerinti klasteriy
valdymo jgudzius, strateginis tarpregioninis bendradarbiavimas tarp startuoliy, korporacijy, valdzios institucijy.
Projekto veikla padeda kurti Svaresne ir ekologiskesne aplinkg tarptautiniu mastu.

Pasiekti projekto rezultatai 2022 m.:
— Pradétas kurti GreenTech 2.0 paslaugy klasteriy jmonéms portfelis;

— Atlikta augimo potencialo ir vertés grandinés analizé (kiekybinis ir kokybinis tyrimas ir jo rezultaty analize; pareng-
tos rekomendacijos klasteriy administratoriams kaip efektyvinti veiklas ir skatinti didesnj nariy jsitraukima);

— Tech-Park Kaunas komanda dalyvavo “Peer-review” sesijose ir teiké ekspertines jzvalgas partneriy klasteriy
veiklos efektyvinimo klausimais;

— Paskelbtas pirmasis kvietimas klasteriy nariy vizitams Estijoje, Svedijoje, Suomijoje, Lenkijoje ir Lietuvoje, siekiant
pazinti tarptautines rinkas bei megzti partnerysteés rysius.

ISsamiau apie projekto iniciatyvas ir galimybes verslui: https://www.areentech-project.eu/

Projekto trukmé: 2016-03 - 2022-11 Sr: U RTAS

Inovacijy konsultacinés ir paramos paslaugos verslui (InoSpurtas)

Projekto tikslas — didinti jmoniy inovatyvumg ir skatinti jas aktyviau plétoti MTEPI veiklas, teikiant inovacijy konsulta-
cines ir inovacijy paramos paslaugas jmonéms.

Projekto tiksliné grupé — Lietuvos inovacijy ekosistemoje dalyvaujanc¢ios organizacijos, verslas.

Projekte vykdomos veiklos, kuriy metu teikiamos inovacijy konsultavimo ir paramos paslaugos, skatinancios moksli-
niy tyrimy ir eksperimentinés plétros beiinovacijy (MTEPI) veikly vykdyma, juy efektyvumo didinima, technologijy
perdavimag; inovatyvig verslininkyste; jmoniy dalyvavima tarptautinése MTEPI programose ir ikiprekybiniy pirkimy
vykdyma. Projekto veiklomis gali naudotis jmonés, vykdancios MTEPI veiklas, arba jmonés, kuriy planuojama vystyti
veikla priskiriama MTEPI veiklai, taip pat perkanciosios organizacijos, kai teikiama ekspertine bei metodineé pagalba
deél ikiprekybiniy pirkimy vykdymo.

Pasiekti projekto rezultatai:
— Konsultuotos naujos nefinansine paramg gaunancios 25 jmonés;

= |Inovacijy paramos paslaugas gavusios ir (ar) konsultuotos jmones, jdiegusios ir (ar) suktrusios inovacijas
5 jmonés.



Projekto trukmé: 2019-09 - 2023-04 | '

Kompetencijos LT

IT kompetencijos

Projekto tikslas — Tech-Park Kaunas veikianciy IT sektoriaus jmoniy darbuotojy kvalifikacijos lygio palaikymas,
profesinio mobilumo ir gebéjimo sparciai persiorientuoti j kito Gkio sektoriaus veiklas uztikrinimas, galimybeés jmoniy
darbuotojams gauti aukSciausios kokybés mokymus uztikrinimas.

IT srities darbuotojy specialieji kompetencijy ugdymo mokymai apima 4 mokymy programas:

Specialieji mokymai

IT SRITIES MOKYMAI IT SRITIES MOKYMAI
PROGRAMUOTOJAMS IT SPECIALISTAMS

PROEJKTY VADOVAMS ORGANIZACIJY SPECIALISTAMS

Organizuoti specialieji mokymai programuotojams. Mokymuy programa skirta informaciniy technologijy sektoriaus
jmoniy programuotojy kompetencijoms kelti: ugdyti specialiuosius programuotojy jgudzius, kurti ir vystyti informaci-
nes sistemas bei programine jranga programavimo kalba, apimant programavimo kodo rasyma bei programinés
jrangos konstravimg, duomeny saugojima ir apdorojima reliacinése duomeny bazese, programinés jrangos diegimg
ir konfiguravima.

Mokymuose dalyvavo ir sékmingai juos baigé 138 darbuotojai is skirtingy jmoniy.




Inovacijy

Bendradarbystés centras ,Spiecius” BirStone g
agentura

Tech-Park Kaunas sutartis su BirStono savivaldybés administracija dél bendradarbystés centro ,Spiecius” Birstone
administravimo ir verslo plétros konsultaciniy paslaugy teikimo.

Sutarties trukmeé 2022 03 18 - 2025 03 18 (komercinés paslaugos)

Bendradarbystés centras ,SpiecCius” — tai Inovacijy agenttros sukurta aktyvaus verslo erdvé, pritaikyta smulkiesiems
ir vidutiniams verslininkams auginti ir plésti savo verslus, stiprinti verslumo kompetencijas, bendradarbiauti tarpusa-
vyje ir taip rasti naujus verslo partnerius. ,Spieciai” veikia trylikoje Lietuvos miestu.

ReikSmingi rezultatai:

BC .Spiecius” mety bégyje paslaugos buvo teikiamos 22 verslams (is juy 11 paslaugy teikimo sutaréiy buvo
sudaryta 2022 metais).

11 sutaréiy

140 konsultacijy  BC nariams ir klientams suteikta 140 konsultacijy.

Pravesta 24 renginiai, iS jy 4 atviry dury dienos, 9 informaciniai renginiai, 7 bendruomenés renginiai,
24renginiai 4 mentorystes renginiai.

10 mentee pory Mentoryste sekmingai pabaigé 10 mentoriy ir mentee pory.

3 verslo sékmés istorijos buvo publikuotos Inovacijy agentdros portale.
3 sékmeés istorijos
Vyko Akceleravimo ir E. komercijos programos, kuriose mokési 20 jauny versly.

20jaunyversly  Akgeleravimo programa parengé Tech-Park Kaunas specialistai. Si programa dalyviy buvo gerai jvertinta.
Parko ekspertai praktinius mokymus vedeé ne tik BirStono, bet ir Utenos bei Rokiskio spieciuose.



I £IT Health programa

2022 Tech-Park Kaunas pasiryzo jgyvendinti ambicinga projektg — sukurti ir jveiklinti specializuota ir pirmaujant;
akceleratoriy Lietuvoje, skirtg medicinos startuoliams, kuriantiems sprendimus sveikatos sektoriui. Siekiant Sio tikslo
parko komanda teiké projekta finansinei paramai gauti ir jgyti naujy specializuoty ziniy tarptautiniuose mokymuose.

Tech-Park Kaunas vadovas Paulius Nezabitauskas, Inovacijy ir verslumo departamento direktorius Romanas Zonto-
vi¢ius, MTEP paslaugy plétros eksperté Jaraté Daneniené 2022 rugpjucio - gruodzio men. dalyvavo ES finansuoja-
mos programos EIT HEALTH trijy daliy mokymuose “EIT Health DRIVE" i jgijo sékmingai uzbaigtos programos
pazyméjimus.

Mokymuose Tech-parko darbuotojai mokesi, atliko praktines uzduotis, kurias vertino programos ekspertai, siekiant
sékmingai kurti medicinos akceleratoriy. Mokymai vyko trijose ES Salyse: Delft (Nyderlandai), Porto ( Portugalija) ir
Budapeste (Vengrija). |gytos Zinios padés 2023 mety viduryje (balandzio meén.) jgyvendinti Tech-Park Kaunas
medicinos akceleratoriaus "Medaccelerator” programa ir prisides prie startuoliy ekosistemos pletros.

@ Hretrn DRIVE." \!E"T ) Hesith DRIVE @ Hesch DRIVES
CERTIFICATE OF COMPLETION ERTIFICATE OfF IMPLETION CERTIFICA OF MBLETIO
Paulius Nezabitauskas Romanas Zontovi ius Jurate Daneniene

. Cvareber S £ B Dot 020 c i # Damarma) 202
B Zors @ - il fuupm " @ o = e, f'_-'“"“_‘ r @ o

: Budapestas, Gruodis, 2022




e DIGITAL ROCKET LT klasterio veikla

KLASTERIZACIJA - URBAN TECH, Green Tech kryptyse DIGITAL ROCKET LT

Klasteris Digital Rocket LT jkurtas 201 5-aisiais didziausioje Lietuvoje inovacijy bendruomenéje Tech-Park Kaunas.
Klasteris orientuojasi  miesty viesyjy paslaugy skaitmenizavima, naujy produkty ir paslaugy kdrima, siekiant page-
rinti pilieCiy gyvenimo kokybe, daugiausia démesio skirdamas sveikatos technologijy, zaliyjy technologiju, energijos
valdymo ir robotizacijos sritims.

Klasteryje veikia daugiau kaip 20 jmoniy, dauguma jy dirba IT, IRT sektoriuje, kitos - energetikos valdymo,
programinés jrangos inzinerijos, robotizacijos, sveikatos technologijy sektoriuose.

Strateginis tikslas - paspartinti Tech-Park Kaunas jmoniy konkurencinguma bendradarbiaujant tarptautiniu mastu ir
diegiant inovacijas sveikatos technologijy, zaliyjy technologijy, daikty interneto, iSmaniojo miesto srityse.

2022 m. spalio ménesj, jgyvendinant COSME programos projektg GreenTech 2.0 Digital Rocket LT klasterio nariai
dalyvavo klasterio augimo potencialo ir vertés grandinés pasitlymo kiekybiniame ir kokybiniame tyrime, kuriuo buvo
siekiama iSsigryninti pagrindines narystes vertes, galimybes, silpnybes, paslaugy nauda ir poreikj. Su tyrimo rezulta-
tais ir pateiktomis rekomendacijomis galima susipazinti projekto tinklalapyje https:// www.greentech-project.eu/.

2022 m. Digital Rocket LT klasterio nariai buvo pakviesti dalyvauti tarptautiniuose verslo misijy vizituose Estijoje,
Svedijoje, Suomijoje ir Lenkijoje. Si nauja paslauga sulauke klasterio nariy susidoméjimo ir vizity planavimo 2023 m.



I Verslo akceleravimas

Tech-Park Kaunas pre-akceleravimo programa E VJ LUT 4 = 0

Pre-Acceleration Program

2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
(komercializacija)
ParaiSkos ParaiSkos Paraiskos ParaiSkos
Atrinktos Atrinktos Atrinktos Atrinktos
komandos komandos komandos komandos

2022 m. Tech-Park Kaunas komercializavo startuoliy pre-akceleravimo programa pagal sutartj su LIC. Pagal progra-
mos reikalavimus buvo atrinktos 8 technologiniy startuoliy komandos. Mokymai vyko 2022-04-16 — 2022-05-30.
Komandos turéjo galimybe gauti 5000 Eur finansavima prototipo karimui. Mokymai startuoliams buvo parengti
L,EVOLUT 4.0" pre-akceleravimo programos pagrindu.

Projekte dalyvavo komandos i$ Estijos, Latvijos, bei Lietuvos. 9 sékmingam verslo vystymui skirtos temos buvo
isdéstytos ,EVOLUT 4.0" programos eksperty ir uztvirtintos praktiniy dirbtuviy metu 21 nuotolinio susitikimo metu.

Komercializavimo sutarties sglygos, bei programos tikslai
buvo pilnai jgyvendinti: atrinktiems startuoliams padéta
parengti produkty bei paslaugy prototipus (MVP), kuriuos
visos komandos pristaté investuotojams ,,Demo Day”
renginio metu su vietiniais ir tarptautiniais investuotojais.

L,EVOLUT 4.0" pre-akceleravimo programa siekiama
padeti startuoliams orientuotis inovacijy vystymo proce-
se, séekmingai komercializuoti produktus ir didinti pardavi-
mus.

CERN
e

CERN technologijy Lietuvos verslo vystymo centro (inkubatorius)

technology

2022 m. spalj Lietuvos inovacijy centras (LIC) kartu su Saulétekio slénio mokslo ir technologijy parku bei Tech
Park-Kaunas kvieté jmones dalyvauti treCiajame CERN technologijy Lietuvos verslo vystymo centro programos
Saukime. Informavome Kauno regiono startuolius, pumpurines jmones, turincias verslo idejy, apie galimybe gauti
inovatyviy ir moderniy CERN technologiju.



T 2022 m. veiklos plane numatyty priemoniy vykdymas ir pasiekti rezultatai

Eil. Stratetignés Strateginiai tikslai Vertinimo kriterijaus Planuota |gyvendintos priemonés Pasiekta
Nr.  veiklos pavadinimas ir mato rodiklio rodiklio
kryptys vnt. reikSmé reikSmé
1. Konkurencingumo 1. Vesti technologijoms  Kauno MTP veikianciose 5-10% - Organizuotos alternatyvios iniciatyvos, skirtos pritraukti zmogiskuosius isteklius j Tech-Park 11,13%
Didinimas imlias jmones | imonese Kaunas jmones:
globalias rinkas sukurty naujy darbo viety - 2022 m. Tech-Park Kaunas tesé 2021 m startavusios iniciatyvos veiklas, aktyviai vieSino
2. Stiprinti Parko per metus (proc.) inovacijy bendruomenei darbuotojy paieskos skiltj: https://kaunomtp.lt/darbo-skelbimal.
specializacijg (teikti Joje jmoneés dalinasi reikiamy specialisty ir technologijy talenty poreikiu. Si skiltis pritraukia
specializuotas Kauno didziyjy universitety studenty auditorijas.
inovacijy paramos -2022 m. spalio 11 d. Tech-Park Kaunas komanda gyvai susitiko su Socialiniy moksly
paslaugas, skirtas kolegijos Kaune studentais ir atsake j visus iskilusius klausimus, papasakojo apie praktika ir
konkreciam darbg startuoliy bendruomeneje. Uzmegsti rySiai leido rastis produktyviai partnerystei -
technologijy prie Parko administracijos komandos prisijunge pora paktikanciy, besidominciy marketingo
sektoriui) darbais ir startuoliy bendruomenes koordinavimo veiklomis.

- VR Project HUB (Studenty g. 65) ir Project HUB (K.Petrausko g. 26) bendradarbystes erdvése
jsikare ir veikla vykde 6 fiziniai asmenys.

- Tech-Park Kaunas gavo 18 jmoniy (ar dar besisteigianciy verslo subjekty) uzklausas ir/ar prasymus
jsikurti Kauno MTP. IS jvertinty idéjy, 15 buvo pritarta, jsteigta 3 naujos jmones (zr. 1 prieda).

Kauno MTP inkubuojamy  >80% - Teikiant verslo inkubavimo paslaugas jmonéms ir taikant lengvatas biuro patalpy suteikimo 100%
imoniy isgyvenimo kainai, 2022 m. suteikta 20006,94 EUR nuolaidy. Taip pat Covid-19 pasekmiy mazinimui

lygis (proc.) isskyrus suteikta papildomy nuolaidy - 1800,00 EUR.

startuolius - Pagal sutartinius jsipareigojimus su Tech-Park Kaunas veiklg vystanciomis jmonémis, Tech-Park

Kaunas vidutiniskai kiekvienai jmonei suteike iki 100 val. nemokamy verslo ir inovacijy pletros
konsultaciju.

- Tech-Park Kaunas bendradarbiaudamas su Vytauto Didziojo universitetu (Teises klinika)

2022 m. savo bendruomenes nariams suteike 3 nemokamas teisines konsultacijas.

- 2022 m. Tech-Park Kaunas organizavo 38 tematinius seminarus ir 12 tiksliniy mokymuy/dirbtuviy
jaunoms jmonems bei 8 specializuotus praktinius mokymus IT jmoniy darbuotojams (Zr. 2
priedq).

- Vykdant investicijy paieSka Tech-Park Kaunas jmoniy produkty ir/ar paslaugu plétrai,
organizuoti renginiai:

1.1. 2022-04-29 tarptautine ,Scale-up Champions BOOTCAMP" Demo Day.

Dalyviy skaicius - 20+.

1.2.2022-06-23 EVOLUT 4.0 ir EIT DIGITAL. Demo Day for EIT digital program.
Dalyviy skaicius - 10+.

1.3. 2022-11-04 Tarptautiné verslo konsultacijy diena online su mentoriais ir jmoniy atstovais i$
Tech-Park Kaunas, Barselonos (Ispanija), Poznanes (Lenkija), Talino (Estijos), Turku
(Suomijos): International Couching Day. Dalyviy skaicius - 30+.

1.4. 2022-03-04, 2022-06-10, 2022-09-09, 2022-10-14 ir 2022-12-15 #KavasuKaunoMTP |
Virtualds bendruomenés susirinkimai ir naujieny apzvalga, verslo paramos priemoniy
pristatymas. Dalyviy skai¢ius - 100+.



Eil.
Nr.

Stratetignes
veiklos

kryptys

Strateginiai tikslai

Vertinimo kriterijaus Planuota |gyvendintos priemonés Pasiekta
pavadinimas ir mato rodiklio rodiklio
vnt. reikSmeé reikSmeé

- Vykdyta nuolatiné jmoniy augimo ir plétros stebésena kaupiant ir analizuojant Tech-Park
Kaunas klienty duomenis santykiy su klientais valdymo duomeny bazéje (angl. CRM).

- Vystant inovacijy ir verslo paramos bei inkubavimo paslaugas:

- teisé naudotis biuro ir eksperimentineés gamybos patalpomis buvo suteikta 115 verslo
subjektams;

- atviry darbo viety patalpomis VR Project HUB (Studenty g. 65) ir Project HUB
(K. Petrausko g. 26) naudojosi 6 asmenys.

- Teikiant atviros prieigos verslo (informaciniy technologijy, ateities energetikos, mechatronikos)
laboratoriju (APVL) paslaugas Tech-Park Kaunas ir iSores verslo jmonems:

1.1. Informaciniy technologijy laboratorijos zvilgsnio sekimo jranga 2022 m. tyrimams atlikti
buvo panaudota du kartus:

- 2022 spalio 12 ir 14 dienomis buvo atliekamas Zvilgsnio sekimo tyrimas su KTU
studentais (30 tiriamujy), panaudojant Tech-Park Kaunas zvilgsnio sekimo SMI
Techologies mobiliajg laboratorine jranga, tiriant vartotojy apsipirkimo jprocius vaistineje
Camelia, Kaune. Tyrime panaudota medziaga buvo skirta neuromarketingo studijy
studentams.

1.2. Ateities energetikos OMICRON gamintojo laboratorine jranga, skirta elektros reliniy ir
transformatoriniy testavimui, nepasinaudojo né viena jmoné, nes jrangos atliekamy
matavimy duomeny tikslumas neatitinka vartotojo reikalavimuy, dél nesukalibruotos
irangos. Jrangos kalibravimo kastai siunciant kalibruoti pas gamintojg OMICRON virSyty
planuojamas pajamas i$ jrangos.

- Pleciant Tech-Park Kaunas paslaugy teikimg ir zinomumag Kauno regione:

- Buvo suorganizuota 19 informaciniy renginiy, 38 tiksliniai praktiniai mokymai/dirbtuves
jaunoms jmonéms, 12 seminarai, 1 konferencija ir 8 specializuoti IT specialistams skirti
mokymai;

- Buvo suorganizuoti 4 sékmeés istorijas ir technologines naujoves pristatantys renginiai.

- 2022-12-01 Tech-Park Kaunas komanda penktus metus i$ eilés organizavo Kauno startuoliy
bendruomeneés apdovanojimus ir DELFI tiesiogines transliacijos metu skelbé didziausig
pazangg mokslo ir verslo srityse sukdrusias jmones. 2022 metais buvo tesiama bendra
apdovanojimy kampanija su Kauno universitetais (VDU, LSMU, KTU) ir agentdra ,Kaunas IN*,
taip pat prisijungé ir komercinis partneris ,Samsung".

- Teiktos konsultacinés paslaugos ne Tech-Park Kaunas veikian¢ioms jmonéms marketingo,
investicijy pritraukimo, verslo pléetros Lietuvoje ir uzsienyje, ES lésy pritraukimo, moksliniy
tyrimy ir produkto su mokslininkais vystymo klausimais. Virs 200 unikaliy klienty 2022 m.
sudare jmones, veiklg vystancios ne Tech-Park Kaunas.



Eil.

Nr.

Stratetignés Strateginiai tikslai
veiklos

kryptys

Klasterizacijos ir 1. Aktyvinti inovacine
partnerystes partneryste
iniciatyvy

vystymas

Vertinimo kriterijaus Planuota
pavadinimas ir mato rodiklio
vnt. reikSmeé

Kaunas MTP veikianciy >80
imoniy sukurty naujy

produkty ir paslaugy

skaicius (vnt./metus)

Kauno MTP veikianciy > 25%
imoniy produkty ir

paslaugy eksportas (proc.

dalis nuo apyvartos)

Kauno MTP veikianciy 20-25
imoniy pagal partneryste
igyvendinamy MTEPI

projekty

skaicius (vnt./metus)

|gyvendintos priemoneés Pasiekta
rodiklio
reikSmé

- lgyvendinant EVOLUT 4.0 verslumo ir naujy produkty vystymo mokymy programos 101

komercializavima (Utenoje, Birstone ir Rokiskyje) buvo suorganizuota 18 specializuoty teminiy
mokymu ir seminary startuoliams (zr. 2 priedg). Programoje dalyvavo 36 jmoniy atstovai.
Siekiant kokybiskai ir sklandziai jgyvendinti programg EVOLUT 4.0 parko inovacijy ir verslumo
paslaugy ekspertai, individualiai konsultuojantys jmones, kele kvalifikacijg, pasitelkiant atsirinktus
lektorius-verslo praktikus.
Tech-Park Kaunas komercializavo startuoliy pre-akceleravimo programa EVOLUT 4.0 pagal
sutartj su LIC. Atrankose dalyvavo 35 komandos, i$ kuriy 8 atrankos komisija pakvieté dalyvauti
trijy menesiy intensyviuose programos praktiniuose mokymuose/dirbtuvese, susitikimuose su
mentoriais ir investuotojais. Pagal programos reikalavimus buvo atrinktos 8 technologiniy
startuoliy komandos. Mokymai vyko 2022-04-16 - 2022-05-30. Komandos turéjo galimybe gauti
5000 Eur finansavima prototipo kdrimui. Mokymai startuoliams buvo parengti ,EVOLUT 4.0"
pre-akceleravimo programos pagrindu.
- Programoje “Scale-up Champions BOOTCAMP" buvo atrinktos ir dalyvavo 8 Tech-Park Kaunas
veikiancios jmones.

Teikta pagalba (,Scale-up Champions” konsorciumo partnerystes remuose) technologiniams 48,3%
startuoliams ieSkant partneriy EE, PL, ES, DK rinkose (Market Discovery Missions Tours;

Soft-landing). B2B susitikimuose ir verslo misijose dalyvavo 7 startuoliai.

Teiktos individualios ekspertinés ir mentoriy konsultacijos jéjimo j ES rinkas tematika: paraiskas

Sioms paslaugoms pateike 9 startuoliai, buvo atrinkti 5 labiausiai motyvuoti giliyjy technologijy

startuoliai.

- Jmonés konsultuotos joms teikiant paraiskas pagal priemones “InoStartas"”, Horizon 2020. 83
Jmoneés jgyvendino 15 bendry projekty su aukstosiomis mokyklomis pagal ES Struktariniy fondy
programas ,InoStartas” ar komerciniais pagrindais. 3 jmoneés vykde ,Horizon 2020", EUREKA ir
,Intelektas” programuy projektus.

- 39 Tech-Park Kaunas veikiancios jmoneés jgyvendino 83 inovacinius projektus.

-2022 m. ,R&D meetup” renginiy ciklas, kurio metu startuolisSkam verslui sudaryta galimybé
mokslo atstovams pristatyti savo idéjas, o mokslo institucijoms- akcentuoti MTEP paslaugas
verslui:

- 2022-06-28 vyko renginys inovatoriams ,R&D Meetups", kurio metu Lietuvos energetikos
instituto (LEI) ekspertai bei laboratorijy tyréjai susitiko su Tech-Park Kaunas zaliujy
technologijy sprendimus vystanc¢iomis jmonéemis. Verslo atstovai ir Parke jsikare
startuoliai, dalinosi gerosiomis verslo praktikomis, domejosi, kaip mazinti aplinkos tarsga,
ieSkoti inovatyviy sprendimy savo verslo procesuose, bei tirti naudojamy gamyboje
medziagy savybes, pasinaudojant Lietuvos energetikos instituto sitlomais mokslo
sprendimais, kompetencija ir jranga.



Eil.
Nr.

Stratetignes
veiklos

kryptys

Verslo
akseleravimas ir
inovacijy kultdros
ugdymas,
tinklaveika

Strateginiai tikslai

1. Sudaryti palankias
salygas steigtis
inovatyvioms ir
technologijoms
imlioms jmonéms,
diegti naujas j globalia
plétrg orientuotas
verslo kompetencijas;

2. Pletoti tarptautinj
bendradarbiavimg;

3. Ugdyti inovacijy
kultdra,
bendruomeniskumag

Vertinimo kriterijaus
pavadinimas ir mato
vnt.

Kauno MTP veikianciy
jmoniy

skiriamas biudzetas
MTEP'Ui nuo

apyvartos (proc./metus)

Kauno MTP veikianciy
imoniy dalyvavimas
specializuotuose
klasteriuose (proc./metus)

Atzaliniy jmoniy dalis j
Kauno MTP priimamy
startuoliy skaiciuje (proc.)

Startuoliy dalyvaujanciy
akseleravimo programose
skaicius (vnt.)

Verslo ir produkty
vystymo pre-akceleravimo
programoje EVOLUT 4.0
dalyvaujanciy jmoniy
skaicius (vnt./metus)

Planuota
rodiklio
reikSmeé
3-5%

>15%

10%

2-3

20-25

|gyvendintos priemoneés

- 25 jmones konsultuotos MTEPI mokestiniy lengvaty ir MTEPI apskaitos ir deklaravimo klausimais.
- Atlikta Tech-Park Kaunas veikianciy jmoniy kasmetiné apklausa apie 2022 m. veiklos rodiklius.
Jmoniy investicijos MTEP'Ui sudare 4,35 ml. EUR arba 7,09 proc. nuo visos jmoniy apyvartos.

- 18 Tech-Park Kaunas veikianciy jmoniy yra aktyvios 11 klasteriy nareés: Digital Rocket LT, iVita,
Clean Tech, Bonum Consilium, MedIT, Gamybos inovacijy slenis, Lighthouse, Lietuvos kosmoso
technologijy klasteris, LTHealth, Waynord, LRA.

- Bendros ,Digital Rocket” klasterio nariy iniciatyvos:

- Plétojami tarptautinés partnerystés rysiai su (projektiné bendradarbiavimo pradzia
2022-02-01): Tallinn Science Park Tehnopol (Tehnopol, Estonia), Dalarna Science Park
(Dalarna SP, Sweden), Green Net Finland (Green Net, Finland), Poznan Science and
Technology Park (Poznan STP, Poland).

- Digital Rocket LT klasterio nariams pristatytos tarptautiniy 2023 m. startuojanciy verslo
misijy galimybeés Estijoje, Lenkijoje, Svedijoje ir Suomijoje.

- 2022 m. stiprinti bendradarbiavimo rySiai su universitetais, tyrimy institutais ir verslo jmonemis,
siekiant uztikrinti atzaliniy jmoniy augima ir jsikdrimg Tech-Park Kaunas.

- 2022-06-28 vyko renginys inovatoriams ,R&D Meetups”, kurio metu Lietuvos energetikos
instituto (LEI) ekspertai bei laboratorijy tyréjai susitiko su Tech-Park Kaunas zaliyjy technologijy
sprendimus vystanciomis jmonemis. Verslo atstovai ir Parke jsikdre startuoliai, dalinosi
gerosiomis verslo praktikomis, domejosi, kaip mazinti aplinkos tarsa, ieskoti inovatyviy
sprendimy savo verslo procesuose, bei tirti naudojamy gamyboje medziagy savybes,
pasinaudojant Lietuvos energetikos instituto sidlomais mokslo sprendimais, kompetencija ir

jranga.

- 2022 m. tarptautineje akceleravimo programoje (medicinos specializacija) dalyvavo 1 Kauno MTP

startuolis.

- 2022 m. balandzio 25-29 d. nuotoliniu badu vyko praktiniai pre-akceleravimo mokymai “Stress
Test your business” su Silicio slenio verslo vystymo ekspertais, kuriame dalyvavo 20 jmoniy, i$
kuriy 7 Tech-Park Kaunas jmonés.

- 2022-04-16 - 2022-05-30 Tech-Park Kaunas komercializavo akceleravimo programa EVOLUT 4.0
pagal sutartj su LIC. Atrankose dalyvavo 35 komandos. Pagal programos reikalavimus buvo
atrinktos 8 technologiniy startuoliy komandos. Komandos turéjo galimybe gauti 5000 Eur
finansavimg prototipo karimui. Mokymai startuoliams buvo parengti Evolut 4.0 pre-akceleravimo

programos pagrindu.

- 2022-05 - 2022-06 Tech-Park Kaunas komercializavo akceleravimo programag EVOLUT 4.0 pagal
sutartis Birstone, Utenoje, Rokiskyje. Dalyvavo 36 jmones.

Pasiekta
rodiklio

reikSme
7,09%

20,22%

0%

8

44




Eil. Stratetignés
Nr.  veiklos

kryptys

Strateginiai tikslai

4. MTEP
Infrastruktaros
plétra

Vertinimo kriterijaus
pavadinimas ir mato
vnt.

Inovacines kultdros
vystymo ir
komunikacijos
renginiy skaicius
(vnt./metus)

Inovacijy kultara ir
tinklaveika
skatinanciy
tarptautiniy renginiy
skaicius (vnt./metus)

Kauno MTP atviros
prieigos verslo
laboratorijy paslaugy
kiekis bendroje Kauno

MTP paslaugy apimtyje

(proc.)

Eksperimentines-bandom
0sios gamybos sukurty

prototipy skaicius
(vnt./metus) (Tunelio g.
projektas)

Planuota
rodiklio
reikSmeé
>10

>3

3-5%

|gyvendintos priemoneés Pasiekta
rodiklio
reikSmé
- Organizuoti ir vykdyti Sie inovacines kultdros vystymo ir komunikacijos renginiai: 32
- 19 informaciniy ir inovacijy kultGros ugdymo renginiy (zr. 3 prieda);
- 4 sekmes istorijas bei technologines naujoves pristatantys renginiai (zr. 4 prieda);
- 7 bendruomeneés jtraukimo ir veiklos aktyvinimo socialiniai projektai (zr. 5 prieda);
- 2 LT ir tarptautiniy delegacijy vizitai (zr. 6 prieda).
- Organizuoti ir vykdyti Sie inovacijy kultarg ir tinklaveikg skatinantys tarptautiniai renginiai: 6
- 2022-04-25 Market Discovery Mission in LT;
- 2022-04-29 Scale-up Champions BOOTCAMP. International Demo Day su JAV
investuotojais;
- 2022-06-23 EIT DIGITAL. Demo Day for EIT digital program;
- 2022-11-04 International Coaching Day 2022;
-2022-11-08 KONFERENCIA. ,AGROS. Kaip kurti tvaresnj ir Zalesnj miesta?”;
-2022-11-18-19 Urban tech tarptautinis hakatonas.
-2022 m. spalio 12 ir 14 dienomis buvo atliekams tyrimas, panaudojant Tech-Park Kaunas 0,07%

2vilgsnio sekimo mobiliajg laboratorine jrangg, tiriant vartotojy apsipirkimo jprocius vaistiniy
tinkle Camelia, adresu Siaurés pr. 8D, Kaune. Tyrime dalyvavo 30 KTU studenty. Tyrimo metu,
dévint mobilig 2vilgsnio sekimo jranga, buvo fiksuojamas studenty 2vilgsnis judant vaistinéje prie
nurodyty prekiy, pvz. kosmetikos, maisto papildy lentyny, lentynas apziGrint ir renkantis preke.
Tiriamasis savo apipirkimo kelione baigé tam tikros kosmetikos / maisto papildo prekes
issirinkimu. Tyrimo tikslas - geriau suprasti pirkéjy apsipirkimo vaistineje ypatumus, jvertinti
vaistines reklamy bei prekiy isdestymo lentynose trakumus. Studentai tyrimo metu gautus
rezultatus pritaike praktineje studijy dalyje Neuromarketingo modulyje.

Iniciavimo - Dél infrastruktaros plétros Tech-Park Kaunas vadovo iniciatyva vyko keli susitikimai su Kauno
st.

miesto savivaldybés administracijos atstovais (administracijos vadovu, vicemerais, Kaunas INN)
del paslaugy ir infrastruktdros pletros Aleksoto inovacijy pramoneés parke (AIPP). Yra gauti
projektai susipazinimui. Tech-Park Kaunas teike sitlymus deél galimy technologiniy jmoniy
krypciy, kurios galety isikurti AIPP (gautas palaikymas ir jmoniy poreikiai pristatyti). Taciau 2022
metais oficialiy susitarimy pasiekta nebuvo. Viyksta derybos.

- Dél Tunelio g. projekto - KTU atstovai pateike atsakyma, kad finansavimas néra gautas ir
rekonstrukcijos bei plétros planai atideti.




I 2022 m. vykdyty projekty rezultatai

Eil.

Nr.

PradZia -
pabaiga

Projekto pavadinimas,
Tech-Park Kaunas
vaidmuo projekte

Programa

Horizon 2020 2019-10 -
2022-05

Scale up innovative
businesses across the EU
(Scale-up Champions).
Projekto partneris

Value chain innovations  Horizon 2020 2021-09 -
in emerging Health 2024-08
Tech, Smart City and

Greentech industries

addressing the

challenges of smart

urban environment

(UrbanTech).

Projekto partneris

Projekto aprasymas / 2022 m. planuoty veikly
aprasymas

Projekto ,Scale-up Champions” tikslas padeéti giliujy
technologijy startuoliams pasirengti pritraukti investicijas,
megzti bendradarbiavimo rysSius su tarptautinémis
korporacijomis, suteikti galimybe rasti potencialius verslo

partnerius ir galimybe plésti versla kitose Salyse (soft-landing).

2022 m. veikos:
- Jmoniy ir korporacijy bendradarbiavimo skatinimas;
- Investicijy pritraukimo programos jgyvendinimas;
- Nauju rinky paieskos misijos;
- ,Online Incubation” veikly jgyvendinimas.

UrbanTech projektas prisideda prie Europos MV|
konkurencines sekmeés akceleravimo rinkai pateikiant naujus
ar is esmeés atnaujintus

aukstos pridétinés vertes produktus ir paslaugas Zaliyjy
technologijy, iSmaniojo miesto ir sveikatos technologiju
srityje (temose).

2022 m. jgyvendintos veiklos

VieSinimo ir komunikacijos veikly iniciavimas ir koordinavimas (projekto
tinklalapio administravimo darbai; video parengimas; viesinimo kampanijy
organizavimas; vieSinimo medziagos rengimas socialiniy tinkly auditorijoms; kiti
vieSinimo darbai tarptautiniu lygmeniu);

Buvo tesiama startuoliy ir korporacijy bendradarbiavimo programa: vyko
individualGs korporacijy ir ES startuoliy susitikimai dél technologiniy is50kiy
Vystymo;

Atrinkti 7 LT technologiniai startuoliai j tarptautine pasirengimo pritraukti
investicijas programa; konsultuoti ir mentorystés programoje dalyvavo 6
tarptautiniai startuoliai;

Online formatu vyko “Market Discovery Tour: LT, EE, PL, DK" renginiai: dalyvavo 8
startuoliai i$ Lietuvos, o renginyje, pristatanciame Lietuvos rinka, bei
individualiuose susitikimuose su potencialiais partneriais dalyvavo 8 ES startuoliai.
Organizuoti ,Stress-Test business trainings with USMAC experts” - mokymuose
dalyvavo 12 startuoliy komandy.

Atrinkta daugiau kaip 50 technologiniy isstikiy sveikatos, zaliyjy technologijy ir
sumanaus miesto srityse, kuriy formuotojai tokios jmonés ir jstaigos kaip Ignitis
Group, Lietuvos Sveikatos Moksly Universiteto ligonine Kauno klinikos, Vilniaus
universiteto Santaros klinikos, Achema, Kauno vandenys ir pan.

ISS0kiai patalpinti j bendra Europos isstkiy biblioteka, kurioje viso atrinkta 320
isSakiy;

Prisidéta rengiant ir birzelio men. skelbiant atvirg konkursg atrinkty issakiy
sprendimy suradimui. Bendrai surasta daugiau kaip 500 jmoniy, pasidliusiy
sprendimus suformuotiems isstkiams spresti;

Lapkri¢io mén. organizuotas dviejy dieny tarptautinis hakatonas, kuriame
dalyvavo 40 sprendimus sidliusiy komandy is visos ES;

Parengtos ir su partneriais bei Europos Komisija suderintos hakatony
igyvendinimo gaires, jskaitant sprendimy vertinimo metodikg ir pan.;

Kaip veiklos koordinatorius Tech-Park Kaunas kuravo 8 tarptautinius hakatonus,
dalyvavo sprendimy vertinimo komisijose Lenkijoje ir Estijoje, atliko galutinius
skaiciavimus ir vertinimus sudarant 80 jmoniuy, tesianciy veiklas Urban Tech
projekte MVP vystymo etape, sarasg;

Sudaryta daugiau kaip 130 kelionés vauceriy sutarciy su hakatonuose
dalyvavusiomis jmonemis, pagal kuriuos isSmokéta daugiau kaip 20 tdkst. Eury
finansines paramos;

Dalyvauta pirmame fiziniame partneriy susitikime Liublianoje (Slovenija);
Nuolat vwkdyta projekto viesinimo veikla tiek Tech-Park Kaunas, tiek projekto
socialiniuose kanaluose.



Eil.

Nr.

Projekto pavadinimas,
Tech-Park Kaunas
vaidmuo projekte

Enhancing the
collaboration of cluster
organizations

through learning from
each other to form
customized

unique business
support services which
are provided

or channeled to SMEs.
(GreenTech 2.0)

Nr. 101037914
Projekto partneris

EIT Health InnoStars RIS
DRIVE project
(Training for experts)

Inovacijy konsultacinés
ir paramos paslaugos
verslui

(InoSpurtas)

Programa

COSME
Programme
2020

European
Institute of
Innovation
and
Technology
("EIT")
InnoStarts

Inogeb LT

PradZia -
pabaiga

202112 -
2024-01

2022-08 -
202212

2016-03 -
2022-11

Projekto apraSymas / 2022 m. planuoty veikly
aprasymas

Projekto tikslas - stiprinti zaliyjy technologijy klasteriy
teikiamas MV augimo galimybes, paslaugy inovacijy diegima,
efektyviai isteklius naudojanciy sprendimy taikyma, rinkos
trauka, investicijy paieskas ir internacionalizacija.

Projekto veiklos:

- Projekto partneriy klasteriai sieks ECEI BRONZE zenklo;

- Dalyvauti partneriy klasteriy ,Peer Review" sesijose;

- Klasteriy vertés grandines ir augimo potencialo tyrimas
(parengti metodologija, anketas kiekybiniam ir kokybiniam
tyrimui; organizuoti apklausg; parengti duomeny analizes
ataskaitq);

- Organizuoti, koordinuoti ir vykdyti projekto iSorinés
komunikacijos veiklas;

- Sukurti ir administruoti projekto tinklalapj ir socialinés
medijos kanalus;

- Organizuoti ClusterXchange viesinimo kampanija ir kitg
informacijos sklaidos veiklg;

- Organizuoti ClusterXchange vizitus Lietuvoje ir atrinkti
klasteriy narius vizitams | partneriy 3alis (EE, FI, SE, PL).

Projekto tikslas - dalyvauti praktiniuose mokymuose,
mentorystes sesijose su ekspertais, siekiant sukurti
akceleravimo programg startuoliams veikiantiems
MedTech srityje.

Projekto tikslas - didinti jmoniy inovatyvumg ir skatinti jas
aktyviau plétoti MTEPI veiklas, teikiant inovacijy konsultacines
ir inovacijy paramos paslaugas jmonems.

Projekto tiksliné grupé - Lietuvos inovacijy ekosistemoje
dalyvaujancios organizacijos, verslas.

Projekte vykdomos veiklos, kuriy metu teikiamos inovacijy
konsultavimo ir paramos paslaugos, skatinancios moksliniy
tyrimy ir eksperimentinés plétros bei inovacijy (MTEPI) veikly
wykdyma, jy efektyvumo didinima, technologijy perdavima;
inovatyvig verslininkyste; jmoniy dalyvavima tarptautinése
MTEPI programose ir ikiprekybiniy pirkimy vykdyma.

2022 m. jgyvendintos veiklos

- Parengta sklaidos, informavimo ir komunikacijos strategija;

- Pradétas rengti GreenTech 2.0 paslaugy portfelis: pateikti teikiamy
paslaugy jmonéms aprasymai;

- Atlikta Klasteriy Augimo potencialo ir vertés grandinés analize:
metodologijos paruosimas, klausimyno partneriams parengimas, vertes
grandines dalyviy atsiliepimy rinkimas, ataskaitos pateikimas Europos komisijai;

- Tarpregioninés ClusterXchange bendradarbiavimo programos
jgyvendinimas: pateikta informacija strateginiam priimanciy organizacijy
poreikiy zemelapiui;

- Dalyvauta 3-ose klasteriy vadovy tarpusavio mokymaosi sesijose;

- Sukurtas projekto tinklalapis; organizuota, koordinuota ir vykdyta
iSoriné projekto komunikacija.

- Dalyvauta 5 tarptautiniy mokymuy ir intensyviose tarptautinese mentorystées
sesijose bei jgyti kvalifikaciniai sertifikatai (trys Tech-Park Kaunas darbuotojai
jgijo kvalifikacinius sertifikatus);

- Parengta MedTech sektoriaus akceleratoriaus Lietuvoje programa ir veiklos
planas.

- Konsultuotos naujos nefinansine parama gaunancios jmonés
(jmoniy skaicius - 25);

- Inovacijy paramos paslaugas gavusios ir (ar) konsultuotos jmonés, jdiegusios ir
(ar) sukarusios inovacijas - 5.




Eil.
Nr.

Projekto pavadinimas,
Tech-Park Kaunas
vaidmuo projekte

Projects for the Digital
Transformation
(ProDiT)

Enhancing circular skills
and jobs through
human

resources management
training

(Circular HRM)

A Digital VET Toolkit for
Promoting the 4th
Industrial Revolution in
the European Health
Sector

(digi4HEALTH)

Programa

Erasmus +

Erasmus +

Erasmus +

PradZia -
pabaiga

2021-01 -
2023-12

2019-09 -
2022-03

2019-10 -
2022-03

Projekto apraSymas / 2022 m. planuoty veikly
aprasymas

Projekto veiklomis gali naudotis jmonés, vykdancios MTEPI
veiklas, arba jmonés, kuriy planuojama vystyti veikla
priskiriama MTEPI veiklai, taip pat perkanciosios
organizacijos, kai teikiama ekspertine bei metodiné pagalba
dél ikiprekybiniy pirkimy vykdymo.

Projekto tikslas - parama skaitmeniniy transformacijy
igyvendinimui.
2022 m. veiklos:

- Jgalinti veikti Praktikos bendruomene (angl. Community of
Practice (CoP)) kaip virtualig skaitmenine projekto
komanda;

- Mokomosios medziagos rengimas skaitmeninés
transformacijos procesy tematika.

Projekto tikslas - paskatinti jmones taikyti tvarios Zzmogiskujy
istekliy vadybos principus, uztikrinancius nuolatinj jgtidziy ir
kompetencijy tobulinima darbo vietoje ir palaikancius tvary
verslo bei Salies vystymasi.

2022 mety veiklos:

- Tvarios zmogiskuyjuy iStekliy vadybos taikymo
rekomendacijy politikos formuotojams ir Zmogiskujy
iStekliy specialistams rengimas;

- Projekto metu sukurty ir iSvystyty rezultaty pristatymas
finalinéje konferencijoje Belgijoje;

- Suinteresuotyjy saliy jtraukimas j projekto veikly
igyvendinimg ir sklaidg, projekto vieSinimo veiklos;

- Projekto finalines ataskaitos rengimas.

Projekto tikslas - sukurti skaitmeninj jrankj, kurio pagalba
sveikatos priezidros specialistai galéty efektyviai naudotis
Ketvirtosios pramonés revoliucijos technologijomis.
2022 mety veiklos:
- Prisidéti prie e-mokymosi platformos karimo, finaliniai
darbai;
- Jtraukti suinteresuotasias Salis | projekto sklaida,
renginius;
- Sukurti interaktyvy PDF dokumentg, pristatantj tikslinei
auditorijai adaptuotas mokymo programas.

2022 m. jgyvendintos veiklos

- Praktikos bendruomeniy (CoP), kuriose dalyvauja universitetai ir pramonés
atstovai stiprinimas;
- Parengta mokomoji medziaga skaitmenines transformacijos procesy tematika.

- Parengtos tvarios Zzmogiskujy istekliy vadybos taikymo rekomendacijos politikos
formuotojams ir zmogiskyjy istekliy specialistams;

- | projekto veikly jgyvendinima ir sklaida jtrauktos suinteresuotos 3alys;

- Jgyvendintos projekto veikly vieSinimo veiklos;

- Finalineje konferencijoje Belgijoje pristatyti projekto metu sukurti ir iSvystyti
rezultatai;

- Parengta finaliné projekto ataskaita.

- E-mokymosi platformos rengimas;

- Suinteresuotyjy Saliy jtraukimas | projekto veikly jgyvendinimg ir sklaidg, projekto
vieSinimo veiklos;

- Suorganizuota konferencija telemedicinos paslaugy tema. Renginys vyko LSMU,
pritrauke medikus, verslo atstovus, veikiancius medicinos sektoriuje;

- Interaktyvaus PDF dokumento, pristatancio Mokymuy rinkinj, parengimas;

- Skaitytas pranesimas tarptautingje konferencijoje Kipre skaitmenizacijos
medicinos sektoriuje tema.



Eil.
Nr.

10.

11.

12.

Projekto pavadinimas,
Tech-Park Kaunas
vaidmuo projekte

3D print training
modules for
electric-electronic
teachers in vocational
high schools

(3D VET)

DAS - Digital Age Skills
- Skills in Demand for
the Jobs of Future
(DAS)

Digital Marketing
Competencies
Development for Silver
Tourism Expert
(eSilver Tour)

Planet4 - Practical
Learning of Artificial
Intelligence on the Edge
forindusTry 4.0

Programa

Erasmus+

Erasmus+

Erasmus+

Erasmus+

PradzZia -
pabaiga

2019-11 -
2022-08

2022-02 -
2023-08

10-2020 -
09-2023

2020-11-01

2023-10-31

Projekto aprasymas / 2022 m. planuoty veikly
aprasymas

Projekto tikslas - sukurti inovatyvig mokomajg medziaga
Svietimo darbuotojy kvalifikacijos kélimui.
2022 mety veiklos:
- [traukti suinteresuotasias Salis | projekto veikly
igyvendinima ir sklaida;
- Projekto vieSinimo veiklos.

Projekto tikslas - sukurti mokymo priemoniy rinkinj, skirtg
motery potencialui ir kompetencijoms stiprinti.
2022 mety veiklos:
- Veikly plano parengimas;
- Projekto partneriy susitikimo Lietuvoje organizavimas;
- Mokymuy turinio rengimas;
- Jtraukti suinteresuotasias alis j projekto veikly
igyvendinima ir sklaida; projekto viesinimo veiklos.

Projekto tikslas - treciojo amZiaus turizmo sektoriaus
skaitmeniniy marketingo kompetencijy auginimas.
2022 m. veiklos:
- Nuotolinés mokymo medziagos skaitmeninio marketingo
tematika rengimas;
- Pilotiniy mokymu, praktinio seminaro ir sklaidos renginio
organizavimas;
- Suinteresuotyjy Saliy jtraukimas j projekto veikly
jgyvendinima ir sklaidg, projekto viesinimo veikly
koordinavimas.

Projekto tikslas - sumazinti spragg tarp moksliniy tyrimy
dirbtinio intelekto (DI) ir masininio mokymosi (MM) srityse bei
jy pramoninio pritaikomumo sprendziant PRAMONES 4.0
paradigmas. DI pagerina duomeny surinkimg ir apdorojima,
kurie paprastai yra reikalingi Pramones 4.0 paradigmoms
spresti.

2022 m. veiklos:

- Vadovauti projekto sklaidos veikloms: sklaidos plano
igyvendinimas, veikly koordinavimas, sklaidos ataskaity
rengimas, kity renginiy/veikly vieSinimas;

- Prisideti prie mokymy programos rengimo ir pilotiniy
mokymu jgyvendinimo.

2022 m. jgyvendintos veiklos

- Atliktos projekto viesinimo veiklos.

- Suorganizuotas 5 dieny mokymosi veikly vizitas Lietuvoje. Vizito metu
bendradarbiauta su KTU, Kauno technologijy mokymo centry, jmonémis,
veikianciomis 3D spausdinimo srityje.

- Parengtas veikly planas;

- Suorganizuotas projekto partneriy susitikimas Lietuvoje;

- Pradeétas rengti mokymy turinys;

- Suinteresuotyjy saliy jtraukimas | projekto veikly jgyvendinima ir sklaida,
projekto viesinimo veiklos.

- Parengta nuotoliné mokymosi medziaga skaitmeninio marketingo tematika;
- Projekto viesinimo veikly koordinavimas.

- Aktyvus dalyvavimas socialines medijos kanaluose (Facebook ir LinkedIn);
- Atliktos kitos projekto vieSinimo veiklos;

- Parengta mokymy programa Pramone4.0 aktualia tematika;

- Prisideta prie pilotiniy mokymy jgyvendinimo.




Eil.
Nr.

13.

14.

15.

Projekto pavadinimas,
Tech-Park Kaunas
vaidmuo projekte

Activation of Green
ROofs Synergies as a
tool for civic
participation
&environmental
consciousness
(AGROS)

Sustainable traditions
for entrepreneursin a
rural environment
(SUSTRADER)

Improving digital tools
and methods for
boosting women
entrepreneurial skills in
covid-19 era

(ATHENA)

Programa Pradzia -

pabaiga

Erasmus+ 2020-10-09
2023-02-28

Erasmus+ 2020-12-01
2022-05-31

Erasmus+ 2021-11-14
2023-11-14

Projekto apraSymas / 2022 m. planuoty veikly
aprasSymas

Projekto tikslas - skatinti zaliyjy stogy vystyma, kaip pilieciy
atsaka j aplinkos apsauga, aktywy pilieciy dalyvavimg
sprendziant aplinkosaugos klausimus, plétojant mokymus
zaliyjy stogy vystymo klausimais siekti visuomenés
sgmoningumo ir jsitraukimo j aplinkos apsaugos klausimuy
sprendima naudojant sukurtus inovatyvius skaitmeninius
jrankius.
2022 m. veiklos:

- Parengti projekto mokymo medziagos metodinj vadovg ir

geryjy praktiky vadova;
- [traukti suinteresuotasias Salis j projekto sklaidg;
- lgyvendinti projekto viesinimo veiklas.

Projekto SUSTRADER tikslas - pasikeisti geraja patirtimi apie
tvaraus verslo tradicijy puoselejimg atokiuose regionuose.
2022 m. veiklos:
- Analizuoti ir stiprinti atokiy regiony bendruomenes nariy
jghdzius ir kompetencijas;
- Aprasyti, pasikeisti ir pritaikyti naujas tarptautines gerasias
praktikas apie tvaraus verslo tradicijy puoselejimg;
- Stiprinti verslo paramos organizacijy ir Svietimo institucijy
bendradarbiavima.

Pagrindinis projekto rezultatas bus gerosiomis praktikomis
paremtos mokymo programos sukdrimas jaunimo
darbuotojams, siekiant pagerinti ir pritaikyti ju jgadzius naujai
COVID19 situacijai bei kaip priderinti savo darbg prie naujos
realybés, panaudojant skaitmeninius, internetinius ir
alternatyvius metodus bei jrankius. Kiti projekto ATHENA
siekiai:

- tobulinti darbo su jaunimu metodikas, skatinancias jauny
motery versluma, ypac diegiant prie COVID19 situacijos
pritaikytas strategijas;

- didinti jaunimo darbuotojy ir sprendimus priimanciy
asmeny informuotuma ir zinias apie naujas prie COVID19
pritaikytas strategijas, skatinancias jauny motery versluma;

- palyginti situacijas jvairiose Europos Salyse ir keistis
Ziniomis bei patirtimi tarp $aliy partneriy;

- rinkti gerasias prie COVID19 situacijos pritaikytas praktikas

2022 m. jgyvendintos veiklos

- Parengtas mokymo medziagos metodologinis vadovas ir geryjy praktiky

vadovas;

- Aktyviai jsitraukta j projekto viesinimo veiklas;
- Suorganizuota konferencija zaliyjy stogy diegimo miestuose tema. Uzmegzta
partnerysté su VU ZUM. Konferencijoje dalyvavo akademines bendruomenés,

verslo atstovai;

- Parengti du praneSimai spaudai, sulauke daug susidomejimo is iSores.

- Apsikeista geraja verslo vystymo patirtimi partneriy $aliy atokiuose regionuose
(vizitai Slovenijoje, Portugalijoje);
- Suorganizuotas pazintinis vizitas Lietuvoje, pristatant gergsias atokiy regiony

verslo vystymo patirtis.

- Surinkta 20 geryjy praktiky, susijusiy su motery versly skaitmenizavimu;
- Suorganizuotas 5 dieny "Trainning of Trainers” renginys;

- Pradeti kurti mokymo medziagos moduliai;

- Vykdyta projekto rezultaty sklaida Kauno MTP tinklalapyje ir socialiniuose

tinkluose.




Eil. Projekto pavadinimas,
Nr.  Tech-Park Kaunas
vaidmuo projekte

16.  Innovative Skills For
Benefit Companies
(S4BC)

17.  IT kompetencijos

Programa

Erasmus+

Kompe-
tencijos LT

PradZia -
pabaiga

Projekto aprasymas / 2022 m. planuoty veikly
aprasymas

jauny motery verslumo rémimo srityje;

- sukurti tvarias ir pritaikomas Zinias, kurios bus
jgyvendinamos ir iSbandomos ir kitose situacijoje.

2022 m. veiklos:

- Surinkti 20 gerujy praktiky, susijusiy su motery versly
skaitmenizavimu;

- Suorganizuoti 5 dieny "Trainning of Trainers” renginj;

- Pradeéti kurti mokymo medziagos modulius;

- Projekto vieSinimo veiklos.

2022-01-12 Projektu siekiama paskatinti Benefit Corporation verslo

2024-01-11

2019-09 -
2023-11

modelio ktrima. Projekto partneriai ketina perduoti zinias,
igadzius ir gebéjimus, kad besimokantieji galety dirbti Benefit
Corporation / Socialiai atsakingoje jmoneéje, vykdant tvarumo
veikly uzduotis.

2022 m. veiklos:

- Atlikti tyrimus apie Benefit Corporations situacija
Europoje ir partneriy Salyse;

- Atlikti tyrimg, norint issiaiskinti kokiy ziniy ir kokios
mokymo medZiagos reikia Benefit Corporations partneriy
Salyje ir pateikti rekomendacijas;

- Pradéti kurti mokymo medziagos modulj;

- Projekto viesinimo veiklos.

Projekto tikslas - Kauno MTP veikianciy IT sektoriaus jmoniy
darbuotojy kvalifikacijos lygio palaikymas, profesinio
mobilumo ir gebéjimo sparciai persiorientuoti j kito dkio
sektoriaus veiklas uztikrinimas, galimybés jmoniy
darbuotojams gauti auksciausios kokybés mokymus
uztikrinimas. IT srities darbuotojy specialieji kompetencijy
ugdymo mokymai apima 3 mokymuy programas:

1. Specialieji mokymai programuotojams;

2. Specialieji mokymai IT specialistams;

3. Specialieji IT srities mokymai projekty vadovams;

4. Specialieji mokymai IT srities organizacijy specialistams.
2022 m. veiklos:

- Projekto koordinavimas;

- Pirkimy organizavimas;

- Mokymuy programos jgyvendinimas.

2022 m. jgyvendintos veiklos

- Atlikti tyrimai apie Benefit Corporations situacija Europoje ir partneriy Salyse;

- Atliktas tyrimas (apklausa) ir issiaiskinta, kokiy ziniy ir kokios mokymo medziagos
reikia Benefit Corporations partneriy Salyje ir pateiktos rekomendacijos;

- Su Benefit Corporations koncepcija (verslo modeliu) supazindinti Tech-Park
nariai, dalyvave inovatoriy pusryciuose;

- Pradetas kurti mokymo medziagos modulis apie Strateginius Benefit
Corporations aspektus;

- Vykdyta projekto rezultaty sklaida Tech-Park Kaunas tinklalapyje ir socialiniuose
tinkluose.

- Atliktos vieSujy pirkimy procedaros;

- Organizuoti specialieji mokymai IT specialistams ir IT srities mokymai projekty
vadovams temomis: Web vartotojy jprociy analizés tyrimai, Produkto roadmap
sudarymas ir valdymas (2 grupes), IT pardavimas ir derybiné psichologija,
Skaitmeninis marketingas (2 grupés), Projekty valdymo pagrindai ir Projekty
valdymo procesy mokymai (2 grupeés);

- Mokymuose dalyvavo ir sékmingai juos baige 116 darbuotojy i$ skirtingy jmoniy.




Eil.
Nr.

Projekto pavadinimas,
Tech-Park Kaunas
vaidmuo projekte

Programa PradZia- Projekto apraSymas /2022 m. planuoty veikly
pabaiga  aprasymas

2022 m. jgyvendintos veiklos

Komercinés paslaugos

18.

19.

20.

Verslumo vystymo
progamos
Idea-to-Scale
sukdrimas, diegimas,
populiarinimas ir
bandomasis
igyvendinimas Inovacijy
ir mokymy parke
Prizrene (Design,
set-up, marketing and
piloting of an idea to
Scale Program at the
Innovation and Training
Park (ITP)), Kosovas

Bendradarbystés
centras ,Spiecius”
BirStone

Akceleravimo mokymuy
programa

Vokietijos 2022-02-26 Programos "ldea-to-Scale" tikslas - remti vietos verslininkus,
ekonominio - pradedancigsias ir pumpurines jmones pletojant verslg
bendradarbi- 2022-08-31 jvairiais jo vystymosi etapais (nuo verslo idéjos iki masto
avimo ir pléetros), teikiant jiems jvairias paslaugas. Programa

pléetros grindZiama verslo inkubavimo ir akceleravimo programy
ministerija elementais, pritaikytais prie vietos ekosistemos poreikiy.
per GIZ

(Deutsche

Gesellschaft

fur Interna-

tionale

Zusamme-

narbeit

GmbH)

Birstono 2022-03-18 Sutartis su Birstono savivaldybés administracija del
savivaldybés - bendradarbystés centro ,Spiecius” Birstone administravimo
adminis- 2025- 03-18 ir verslo plétros konsultaciniy paslaugy teikimo.

tracija Bendradarbystés centras ,Spiecius” - tai Inovacijy agenttros

sukurta aktyvaus verslo erdvé, pritaikyta smulkiesiems ir
vidutiniams verslininkams auginti ir plésti savo verslus,
stiprinti verslumo kompetencijas, bendradarbiauti
tarpusavyje ir taip rasti naujus verslo partnerius. ,Spieciai”
veikia trylikoje Lietuvos miesty.

Vsl Utenos 2022 04 - Akceleravimo programa skirta jauniems verslininkams ugdyti
verslo 2022 08 verslumo jgdzius ir susikurti savo verslo modelj.
informacijos

centras

Rezultatai:

- Sukurta, jdiegta ir iSbandyta "ldea-to-Scale" programa: atlikti poreikio, verslo
modelio ir infrastruktdros vertinimai, parengta koncepcija, programos ir
paslaugy vadovas;

- Parengta rinkodaros ir komunikacijos strategija;

- Teikta pagalba sukuriant ir jveiklinant komunikacijos kanalus;

- Jgyvendinta gebéjimy ugdymo ,ldea-to-Scale” programa: vyko bandomeji
mokymai, organizuotas mokomasis 5 dieny vizitas 4 Inovacijy ir mokymy centro
atstovams.

Rezultatai:

- Spieciuje mety bégyje paslaugos buvo teikiamos 22 verslams (is ju 11 paslaugy
teikimo sutarciy buvo sudaryta 2022 metais);

- BC nariams ir klientams suteikta 140 konsultacijy;

- Pravesta 24 renginiai, i$ jy 4 atviry dury dienos, 9 informaciniai renginiai, 7
pbendruomenes renginiai, 4 mentorystes renginiai;

- Mentoryste sékmingai pabaige 10 mentoriy ir mentee pory;

- Vyko Akceleravimo ir E. komercijos programos, kuriose mokeési 20 jauny versly.
Akceleravimo programa parenge Tech-Park Kaunas specialistai. Si programa
buvo gerai jvertinta ir parko ekspertai mokymus pravedé ne tik Birstono, bet ir
Utenos bei Rokiskio spieciuose.

- 3 verslo sekmes istorijos buvo publikuotos Inovacijy agentdros portale;

- Bendradarbiavimas vyksta ir su Birstono gimnazija. Parko ekspertai kviecia
gimnazijos bendruomene j savo renginius, o paskaitomis prisideda prie jaunimo
verslumo jgtdziy formavimo.

Rezultatai:
- Programa sudareé i$ 6 tematiniai praktiniai mokymai/dirbtuves (36,5 val.).
Mokymus vedé 8 Tech-Park Kaunas specialistai;
- Vyko 9 grupiniai susitikimai (mentorystés sesijos);
- Suteikta 25 val. konsultacijy verslo plétros temomis.
Pagal dalyviy atsiliepimus programos temos buvo aktualios ir savalaikes. Lektoriy



Eil.
Nr.

Projekto pavadinimas,
Tech-Park Kaunas
vaidmuo projekte

Programa PradZia- Projekto apraSymas /2022 m. planuoty veikly
pabaiga  aprasymas

2022 m. jgyvendintos veiklos

Komercinés paslaugos

19.

20.

Akceleravimo mokymuy
programa

Evoliut 4.0
pre-akceleravimo
programos
komercializavimas

V3| Rokiskio 2022 05-  Akceleravimo programa skirta jauniems verslininkams ugdyti
turizmo ir 2022 08 verslumo jgidzius ir kurti savo verslo modelj.

verslo

informacijos

centras

LIC/EIT-Digital 2022-04-16 Pagal sutartj Tech-Park Kaunas jsipareigojo suorganizuoti ir
- igyvendinti Evolut 4.0 pre-akceleravimo programos pagrindu
2022-05-30 parengtus mokymus technologiniams startuoliams.
Programos tikslas - atrinkti startuolius, padeti jiems parengti
MVP, bei pasiruosti komandas pokalbiams su investuotojais.

kompetencijos jvertintos 4,8 - 5.0 balais. Dalyviai susirado naujy partneriy ir
kolegu, turéjo galimybe prapleésti verslo akiratj. Ypac daug naujy jsptdziy, jzvalgy
suteike kontaktinis renginys, vykes Tech-Park Kaunas. Susitikimai su
technologiniais startuoliais, pazintys ir diskusijos daugeliui suteike ,jkvepimo
naujiems verslams", ,azarto verslo plétrai j naujas rinkas”, ,noro mokytis ir augti”.

Rezultatai:
- Programa sudaré i$ 6 tematiniai praktiniai mokymai/dirbtuves (36,5 val.)
Mokymus vedé 8 Tech-Park Kaunas specialistai;
- Vyko 9 grupiniai susitikimai (mentorystés sesijos);
- Suteikta 20 val. konsultacijy verslo plétros temomis.

Rezultatai:
- Tech-Park Kaunas sékmingai komercializavo mokymuy programg, bei pilnai
jvykde visus projekte jai keltus reikalavimus.
- Projekte dalyvavo 8 komandos i$ Estijos, Latvijos, bei Lietuvos.
- 8 savaiciy nuotolinés programos metu, atrankos ir mokymy dalj jgyvendino
Kauno MTP Evolut 4.0 komanda.
- 9 verslo plétros temos buvo aptartos ir uztvirtintos praktiniy dirbtuviy metu 21
nuotolinio susitikimo metu.
- Visos komandos pristaté savo sukurtus prototipus investuotojams.



(pagal LRV 2015-02-25 patvirtintg ,Mokslo ir technologijy parky plétros koncepcijos” 3 prieda) 2 O 2 2 m. ve | kl osrezu |tatu rOd | kl |a | n

Eil.  Veiklos kryptys Rodikliai Planuota rodiklio reikSmé Pasiekta rodiklio reikSmé
Nr.
1. Sudaryti salygas kurtiir -~ Technologijy perdavimo 5 8
komercinti moksliniy sutarciy (procesy)
tyrimy rezultatus skaicius (vnt.)
Parky gautos pajamos is >5000 450 EUR be PVM (parko jmoniy, kurios naudojosi laboratorine jranga
moksliniy tyrimy, testavimo tikslais neapmokestinome)

eksperimentinés pléetros ir
inovacijy (toliau - MTEPI)
veiklos (jei Parkai disponuoja
MTEP! infrastrukttra) (Eur)

2. Aktyvintiinovacine Pagal partneryste 20 83
partneryste igyvendinamy MTEPI
projekty skaicius (vnt.)
Klasteriy, j kuriuos pritraukta 2 10
naujy nariy, skaicius (vnt.)
3. Pletoti tarptautinj Tarptautiniy projekty 12 15
bendradarbiavima skaicius (vnt.)
Parko |ésos, gautos 554 800 544 260

igyvendinant tarptautinius
projektus (Eur)

4. Sudaryti palankias Naujy technologijy jmoniy >10 14
salygas steigtis ir skaicius (vnt.)
plétotis inovatyvioms
jmonems
Pritraukta investicijy j naujas 0,3 12,90 (investicijas pritrauké 3 jmonés)

technologijy jmones
(procentas nuo jmoniy
apyvartos)

Parke veikianciy jmoniy >80 101 (ir 83 inovaciniai projektai)
iSleisty j rinka naujy
produkty skaicius (vnt.)

5. Ugdyti inovacijy kultdrg, Parko zinomumas regione 80 Duomenis teikia Inovacijy Agentiira
bendruomeniskuma (proc.)



Eil.
Nr.

Veiklos kryptys Rodikliai

Siekti Parko Unikaliy klienty skaicius
specializacijos (teikti pagal ekonomines veiklos
specializuotas inovacijy  sritis (vnt.)

paramos paslaugas,

orientuotas j tam tikrg

technologijy sektoriy)

Planuota rodiklio reikSme

>200:

Informacinés ir telekomunikacinés technologijos: 100;
Energetika ir energija taupancios technologijos : 5-10;
Elektronika ir kompiuteriai: 5-10;

Biotechnologijos, medicina ir farmacija: 5-10;

Medicinos, tiksliyjy ir optiniy prietaisy gamybos technologijos:

5-10;

InZinerinés technologijos, elektros masiny ir jrangos gamyba:
5-10;

Chemikaly ir chemijos pramones technologijos: 5;

Aplinkos apsaugos technologijos: 5-10;

Maisto pramones technologijos: 5-10;

Finansines, verslo ir kitos konsultacinés paslaugos: 5-10;
Kita: 25.

* - kai kurios jmonés priskiriamos kelioms veiklos sritims

Pasiekta rodiklio reikSmé

>300:

Informacinés ir telekomunikacinés technologijos - >100;
Energetika ir energija taupancios technologijos - 15;

Elektronika ir kompiuteriai - 12;

Biotechnologijos, medicina ir farmacija - 12;

Medicinos, tiksliyjy ir optiniy prietaisy gamybos technologijos - 15;
InZinerinés technologijos, elektros masiny ir jrangos gamyba - >20;
Chemikaly ir chemijos pramones technologijos - 8;

Aplinkos apsaugos technologijos - >20;

Maisto pramones technologijos - 10;

Finansines, verslo ir kitos konsultacines paslaugos - 25;

Kita ->150 .




Strateginiy rodikliy jgyvendinimo 2022 metais rezultatai

Strateginé kryptis

1. Konkurencingumo didinimas

2. Klasterizacijos ir partnerystés
iniciatyvy vystymas

3. Verslo akseleravimas ir
inovacijy kultaros ugdymas,
tinklaveika

4. MTEP infrastruktaros plétra

Vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vnt.

Kauno MTP veikianciose jmonése sukurty naujy darbo viety per metus (proc.)

Kauno MTP inkubuojamuy jmoniy isgyvenimo lygis (proc.) * iSskyrus startuolius

Kauno MTP veikianciy jmoniy sukurty naujy produkty ir paslaugy skaicius (vnt./metus)

Kauno MTP veikianciy jmoniy produkty ir paslaugy eksportas (proc. dalis nuo apyvartos)

Kauno MTP veikianciy jmoniy pagal partneryste jgyvendinamy MTEPI projekty skaicius (vnt./metus)
Kauno MTP veikianciy jmoniy skiriamas biudzetas MTEP'Ui nuo apyvartos (proc./metus)

Kauno MTP veikianciy jmoniy dalyvavimas specializuotuose klasteriuose (proc./metus)

Atzaliniy jmoniy dalis j Kauno MTP priimamy startuoliy skaiciuje (proc.)

Verslo produkty vystymo pre-akceleravimo programoje EVOLUT 4.0 dalyvaujanciy jmoniy skaicius (vnt./metus)
Startuoliy dalyvaujanciy akceleravimo programose skaicius (vnt./metus)

Inovacines kultdros vystymo ir komunikacijos renginiy skaicius (vnt./metus)

Inovacijy kultarg ir tinklaveikg skatinanciy tarptautiniy renginiy skaicius (vnt./metus)

Kauno MTP atviros prieigos verslo laboratorijy paslaugy kiekis bendroje Kauno MTP paslaugy apimtyje (proc.)

Eksperimentinés - bandomosios gamybos sukurty prototipy skaicius (vnt./metus) (Tunelio g. projektas)

Direktorius

Parengta 2022 m. kovo 30 d.

Planuotas

5-10%

> 80%

>80

>25

20-25

3-5%

> 15%

10%

20-25

2-3

>10

>3

3-5%

Iniciavimo st.

Rezultatas

Pasiektas

11,13%

100%

101

48,3

83

7,09%

20,22%

0%

44

32

0,07%

Paulius Nezabitauskas

)

111,30

125

126,25

193,20

332

177,25

134,8

176

233,33

|gyvendintas, %



PRIEDAI



1 priedas. 2022 m. | Tech-Park Kaunas priimty verslo subjekty sgrasas

Eil. Nr.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pavadinimas

AdsTargets, MB

Adopto, UAB

Pikutis, MB

QuickTake Technologies, MB

Codesis, MB

RePlaza, UAB

Stop stop, UAB

Jusala, MB

Ryski reklama, MB

Flexn, UAB

Tatauta, MB

Tomas Bielevicius, IDV

Media-press.tv Baltic, UAB

Stuart Energy, UAB

Meraki Capital, UAB

2022 metais nutraukusiy sutartis

jmoniy skaicCius - 22

Sutarties data

2022-02-01

2022-03-01

2022-03-01

2022-03-08

2022-07-15

2022-07-15

2022-07-20

2022-08-01

2022-08-05

2022-10-03

2022-11-01

2022-11-15

2022-12-01

2022-12-01

2022-12-01

|steigimo data

2022-01-12

2012-03-14

2021-10-07

2021-05-12

2020-03-24

2007-12-20

2013-05-13

2021-09-20

2020-03-12

2022-05-05

2017-11-13

2022-11-15

2007-07-16

2020-05-22

2021-12-01

2022 metais E-narystés paslaugomis
pagal sutartis naudojosi 19 jmoniy.



2 priedas. 2022 m. Tech-Park Kaunas organizuoti mokymai

Eil. Nr.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Mokymy / seminaro pavadinimas

Antreprenerysteés ir produkty vystymo programos ir kolaboracijos

Scale-up Champions BOOTCAMP. Value Creation

Scale-up Champions BOOTCAMP. Business Model

Scale-up Champions BOOTCAMP. Communication skills

Scale-up Champions BOOTCAMP. Sales and Marketing Fundamentals

Scale-up Champions BOOTCAMP. Culture and Leadership

EIT DIGITAL. How to recognize if there's a need for a change, when to do it and what
methods to use to make the necessary course correction

EIT DIGITAL. Brand is Business DNA

EIT DIGITAL. Manging a startup: contemporary experience-based insights

EIT DIGITAL. Consumer profiling: from research to target segment to value
proposition

EIT DIGITAL. The Art and Science of Creating Value for Your Customers

EIT DIGITAL. Practical session: reviewing homework & consultations

EIT DIGITAL. Marketing for startups: How to reach and attract you target customer

EIT DIGITAL. Sales for startups: Tips for growing revenue and profits

EIT DIGITAL. Introduction to software prototyping

EIT DIGITAL. Startup finances: How to manage money effectively and get funding?

EIT DIGITAL. Reviewing the assignment with Rytis KruSinskas. Teambuilding session
with Vija Valiukonyté-Urbonaviciené

EIT DIGITAL. Pitching your startups to investors: How to create a presentation that
stands out

EIT DIGITAL. Practical session: Pitch deck rehearsal

EIT DIGITAL. Demo Day for EIT digital program

Data

2022-04-25

2022-04-26

2022-04-27

2022-04-28

2022-04-29

2022-05-10

2022-05-12

2022-05-17

2022-05-19

2022-05-23

2022-05-25

2022-05-31

2022-06-02

2022-06-07

2022-06-09

2022-06-14

2022-06-16

2022-06-21

2022-06-23

Dalyviy
skaiéius

20

20

20

20

20

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)

8 (komandos)



Eil. Nr.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

34.

558

36.

37.

38.

Mokymy / seminaro pavadinimas

BirStono ,,Spiecius”

Jvadiné Mentorytés programos sesija

.Praktines dirbtuvés: kaip patobulinti verslo id€jg ir sutaupyti kasty?”

Mentorystes progreso sesija

Darbo sutarciy sudarymo ir vykdymo aktualijos

Gyventojo mokestinés prievoles, individualig veiklg vykdant pagal verslo
liudijima/pazyma

Kaip panaudoti asmenine rinkodarg auginti verslui ir pardavimams (+grupinis
koucingas)

Personalo valdymo inventorizacija

Mentorystes baigiamasis renginys

Nuo ko pradéti savo prekes zenklo komunikacijg?

Kaip atrasti savo stiprigsias savo puses?

Kaip verslui bendrauti su ziniasklaida?

,Pinigy SPA": kur geriausia investuoti?

Bendravimo ypatumai

AKCELERAVIMAS: BIRSTONAS, UTENA IR ROKISKIS

.Praktines dirbtuves: kaip patobulinti verslo idéjg ir sutaupyti kasty?” Utena

JPraktinés dirbtuves: kaip patobulinti verslo idéja ir sutaupyti kasty?" Rokiskis

.Greitas verslo vystymas: Vertes Pardavimo metodika. Tikslines grupes
identifikavimas, rinkos pasirinkimas ir tyrimas, verslo aplinkos ir konkurenty
jsivertinimas.” Birstonas

,Pardavimai versle - aiSkiai, nenuobodziai, rezultatyviai. Kaip organizuoti j greitg
rezultatg orientuotus pardavimus?” BirStonas

.Greitas verslo vystymas: Vertes Pardavimo metodika. Tikslines grupées
identifikavimas, rinkos pasirinkimas ir tyrimas, verslo aplinkos ir konkurenty
jsivertinimas.” Rokiskis

Data

2022-04-07

2022-05-12

2022-06-07

2022-10-18

2022-10-25

2022-10-26

2022-11-09

2022-11-10

2022-11-16

2022-11-29

2022-12-02

2022-12-07

2022-12-15

2022-05-17

2022-05-18

2022-05-20

2022-05-26

2022-05-26

Dalyviy
skaicius

15

20

34

34

10

20

45

34

20

25

12

12

12

12

12



Eil. Nr.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Mokymy / seminaro pavadinimas

.Greitas verslo vystymas: Vertés Pardavimo metodika. Tikslines grupes
identifikavimas, rinkos pasirinkimas ir tyrimas, verslo aplinkos ir konkurenty
jsivertinimas.” Utena

.Pardavimai versle - aiSkiai, nenuobodziai, rezultatyviai. Kaip organizuoti j greitg
rezultatg orientuotus pardavimus?” Rokiskis

JApskaiCiuota sekme. Efektyvios rinkodaros ir komunikacijos pagrindai.” BirStonas

+ApskaiCiuota sekme. Efektyvios rinkodaros ir komunikacijos pagrindai.” Utena

Ko reikia, kad verslas pereity j kitg lygj. Pagrindinés veiklos, pagrindiniai istekliai,
svarbiausi partneriai.” BirStonas

LApskaiciuota sekme. Efektyvios rinkodaros ir komunikacijos pagrindai.” Rokiskis

,Finansavimo planavimas versle, svarbiausia - suskaiciuoti. Verslo idéjos finansinio
gyvybingumo testavimas, kasty valdymas, pardavimo prognozes, biudzety
sudarymas.” Utena

,Finansavimo planavimas versle, svarbiausia - suskaiciuoti. Verslo idejos finansinio
gyvybingumo testavimas, kasty valdymas, pardavimo prognozes, biudzety
sudarymas.” Rokiskis

.Finansavimo planavimas versle, svarbiausia - suskaiCiuoti. Verslo idéjos finansinio
gyvybingumo testavimas, kasty valdymas, pardavimo prognozes, biudzety
sudarymas.” BirStonas

.Ko reikia, kad verslas pereity j kitg lygj. Pagrindinés veiklos, pagrindiniai istekliai,
svarbiausi partneriai.” Utena

Ko reikia, kad verslas pereity j kitg lygj. Pagrindinés veiklos, pagrindiniai istekliai,
svarbiausi partneriai.” Rokiskis

Kontaktinis verslo akceleravimo programos renginys

Kompetencijos LT mokymai

Web vartotojy jproc¢iy analizés tyrimai

Produkto roadmap sudarymas ir valdymas (2 grupées)

IT pardavimas ir derybiné psichologija

Skaitmeninis marketingas (2 grupés)

Projekty valdymo pagrindai ir Projekty valdymo procesy mokymai (2 grupés)

Data

2022-05-27

2022-05-30

2022-06-02

2022-06-09

2022-06-09

2022-06-10

2022-06-14

2022-06-15

2022-06-16

2022-06-20

2022-06-30

2022-06-16

2022-02-21

2022-03-02

2022-04-21

2022-05-17

2022-03-16

Dalyviy
skaiéius

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

15

24

26

27

24



3 priedas. 2022 m. Tech-Park Kaunas organizuoti informaciniai ir inovacijy kultiros ugdymo renginiai

Eil. Nr.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

Mokymy / seminaro pavadinimas

PROJEKTO RENGINYS. Scale-up Champions: Market Discovery Tour Spain

Atviry dury diena ,Birstono spiecius”

Birstono savivaldybés parama SVV subjektams

Atviry dury diena ,Birstono spiecius”

Susitikimas su LR Inovacijy ir Ekonomikos viceministru Vincu Jurguciu bei Inovacijy
agenturos direktore Romualda Stragiene

PROJEKTO RENGINYS. URBAN TECH Informaciné diena Lietuvos verslams

PROJEKTO RENGINYS. Seminar for healthcare workforces and stakeholders on the
topics of the critical and urgent issues of pandemic response: day 1

PROJEKTO RENGINYS. Seminar for healthcare workforces and stakeholders on the
topics of the critical and urgent issues of pandemic response: day 2

Antreprenerystés savaité

Kauno startuoliy ekosistemos susitikimas

Studenty praktikanty diena su SMK

International Coaching Day 2022

PROJEKTO RENGINYS. ,AGROS. Kaip kurti tvaresnj ir Zalesnj miestg?”

Atviry dury renginys: Verslo finansavimo galimybés 2022-2027 m.: kaip
nepraziopsoti namy darby?

URBAN TECH hakatonas

Atviry dury renginys: mety apibendrinimas

Bendruomenés renginys: palydint 2022-uosius

Data

2021-03-28

2022-04-21

2022-06-14

2022-06-14

2022-07-14

2022-07-20

2022-07-22

2022-07-29

2022-09-19-23

2022-10-04

2022-11-04

2022-05-31

2022-11-08

2022-11-16

2022-11-18-19

2022-12-07

2022-12-13

Dalyviy

skaiéius

13

13

27

33

20

50

>20

>20

20

20

18

60

35

>120

12

25



4 priedas. 2022 m. Tech-Park Kaunas léSomis suorganizuoti sekmeés istorijas bei technologines
naujoves pristatantys renginiai

Eil. Nr.

Renginio pavadinimas

RENGINYS. Kauno MTP INOVATORIY PUSRYCIAI su SEB banku

RENGINYS. ,R&D meetups”: verslo ir mokslo bendradarbiavimo galimybeés

RENGINYS. Inovatoriy pusryciai su FIMA

APDOVANOJIMAI. Kauno MTP kartu su DELFI: Inovatyviausiy Kauno startuoliy

ekosistemos apdovanojimai ,Kaune kuriamos technologijos pasauliui”

Data

2022-01-21

2022-06-28

2022-10-19

2022-12-01

Dalyviy

skaiéius

>20

>20

>20

80+

5 priedas. 2022 m. vykdyty Tech-Park Kaunas bendruomenes jtraukimo ir veiklos aktyvinimo socialiniai
projektai

Eil. Nr.

6 priedas. 2022 m. Tech-Park Kaunas priimtos LT ir uzsienio delegacijos

Eil. Nr.

1.

2.

Renginio pavadinimas

BENDUOMENES RENGINYS. Kava su Kauno | Web Services technologijy
kompanijoms

Paskaita. Karo psichologija

BENDUOMENES RENGINYS. Kava su Kauno MTP

I80kis/akcija ,Zingsniuojame kartu iki Silicio slénio su Kauno MTP ir #walk15"

BENDUOMENES RENGINYS. Cempiony BBQ

BENDUOMENES RENGINYS. Kava su Kauno MTP

AKCIJA Pyragy diena. Kvietimas aukoti Lietuvos Raudonojo Kryziaus fondui,

parama Lietuvoje jsikirusiems ukrainieCiams

BENDRUOMENES RENGINYS. Kava su Tech-Park Kaunas. Démesys iediniam

dizainui

Renginio pavadinimas

VIZITAS. Italijos Respublikos Ambasadoriui Diego Ungaro vizitas

VIZITAS. Omniva renginys TDC "Kaip Kaune kuriamos inovacijos"?

Data Dalyviy
skaiCius
2021-03-04 40
2022-03-17 50
2022-06-10 -
2022-06-15 12
2022-08-09 102
2022-09-09 50
2022-10-14 -
2022-11-07 100+
2022-12-15 30+
2022-01-28
2022-09-15



7 priedas. Prane$imai ziniasklaidai detaliau: “

Eil.
Nr.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

Nuoroda

URBAN TECH programos kvietimas jmmonéms ir korporacijoms:
Lietuvos jmones ir organizacijas kviecia jveikti iSSukius

.EVOLUT 4.0" akceleravimo pagalbos startuoliams apzvalga:
Pirmujy investicijy paieskos — kg parode pandemijos metu pre-akceleruojami startuoliai?

AGROS projekto tvaresnés urbanistikos sprendimy sklaida:
Daugiau Zalios — Siuolaikiniai miesty stogai ,auginasi’ zemiy sluoksnj ir krdmus

|sptdingg augima turéjusi Parko jmoné:

Digi4Health projekto komandos organizuotas renginys ir isrySkéje nuotolinio gydymo isStkiai Salyje:
Sveikata nuotoliu — nors technologijy netraksta, nejteisintos procediros stabdo progresa

Su Silicio slenio verslo akceleravimo ekspertais i$ JAV Silicio slénio organizuoty Bootcamp mokymy startuoliams
rezultatai ir lektoriy jzvalgos:
Pasaulinio lygio verslo akceleratoriy jkuréjai testuos Lietuvos startuolius

Antreprenerystés kultlros Lietuvoje perspektyvos:
Silicio slénio verslo ekspertai: ko triksta Lietuvos startuoliams, kad tapty vienaragiais?

Apie Parko bendruomeneés narius ir Scale-up Champions alumnus:
Sviesos architekty startuolis pasiryzes keisti vieSuosius pastatus

Apie vykdytg Scale-up Champions programa:
Startuolis uzkariauja naujas rinkas. Kokios sékmes formulés veikia?

Apie Scale-up Champions alumnus:
Roboty akys — nei Zzingsnio be dirbtinio intelekto

Apie bendradarbiavimg su Kosovo startuoliy ekosistema: Kaunieciai padeda verslams Balkanuose:
Kauno mokslo ir technologijy parkas pasirasé bendradarbiavimo sutartj su Prizreno Makerspace inovacijy centru Kosove

Apie Parko vykdyta Spieciy akceleravimo programa:
BirStono, Utenos ir Rokiskio verslai susipazino su inovacijy kdrejais Kauno mokslo ir technologijy parke

Parko bendruomenés pasiekimai:
Kaunieciy sukurty inovacijy proverzis tarptautinése rinkose: eksporto nestabdé net pasauliniai jvykiai

ESilverTour projekto reprezentacija:
Brandis gyventojai provokuoja poky&iams visas kartas

Parko bendruomené prisijungé prie #walk15 iSsukio:
Inovacijy bendruomenéje veikiantys genetikai — apie iSSukius ruosiant sporto atletus

AGROS projekto tvaresnés urbanistikos sprendimy sklaida:
Zalia ant pilkos — miesty virStnése sidbuoja zolynai

Antreprenerystes savaité Santakoje:
Antreprenerystés savaité Kauno mokslo ir technologijy parke — kaip didinti verslo atsparuma kriziy akivaizdoje?

Kviec¢ia CERN inkubatorius — startuoliai gaus 40 tikst. eury vertes finansavimag

AGROS projekto tvaresnés urbanistikos sprendimy sklaida:
Apzvelgtos tvarumo iniciatyvos Lietuvos miestams

Kauno mokslo ir technologijy parkas tampa Tech-Park Kaunas:
Kauno mokslo ir technologijy parkas keiCia pavadinima: sukurta nauja verslui augti padesianti programa

ISrinkite 2022 mety Kauno startuolj:
Delfi konkursas

URBAN TECH hakatonas:
Kaune vykusiame ,Urban Tech" hakatone inovacijoms atviros organizacijos susitiko su technologijy kurejais

2022 mety Kauno startuolio apdovanojimy apzvalga:
Kauno startuoliai apdovanoti uz pasiekimus pasaulinéje inovacijy rinkoje

ESilverTour projekto sékmes istorijy viesinima, visuomenes integralumo skatinimas:
Viskas iS naujo brandziame amziuje? Islandes kelioniy gidés istorija
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8 priedas. Tech-Park Kaunas jsiktrusiy jmoniy veiklos rezultatai

532

2013

105

2013

626

513

2014 2015

191

2014 2015

572
546

2016 2017

479

2018

793

636
O
528
2019 2020 2021

589

2022

1 pav. Darbuotojy skaiCiaus Tech-Park Kaunas jmonése kitimas, 2013-2022 m.

2016 2017

2018

2019 2020 2021

2022

2 pav. Sukurty naujy darbo viety kitimo tendencijos, 2013-2022 m.
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Sveikatos technologijos
ir biotechnologijos;

15/12%

Agroinovacijos ir maisto
technologijos;

Informacineés ir rysiy
47/36% technologijos;

Sumanus, netarsus,

integruotas (susietas) --------------eoes

transportas;

Jtrauki ir kdrybinga

visuomene; Energetika ir darni

aplinka;

Nauiji gamybos
Kita  eseeessemmessmmmssssomesienees procesai, medZiagos ir
technologijos;

Tech-Park Kaunas jsikiirusiy jmoniy veikly atitikimas sumanios specializacijos kryptims, 2022 m.

133

136
o 128
94 98 118 o
(@) o @) 115
o 6 97
82 (@)
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

5 pav. Jmoniy skaiciaus kaita Tech-Park Kaunas 2013-2022 m.




9 priedas. Tech-Park Kaunas biudzeto vykdymo analizé, pajamy-i$laidy struktara ir tendencijos “
(palyginimas 2013-2022 m.)

614,0 536,4 540,2 544,3
514,0 467,2 484,7 4355 446,3 450,7 457,8

414,0

3140 239,2

214,0

114,0 I

14,0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

6 pav. Projektinés veiklos pajamy kitimo tendencijos 2013-2022 m., tiikst. EUR

2022 47,8 402,2 197,6
2021 42,7 3431 151

2020 I S 105
2010 I Y S 2: ¢

2018 217,8 302,6 | 03
2017 218,1 294,2 0,5
2016 305,0 155,6 5,2
2015 358,0 90,4 | 0.2
e 2955 2690
2013 269,9 18,7 U]
0,0 100,0 200,0 300,0 400,0 500,0 600,0
[ Patalpy nuoma [ Paslaugos [ Kitos pajamos

7 pav. Veiklos pajamy (be projekty finansavimo) struktira 2013-2022 m., tikst. EUR
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8 pav. Veiklos sgnaudy (be projektiniy sgnaudy) kitimas 2013-2022 m., tukst. EUR
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28,54 21,80

27,77
B I I
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9 pav. Inkubuojamoms jmonéms suteikty nuolaidy kitimas 2013-2022 metais, tiikst. EUR
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